0 v juhlaseminaari 14.11.2012, valtiosihteeri Jarmo Lindén, Vanha ja nuori tasa-a

thlaviki,

0 poikien tapella? Pitddko tyttdjen keimailla?”
alainen nainen haluaa seki lapsia ettd ammatin.”

1 miehillekin voitaisi jdrjestdd osapdivaksi toitd?”

ta 2000-luvulla? Ei, vaan Ilehtikirjoittelua sukupuolten tasa-arvosta
. Samalla vuosikymmenelld syntyi Yhdistys 9, jonka aloitteesta pert
asemaa tutkiva komitea. Komitean vuonna 1970 tekemén ehdotuksen

tasa-arvoasiain neuvottelukunta TANE, jonka 40-vuotispdivdd juhlis

TANE:n toiminnan ja historian tuntemusta ei voi tuntea suomalaise
lititkan vaiheita, sen edistysaskeleita ja edelleen jatkuvia tais
telukunnan toimintaa neljiltd vuosikymmenelta on tirked tuntea — mon
TANE:n historian pohjalta ymmérramme paremmin, ettd tasa-arvopc
kset edellyttdvat usein pitkéjanteisyyttd ja sitkeyttd. TANE on nost:
wvulla esiin monia sellaisia tasa-arvokysymyksid, jotka kuvittelemme
hantemme tuotteiksi. Nuoreksi Iuulemamme osoittautuukin kym

1 historiaksi.



on yksi juhlan aihe: Meiddn ei tarvitse aloittaa alusta, vaan tdmén
a sukupuolten tasa-arvon puolesta ja syrjintdd vastaan perus
ymmenid jatkuneelle TANE:n tyélle. Ja voimme olla varma siit
relukunta nostaa jatkossakin tasa-arvokeskusteluun uusia — ylléttavi

vksid ja ndkokulmia. TANE:n toiminnassa vanha ja nuori tasa-arvo koht

cuulijat,

TANE:n hienossa juhlakirjassa todetaan, neuvottelukunnan tyén hedeh

niin  monenlaisista  lainsdadannollisistd  uudistuksista,  tutkii
usestd kuin uusien tasa-arvoaiheiden esiin nostamisestakin. TAN
kaasti muun muassa sukupuoleen perustuvan syrjinndn poistam
lkkaisuutta jo 1970-luvulla. Namad kysymykset eivdt ole menc
itaisuuttaan 40 vuotta myohemmin: syrjintddn raskauden ja perhev:

tasa-arvovaltuutettu kiinnittdd edelleen huomiota. Perhevapaalta
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s jatkaa kolmikantaista samapalkkaisuusohjelmaa, jonka kuluessa c
et naisten ja miesten palkkaeroa 20 prosentista 18 prosenttiin. Vauht

Lisdpanostusta tarvitaan erityisesti palkka- ja sopimuspolit
alkkaisuuden edistdmisessd my0s tasa-arvolailla on keskeinen m
md, jonka tehtivind on parantaa tyOpaikkojen tasa-arvosuunn
sti palkkakartoitusten toimivuutta, aloittaa tyonsi ndiné péivini. Kaipaz
din  sellaisia tdsmennyksid, joilla palkkakartoitukset saadaan toi:

<si perusteettomien palkkaerojen poistamiseksi.

amer och herrar,

tionen for jadmstalldhetsdrenden har fran forsta borjan verkat for forene
och familj som en friga som berér bade kvinnor och min. A
nenderade delegationen att barnavardsledighet ocksa ska beviljas pappc
tfarande stodja bida fordldrarnas fullviardiga mojligheter till forald
>n lagdndring som trader 1 kraft 1 borjan av nista ar ska pappor ha rit
aledighet av nio veckor, som kan tas ut tills barnet fyller tva ar. Detta &r

nligt bdde inhemska och utlindska erfarenheter tar pappor fortfarande -
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a perheen yhteensovittaminen miesten eldméssd on ollut keskeinen os.

1988 perustetun TANE:n miesjaoston toimintaa. Miesjaos
wilisestikin katsoen ainutlaatuinen foorumi, jossa on kéyty kesk
4 ja tasa-arvosta ja innostettu miehid tasa-arvotyOn pariin. Alusta l1&dh
korostaa miesten ja miesnikdkulmien moninaisuutta. Miesjaoston ¢
2n kirjo on ollut laaja, mm. miesten syrjdytymiseen ja terveyteen, sukug
civaltaan, huoltajuuden maidrdytymiseen ja asevelvollisuuteen |1

vkset ovat olleet jaoston agendalla.

vun miehid ja tasa-arvoa koskevan keskustelun tiimellyksessd on 1
nut, kuinka pitkd historia miehid koskevalla tasa-arvopolitiikalla Suom

ka merkittdvaa tyotd TANE tilld alueella on tehnyt.

ksen tasa-arvo-ohjelmassa hyvinvointiin ja terveyteen liittyvid kysy
2llaan erityisesti miesten nidkokulmasta. Mm. nditd kysymyksid kés
lussa asetettavassa Miesndkokulma tasa-arvopolitiikassa -tyoryl
n asiantuntemus ja pitkdjanteinen tyo6 talld alueella toimivat tirkeédna 1

nan toiminnalle.



1hlayleiso,

;uvottelukunnan nuorimpia tyoryhmid on Kasvatus- ja koulutustydryhmn
toimintansa vuonna 2010. Koulutukseen liittyvét tasa-arvokysymyks
in olleet alusta ldhtien TANE:n agendalla. 1970-luvulla neuvottelu
ispoliittinen jaosto nosti esiin tasa-arvon sisdllyttdmisen kaikkien a
suunnitelmiin, opettajankoulutukseen ja kiytdnnon koulutyohon. Téssé
2lleen tehtdvdd. Léhivuosina meilld on edessd merkittdvd haast
suunnitelmien ja tutkintojen perusteita uudistetaan. Sukupuolten tas:
at tavoitteet ja toimet on mdidriteltivd nykyistd kattavammin ja selke
uunnitelmien  ja  tutkintojen  perusteissa.  Tavoitteena  on,

suunnitelmat toimivat tasa-arvon edistimisen vilineend koulujen arjessa

10lten tasa-arvo ei aina etene suoraviivaisesti. Tamédn syksyn kuntav:
usehdokkaiden ettd naisvaltuutettujen osuus putosi edellisisti vaaleista
| yhdistyminen suuremmiksi kokonaisuuksiksi ndyttdd hidastaneer
nitystd kuntien paddtoksenteossa. Tdssd tilanteessa kiintiot takaavat c
olten tasapuolisen edustuksen kuntien lautakunnissa ja hallit
linten puheenjohtajiston osalta tarvitaan kuitenkin aktiivista tas:
1std: erityisesti tdllaisessa muutostilanteessa meiddn pitdd huoleht

yvat tasavertaisesti edustettuina kuntien ylimmaéssé johdossa.



udistuksen vaikutuksia sukupuolten tasa-arvoon ei voi sivuuttaa. k
1joistd ldhes 80 % on naisia. Hallitus on sitoutunut sukupuolindko!
rtaistamiseen kaikessa padtoksenteossaan. Valtiovarainministerié on It

tad sukupuolindkokulman kuntauudistuksen toteuttamiseen.

cuulijat,

asa-arvopolitiitkka ei edistd vain vahvojen naisten ja miesten asema:
1 ettd naisten moninaisuus on suomalaisen yhteiskunnan todell

>sti meidin on tuettava kaikkein haavoittuvimmassa asemassa olevia ryl

tamislain uudistuksessa ja nyt valtion kotouttamisohjelmassa yhtena ti
'ena on maahanmuuttajanaisten ja erityisesti haavoittuvassa asemassa

muuttajanaisten aseman parantaminen. T&dmi tarjoaa hyvén
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-vopolititkkan tulee ottaa huomioon sekd naisten etti miesten monir
ksen tasa-arvo-ohjelman mukaan tasa-arvolakiin ]
olivihemmistdjen asemaa koskevat sdannokset. Vast
olindkokulman tulee olla kiinted osa yhdenvertaisuuspolitiikkaa. Tarvit
yhteisty6td sukupuolten tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistdimisek

sessa padtoksenteossa kuin kansalaisjérjestdjen toiminnassakin.

ikeusndkokulma yhdistdd tyotd sukupuolten tasa-arvon ja yhdenvertai
a. Tasa-arvoa ei edistetd vaan taloudellisen hyddyn tai kilpailukyvyn
1olten tasa-arvo on perustavaa laatua oleva ihmisoikeus. Erityisen
lkeusnidkokulma on vikivallan vastaisessa ty0ssi: naisiin kohdistuva vi
ava ihmisoikeusloukkaus. TANE:lla ja erityisesti sen vikivaltajaost
wraauurtava rooli naisiin kohdistuvaa vikivaltaa ja ldhisuhdevik
ien kysymysten esiin nostamisessa Suomessa. TANE on kiistat
anut monien lainsdddanndllisten uudistusten toteutumiseen ja siihe

devékivaltaa ympardinyt hiljaisuuden muuri on murtunut. Neuvotteluk
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allekirjoitti viime vuonna ensimmaéisten maiden joukossa Euroopan net
ksen naisiin kohdistuvan vékivallan ja perhevikivallan torjumiseksi.
ratifioimaan tdman ns. Istanbulin sopimuksen vuonna 2013. Sopit
1ksena on naisin kohdistuvan vikivallan ehkdiseminen, vikivallan
minen ja vidkivallan tekijoiden teoistaan edesvastuuseen saattaminer
sopimusta ei ole koskaan ennen laadittu ja uskon, ettd se tulee merki

amaan naisiin kohdistuvan vikivallan ja ldhisuhdevikivallan poistamist

amer och herrar,

beslutsfattande baserar sig pd evidensbaserad information. Delegatio
ldhetsdrenden och i synnerhet dess forskningssektion (sedermera K
>ktionen) har utfort enastiende arbete dven 1 internationellt hdnseende 1
forskning och statistikforing kring jamstilldhet. Delegationen har tillsa
atistikcentralen haft en central roll néar det géllt att utveckla statistikft
imstélldhet och ocksé jimstélldhetsbarometern. I december publiceras ¢

ldhetsbarometern, som redan dr den femte i ordningen.



mies- ja sukupuolentutkimuksen vaiheista Suomessa ei voi puhua
a. Neuvottelukunnalla on ollut olennainen rooli naistutkimuksen edistat
rssien vahvistamisessa. Yliopistot ovat kuitenkin ldpikdyneet viime +
muutoksia. Ndiden muutosten vaikutuksia sukupuolentutkimuksen opet
irsseihin on arvioitava. Osana hallituksen tasa-arvo-ohjelmaa ope
riministerid kartoittaakin valtakunnallisesti sukupuolentutkimuksen til
1olentutkimuksella on ollut ja on jatkossakin oltava olennainen merkity

vopolitiikan ja sukupuolindkokulman valtavirtaistamisen tukena.

n tyOn ainutlaatuisuus tilld alueella on perustunut erityisesti sithen, ett
yhteen tutkijoita, pdatoksentekijoitd ja virkamiehid keskustelemaan ¢
la. Tdma vuoropuhelu on vahvistanut tasa-arvopolitiikan tietopohjaa ja
ja tukea tasa-arvopoliittisten uudistusten ajamiselle. Tama yli parikyr

jatkunut  yhteistyd konkretisoitui  Tasa-arvotiedon keskus I

misessa, jota myds TANE ajoi sinnikk&asti.



-anelaiset ja TANE:n ystévit,

on neljin vuosikymmenen ajan ollut merkittdvd tasa-arvopol
aja, jonka ansiosta monet lainsddddnnolliset ja yhteiskunnalliset uudi
enneet eteenpdin. Toivottavasti TANE:n vaikuttajan ja uudistajan rooli
tulevaisuudessa. Vaikuttamisen lisdksi TANE on tarjonnut avoir
van keskustelufoorumin, jossa toisinaan hyvinkin eri lailla tasa-
vat ihmiset ovat kohdanneet ja tehneet yhteistyotdi. TANE or
lititkan alueella edistinyt yhtd demokratian keskeistd piirretta,

‘elua ja monenlaisten ihmisten kohtaamista.

telu ja yhteistyo tasa-arvon edistimiseksi jatkukoon! Onnea, grattis TA’



