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Esipuhe

Kulunut kausi on ollut merkittdva tasa-arvon nakdkulmasta. Monet vuosikymmenia
vanhat tasa-arvokysymykset ovat viimein nousseet osaksi yhteiskunnallista ja poliit-
tista keskustelua. Tasa-arvoasiain neuvottelukunnan (TANE) vuonna 2006 teettdmassa
kansanedustajille suunnatussa kyselyssa muun muassa samapalkkaisuuden edistami-
nen, perhevapaajarjestelman kehittAminen ja maaraaikaisten tydsuhteiden vahentami-
nen saivat selkeda kannatusta yli puoluerajojen. Voimmekin iloksemme todeta, etta ta-
sa-arvon edistdmiseen on nyt vahvaa poliittista tahtoa.

Kuluneella kaudella TANE teki rohkeita avauksia muun muassa vanhempainvapaajar-
jestelman uudistamiseksi. TANE esitti, ettd vanhempainvapaa pidennettaisiin 18 kuu-
kauteen, josta kuusi kuukautta kuuluisi aidille, kuusi isélle ja kuusi jaettaisiin vanhem-
pien kesken heidan valitsemallaan tavalla. TANE puhui kauden aikana vahvasti myos
monimuotoisuuden huomioonottamisesta sukupuolten tasa-arvon edistamisesséa. Esi-
merkiksi seksuaali- ja sukupuolivihemmistdjen nakyvaksi tekeminen on haaste, johon
yhteiskunnan on vastattava.

Kauden kaksi uutta, erityistd painopistetta olivat nuoret ja seksuaalinen vakivalta seka
poikien ja nuorten miesten parissa tehtavd tasa-arvokasvatustyd. TANE teki laaja-
alaista yhteistyota jarjestdjen kanssa ja jalkautui kentélle ja jarjesti koulutustilaisuuksia
kasvattajille. Sukupuolisensitiivisen kasvatuksen edistdminen on kirjattu nyt myés hal-
lituskauden 2007 — 2011 tasa-arvotavoitteisiin.

Viimeisten vuosien aikana keskustelu miehistéd ja tasa-arvosta on muodostunut osaksi
tasa-arvokeskustelua. Tasa-arvoasiain neuvottelukunta on ollut myés tassa kysymyk-
sessd aktiivinen keskustelija ja aloitteentekija. On tarkeda etsia lahestymistapoja ja
teemoja, joita seké mies- etta naisliikkeet voivat yhdessa edistda. Suomen EU-puheen-
johtajuuskaudella jarjestettiin kansainvalinen konferenssi, joka keskittyi miehiin ja ta-
sa-arvoon. Neuvottelukunta osallistui konferenssin valmisteluun.

Elamme murroskautta, jolloin sukupuolindkdkulman valtavirtaistaminen ja sukupuoli-
vaikutusten arviointi ovat vakiintumassa osaksi paattksentekoprosessia. Taman seu-
rauksena sukupuolitietoisen tutkimustiedon merkitys paatoksenteon tukena korostuu.
Olisikin tarkeaa perustaa tasa-arvon tietopalvelu, joka kokoaa tutkimustiedon paéatok-
sentekijoiden ulottuville.



Kaiken kaikkiaan tasa-arvon edistamistyéssé on kunnianhimoiset tavoitteet, joihin py-
ritdan vastaamaan. Lisaksi tarvitaan paljon poliittista tahtoa ja sitoutumista tasa-ar-
voisemman ja oikeudenmukaisemman yhteiskunnan saavuttamiseksi.

Sirkka-Liisa Anttila Hannele Varsa
puheenjohtaja paasihteeri
tasa-arvoasiain neuvottelukunta tasa-arvoasiain neuvottelukunta



SISALTO
ESIPUNE ... e e 3
Tasa-arvoasiain neuvottelukunnan tENtAVAL. ..........oeeeieee e 9

Tasa-arvoasiain neuvottelukunta

1.8.2003 — 3L1.8.2007 ....uvturrrriiiiiieieieeieee e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e a e 10
TANERN toiminta kaudella 2003 — 2007 ..........oooiiiiiiiiiiiiiiiiiieereee e 12
Toiminnan strategiset painopisteet kaudella 2003 — 2007 .............cccvvunnn... 12
Viestinnan strateginen Kehittaminen..............coiiiiii e 14
Toiminta- ja viestintastrategia 2004 — 2007 ........ccoovvvveeeeeiviiiiiiiiee e e e 14
TANERN PEIUSVIESTIT ..ttt e e e e e e e e e eeeeananees 14
Tasa-arvoasiain neuvottelukunnan visio ja misSiO...........cceuvvvvvvviiiiinenennn. 15
Arvot toiminNan PErUSTANA ..........evvuiiiiiiiie e e e e e e e e e eaes 15
TANERN JUIKQISULOIMINTA. ......ceiiiiiiiiiiiiiee e 16
Mi€S- Ja MEAIAJAOSTO......ceviiiiiiiiiiieie e e e e e 17
Mies- ja mediajaoston tehtavat ..............euvvviiiiiiiiiii e 17
Mies- ja mediajaosto 2004 — 2007 ........ceeeiiiiieieiiiiiiiiie e 18
Jaoston painopisteet toimikaudella 2004 — 2007 ..........ccovveveevvevvieciiieeeennn 18
Tutkimus- ja KENITTAMISJAOSTO .....vvvveiiiiiie e e e e 19
Tutkimus- ja kehittamisjaoston tehtavat..............ccooivviiiiiiiiiiiiii e, 19
Tutkimus- ja kehittamisjaosto 2004 — 2007 .........ceevveevereneiiiiieeeeeeeeeeeeeeenne, 20
Jaoston painopisteet toimikaudella 2004 — 2007 .......cccoeeeveviiiiiieeeeceiiieeeee, 20
Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuuslainSaQadants ............ooeeeviiiiiiieiiiiiiiiie e 21
Tasa-arvolain UUudiStamineN...........oooiiiiiiiiiiiiii e 21
Yhdenvertaisuuslainsdaddannon uudistaminen ...........coceeeeeeiiiiiiiiieiiiiiinnnns 22
Sukupuoli ja PAAIOKSENIEKO ..o 24
TANERN lausunto luonnoksesta hallituksen
taSa-arvo-ONJEIMAKSI........uuiiii e 24

TANER lausunto YK:n Kaikkinaisen naisten syrjinnan
poistamista koskevasta yleissopimuksesta;

Suomen kuudes MAaaraaikaiSrapOortti............oevvvevurruuniiiiiiieee e e eeeeeeeeeeeeanannns 26
Sukupuolindkdkulman valtavirtaistaminen ............ccccceeveeeieeeeeiieeiieeeiiiiiies 27
Naisten taydet poliittiset oikeudet 100 vuotta .............evvvvviiiiiiiiieeeeeeeneen, 28
Naisjarjestojen valtionavun vakinaistaminen ...........ccccoeveeeeeeeeiiiieieeeeiinnnnns 29



Tutkimus tasa-arVOKIINTIOISTA ... ..oouie e 29

Tasa-arvokysely kansanedustajille .............ccccoeviiiiiieiicccccie e, 30

Sukupuoli ja valta -SemMINAAIIT ........ccooveieieeiiieieee e 30
TYO, PEINE JA TASA-AIVO ..ottt a e e e e e e e e e eeees 31

TANEnN kannanotto sukupuolten vélisen tasa-arvon

huomioimisesta osa-aikatyontekijoiden vuosilomakysymyksessa............ 31

TANERN lausunto raportista "Tyévoiman rekrytointi-

mahdollisuudet EU- ja ETA-alueen ulkopuolelta”.............ccccceeiiiiinnnnnnn. 31

TANERN lausunto epatyypillisia tydsuhteita

koskevasta valtiontilintarkastajien kertomuksesta.............cccceeeveeniieeeennnnnn. 32

Patkat(y)on tulevaiSuuSs? -SEMINAAIT ..........uuuueiiiiieeee e eeeeee e 33

Vaatimusten ristipaineessa —

nuoret koulutetut naiset ja kilpailuyhteiskunta.............cccccceeeeeiiiviiiieinninns 34

ISyyden Kirjo -SEMINGATT ........cooiiiiiiiiiiiiiiieee e 34

Kerrottu isyys — kahden sukupolven

MieSten ISYYSKErtOMUKSIA..........couiiiiiiiiiiiiiiie e 35

TANEnN kannanotto aktiivisen isyyden

ja tasapuolisemman hoivavastuun edisStamiseksi...........cccceeeeieviiiiiiinieeennnn, 35

Perhevapaista aiheutuvien kustannusten

korvausten kehittdmisté selvittdva tyoryhma............cccooveiiiiiiiiiciice e, 36

Vanhempainvapaakuuleminen 11.10.2006

eduskunnan ty6eldma- ja tasa-arvovaliokunta...........cccccooeeeeviiiiiiiieeniennnnnn. 36

Vanhempainvapaajarjestelmén kokonaisuudistus ...........cccccceevvviiinicinnnnn. 37
VEKIVAITA. ....eeeeeeeee et e e e e e e e e e e e e eeas 38

TANERN lausunto sosiaali- ja terveysministerion ehdotuksesta
kansalliseksi toimintaohjelmaksi vuosille 2004 — 2007 naisiin
kohdistuvan ja perheissa tapahtuvan vékivallan seka

prostituution ja ihmiskaupan ehkaisemiseksi ...............uieiiiiiiiiieieeeeeneene, 38
TANERN lausunto oikeusministeridlle kansallisesta
ohjelmasta vakivallan vAhentamiSekSi..............uuuiiiiiiiiiiieieeieeeeeeevei 39

Asiantuntijakuuleminen lahestymiskieltolain
laajentamisesta kasittdmaan myds perheen

sisainen lahestymiskielto .............oouuiiiiiiiiiii 40
TANER lausunto koskien naisiin kohdistuvan
vakivallan ja HIV/AIDS:IN suhdetta...............uuuiiiiiniiiieeeececeeeiiinn 41



Seksibisnes ja INMISKAUPPA ..........covviiieiiiiiirei e a e e e e 43

Seksibisnes ja ihmiskauppa -tyOrynhma............coooooiiiiiiiiiiiii e 43
TANERN aloite nais- ja lapsikaupan

Kysynnan VENENTAMISEKSI .........uuvuiuiiiiiiiei e 43
TANER lausunto tydryhman osamietinnsta

Ihmiskauppa, paritus ja ProStitUULIo ...........eeeeiiiirieeee e 44

TANER lausunto oikeusministeridlle tyéryhman loppu-
mietinndstéa "lhmissalakuljetus, lapsipornografia ja

Palermon yleissopimuksen lisapoytakirjat”.............ooevvvvvveiiiiiiniieeeeeeeeeee, 45
Lausunnon toinen osa Palermon yleissopimuksen
lisdpoytakirjojen taytantdonpanoa koskevasta osasta.............ccccevvevvvvennnns 46
TANER lausunto ihmiskaupan vastaisen
toimintasuunnitelman toimeenpanosta.............covvvvvvvviiiiiiiiiiee e 46
TANEnN kannanotto seksin oston kriminalisoinnin puolesta...................... 47
MIENET JA TASA-BIVO ...ttt s e e e e e e e e e e e eeeeeneaee 48
Miehen tyd -palkinto 2004 — 2007 ......coeiiieee e e 48
TOUN 0B MM ...t e e e e e e e e e e e e e eeeeesesannnnns 50
EU-konferenssi Miehet ja tasa-arvo 5. — 6.10.2006 ...............cevvveiiieeernnn. 50
Tasa-arvoasiain NneuvottelUKUNNAaN .............cciiiiii e 51
miestyon historia 1988 — 2006.........cccoeeeeeeieiiiiiieeeeiiiiiesee e e e e e e e e eeeeaaenns 51
MAN-SANKOPOSHIISTA. .....ccei e 51
Tampereen MIESPAIVAL............uuiiiiiiee e e e e e e e e e e e e 51
N[00 = PRSP 52
Fredi — Pojat, tasa-arvo ja ihmisoikeudet -opetusmateriaali...................... 52
Kenen asia? Nuoret ja seksuaalinen vakivalta -seminaari......................... 52
Kenen asia? Nuoret ja seksuaalinen vékivalta
— alueelliset koulutustilaiSUUet................uuviiiiiiiniiie e 53
Bye bye pornstar -opetuspaketti .............oooviiiiiiiiiiiii s 53
Naistutkimuksen ediSTAMINEN ..........uuuiiiie e eeeeeeeeees 54
TANEnN kannanotto Oulun naistutkimuksen tulevaisuudesta.................... 54
TANEnN kannanotto naistutkimuksen aseman vahvistamisesta................. 54
Tasa-arvon tietopalvelun tukeminen...............cceiiiiiiiiiee e 55
Call OF PAPEIS.... e e e e e e e e e e eeeeeaaraeanaa 55
Feministinen aikamatka! Tasa-arvoasiain
neuvottelukunnan tutkimusjaosto 1981 — 2006 ............cccoevveveeeivviinnninnnnnn. 55
Asevelvollisuus, siviilipalvelu ja kriisinhallinta..............ccccovvviiiiii 57
TANER lausunto asevelvollisuuslakitoimikunnan
mietinndsta, ehdotus uudeksi asevelvollisuuslaiksi..............ccccvvevviiinnnnn.. 57



TANER lausunto siviilipalveluslain uudistaminen

-tyOryhman mietiNNOSTA.........uuiiii i e e e e e e e e e e 58

TANERN lausunto rauhanturvaamislain

uudistamistyOryhman mietinNOSt&..........ccovveeeeeeiiiiieeeeeeee e 58
Tasa-arvo ja tietoyNteISKUNTA..........ccceeeiiiieeeeee e 60

Tietotekniikan tasa-arvo -SEMINA@AIT ........ccovvieeiieeeiiiiieeeee e 60

Naiset ja tietoyhteiskunta -KONfereNnSSi............veeeiiieiiieeeeeeeieeeeeenn 60
VammaiSuUS Ja SUKUPUOII.....uueeii e et e e e e e e e e e 61

Naisia — ei pelkastadn vammaisia -Seminaari...........ccccceeeeeeeeeeeeeieeeeeeeeinnnns 61

TANER lausunto YK:n vammaisten henkildiden oikeuksia

edistavasta ja suojelevasta kansainvalisesta sopimuksesta........................ 61
Tasa-arvoa Ja KUITIUUIIA ........coooeiiiieeee e 63

Kirkkovene ja kyklooppi — keskustelua

naisista ja miehista taiteen aarella..............ccooo i 63

Tasa-arvon KEItEOKIM @, .. ..uuuureeiieiiieeeeeeeeeeee et s s e e e e e e e e e e e e e eeeeeennnennnne 63
Naistenpaivan valtakunnallistamishanke............ccccccoeiviiiiiieiiiicce e 64
Kohti seuraavaa hallituskautta.................euueeiiiiiiiiiiieeeeeeecceeeee e 65

Milla evailla tasa-arvoon? -hallitusohjelmaseminaari...........ccccccevveeennnn.. 65

Kenen evaiilla tasa-arvoon?

— puoluejohtajien paneelikeskustelu...............ooouviiiiiiiiii s 65

TANER esitys hallituksen tasa-arvotavoitteiksi 2007 — 2011 ................... 65

Seminaari tydelaman tasa-arvosta ja

alkaneen hallituskauden tavoitteista ...............evveiiiiiiiiee e, 68
LITTEET

Liite 1 Tasa-arvoasiain neuvottelukunnan antamat
lausunnot, kannanotot ja aloitteet ... 69

Liite 2 Tasa-arvoasiain neuvottelukunnan seminaarit

Ja MUUL TIAISUUAET ... 73
Liite 3 Tasa-arvoasiain neuvottelukunnan tiedotteet ..............ccceevvvvvvvvvvnnennnnnn. 77
Liite 4 Tasa-arvoasiain neuvottelukunnan julkaisSut ............cccccceeeeeeiiiiiieeeeennn, 79



Tasa-arvoasiain neuvottelukunnan tehtavat

Vuonna 1972 perustettu tasa-arvoasiain neuvottelukunta (TANE) on pysyvéluonteinen
parlamentaarinen neuvottelukunta, ja silla on neuvoa antava asema valtionhallinnossa.
Tasa-arvoasiain neuvottelukunta toimii sosiaali- ja terveysministerion yhteydessa.

Tasa-arvoasiain neuvottelukunnan tehtédva on asetuksen 389/2001 mukaisesti

e seurata ja edistaa naisten ja miesten tasa-arvon toteuttamista yhteiskun-
nassa

« tehda aloitteita ja esityksid seka antaa lausuntoja tasa-arvoon vaikuttavan
lainsdddannon ja muiden toimenpiteiden kehittamiseksi

* huolehtia yhteistydn edistdmisesta viranomaisten, tydmarkkinajarjestdjen
ja muiden yhteisdjen kesken seké

e seurata alan kansainvalista kehitysta.

Valtioneuvosto asettaa neuvottelukunnan eduskunnan toimikaudeksi. Neuvottelukunta
toimii siihen asti, kunnes uusi neuvottelukunta on asetettu. Tasa-arvoasiain neuvottelu-
kuntaan kuuluu 13 jasentd, jotka valtioneuvosto nimeaa parlamentaaristen voimasuh-
teiden mukaan.

Asioiden valmistelua varten neuvottelukunta voi asettaa keskuudestaan tydvaliokunnan
seka jaostoja ja kutsua sosiaali- ja terveysministerion suostumuksella jaostoihin pysy-
Vi& asiantuntijoita.



Tasa-arvoasiain neuvottelukunta

1.8.2003 — 31.8.2007

Puheenjohtaja Sirkka-Liisa Anttila
kansanedustaja
eduskunnan 1. varapuhemies

Varapuheenjohtaja Arto Seppala
kansanedustaja

Sihteeri Hannele Varsa
paasihteeri

Jasenet ja henkilokohtaiset varajasenet (suluissa)

Suomen Keskusta

VTL Sole Molander (jarjestovastaava Helena Pakarinen)
yrittaja Mauri Salo (maakunta-asiamies Olli Riikonen)
kansanedustaja Mika Lintila (jarjestosihteeri Antti Korteniemi)

Suomen Sosialidemokraattinen Puolue

kansanedustaja Susanna Rahkonen (paasihteeri Raija Rimpilainen 21.9.2006
asti, paasihteeri Merja-Hannele Vuohelai-
nen 21.9.2006 alkaen)

tasa-arvosihteeri Marja Erkkila (péasihteeri Inari Juntumaa)

tiedotussihteeri Tapio Pekkola (asiamies Tom Holmroos)

Kansallinen Kokoomus
jarjestopaallikkd Mikko Kortelainen 26.11.2006 asti
Kokoomusopiskelijoiden puheenjohtaja

Jussi Salonranta 26.11.2006 alkaen (paasihteeri Taru Tujunen)
kansanedustaja Paula Risikko (kansanedustaja Raija Vahasalo)
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Ruotsalainen kansanpuolue

kansanedustaja Eva Biaudet (erityisavustaja Markus Osterlund)

Vasemmistoliitto

naispoliittinen sihteeri Lena Paju (tutkija Ralf Sund)

Vihrea liitto

VTM Panu Laturi 13.6.2005 asti
suunnittelija Raimo Tuomainen
13.6.2005 alkaen (kansanedustaja Rosa Merilainen)

Pysyvat asiantuntijat (varajasenet suluissa)

puheenjohtaja Paivi Varpasuo, Naisjarjestdjen Keskusliitto ry, 15.10.2003 asti
varapuheenjohtaja Leena Linnainmaa, Naisjarjesttjen Keskusliitto ry,

15.10.2003 alkaen

(péasihteeri Eija Hiitio, Naisjarjesttjen Keskusliitto ry, 15.10.2003 asti)
(pééasihteeri Leena Ruusuvuori, Naisjarjesttjen Keskusliitto ry, 15.10.2003 alkaen)

paasihteeri Taina Riski, Naisjarjestot yhteistydssa — Kvinnoorganisationer i Samarbete
NYTKIS ry, 24.8.2004 asti

paasihteeri Tanja Auvinen, Naisjarjestot yhteistydssa — Kvinnoorganisationer i Samar-
bete NYTKIS ry, 24.8.2004 alkaen

(puheenjohtaja Anna-Lena Karlsson-Finne 10.3.2004 — 11.9.2006, kansanedustaja
Leena Rauhala 12.9.2006 alkaen)
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TANERN toiminta kaudella 2003 — 2007

Toiminnan strategiset painopisteet kaudella 2003 — 2007

Matti Vanhasen | hallitus laati laajan hallituksen tasa-arvo-ohjelman vuosiksi 2004 —
2007. Tasa-arvoasiain neuvottelukunta kokosi tasa-arvo-ohjelmaa valmistelleet virka-
miehet ja jarjestbkentan yhteen jarjestdmalla kuulemistilaisuuden hallituksen tasa-arvo-
ohjelman laatimisen aikana. Neuvottelukunta seurasi ja tuki hallituksen tasa-arvo-oh-
jelman toteuttamista. TANE aloitti uuden hallitusohjelman tasa-arvotavoitteiden poh-

timisen kevaalla 2006 ja julkaisi hallitusohjelmatavoitteensa maaliskuussa 2007.

Pitkan linjan painopisteitd kuluneella kaudella olivat sukupuoli ja paatoksenteko. Ku-
luneella kaudella Suomi juhli yleisen ja yhtélaisen aanioikeuden 100-vuotista historiaa.
Suomen naiset saavuttivat ensimmaisind maailmassa taydet poliittiset oikeudet. Tarkea
edellytys naisten aanioikeuden saavuttamiselle oli tasa-arvomyoénteisten miesten osuus
uudistuksen toteuttamisessa. Muun muassa naitd teemoja TANE kasitteli useissa yh-
teistyotilaisuuksissa.

TANE osallistui tyon ja perhe-elaman yhteensovittamiskeskusteluun kiinnittamalla
huomiota niihin sukupuolittuneisiin rakenteisiin ja kaytantéihin, jotka ovat esteena
naisten ja miesten tasa-arvoiselle asemalle seka ty6- ettd perhe-elamasséa. Neuvottelu-
kunta nosti esiin aktiivisen isyyden merkityksen ja vaati nuorille naisille kasautuvien
perusteettomien patkatdiden poistamista. Lisdksi TANE esitti hallitusohjelmatavoit-
teissaan vanhempainvapaan kokonaisuudistusta.

Naiskauppa ja naisiin kohdistuva vakivalta ovat sukupuolten tasa-arvon epakohtia,
joita yhteiskunnallisessa keskustelussa yha edelleen vahatellaan tai pyritddn tekemaan
nakymattomaksi. Tasa-arvoasiain neuvottelukunta on toimintansa alusta alkaen pitanyt
esilla naita teemoja ja tehnyt yhteisty6td muiden asiaa ajavien tahojen kanssa. Suku-
puolistunut vakivalta, ihnmiskauppa ja prostituutio olivat myos tdman kauden painopis-
teena.

Tasa-arvoasiain neuvottelukunta jatkoi myods pitkaaikaista tyétaan tutkimustiedon va-
littamiseksi paatdksentekijoille. Tuloksellinen sukupuolindkdkulman valtavirtaistami-
nen edellyttdd sukupuoli- ja tasa-arvotutkimusta seka tilastotietoja. TANE tuki aktiivi-
sesti valtakunnallisen tasa-arvon tietopalvelun perustamista.

Miehet ja tasa-arvo -teema oli myds talla kaudella vahvasti esilla. Tasa-arvoasiain neu-

vottelukunta mm. myoénsi vuosittaMiehen tyd-palkinnon, jolla kannustetaan myon-
teisen esimerkin antaneita miehia jatkamaan tyétaan.
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Kaudella 2003 — 2007 yksi TANEnN uusista painopisteista oli sukupuolitietoisen bud-
jetoinnin edistaminen erityisesti kunnallisessa paatoksenteossa. Sukupuolindkékulman
valtavirtaistamista kasiteltiin kunnallisvaalien alla vuonna 2004 ja kunta- ja palvelura-
kenneuudistuksen valmistelussa. Sukupuolindkékulman integroiminen budjetointipro-
sesseihin oli esilla koko toimikauden ajan.

Toinen uusi painopistealue oli poikien ja nuorten miesten parissa tehtava tasa-arvotyo.
Laaja-alaisen yhteisty6projektin tuloksena julkaistiin kevaalla Zedi. Pojat, tasa-

arvo ja ihmisoikeudetopetusmateriaali. Lisdksi TANE piti aktiivisesti esilla nuoret ja
seksuaalinen vékivalta -teemaa ja edisti ennaltachkdisevad tydta muun muassa pita-
malla aiheeseen liittyvia alueellisia keskustelutilaisuuksia muiden asian parissa tyds-
kentelevien toimijoiden kanssa.
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Viestinnan strateginen kehittaminen

Toiminta- ja viestintastrategia 2004 — 2007

Tasa-arvoasiain neuvottelukunta aloitti kevaalla 2004 strategisen viestinnan suunnitte-
lun kaudelle 2004 — 2007. Viestintastrategian valmistelua varten perustettiin Viestinta-
ryhm@, johon sihteeriston liséksi kuuluivat neuvottelukunnan ja jaostojen edustajina
Tapio Pekkola, Panu Laturi ja Pirkko Jyvakorpi. Viestintastrategiaprosessin suunnitteli
ja ohjasi Paivi Ojanperd, joka toimi myds viestintaryhman sihteerina. Viestintaryhma
lopetti toimintansa alkuvuonna 2005, minka jalkeen TANEnN ty6valiokunta toimi stra-
tegiaryhmana. Koko neuvottelukunta osallistui strategian vision, mission ja arvojen
maarittelyyn strategiakonsultti, viestinnan professori Leif Abergin johdolla. Yhdistetty
toiminta- ja viestintastrategia valmistui vuoden 2005 lopussa. Strategiassa on maari-
telty TANEN visio, missio ja arvot seka toiminnan painopisteet. Toiminnan painopis-
teita tarkistetaan seuraavan neuvottelukunnan aloittaessa tyénsa syksylla 2007.

Viestintastrategiasta ja toimintasuunnitelmasta johdettiin kaytdnndn viestintasuunni-
telma ja profilointisuunnitelma. Osana profilointisuunnitelmaa TANE otti vuonna 2004
kaytt6én oman logon. Logon suunnitteli Mies- ja mediajaoston sihteeri Jussi Aaltonen.
Logon systemaattista kayttamist& on tarkoitus vahvistaa TANEnN seuraavien kausien ai-
kana.

TANERN perusviestit
Tasa-arvoasiain neuvottelukunta on

tarkea poliittinen tasa-arvovaikuttaja

e uusien tasa-arvokysymysten esiin nostaminen

* yhteiskunnalliseen paatéksentekoon vaikuttaminen

e valtavirtaistamisen edistdminen: tasa-arvotavoitteiden toteuttaminen |&-
paisyperiaatteella

aktiivisen tasa-arvoyhteistyon edistaja

« verkostoituminen sidosryhmien kanssa

e neuvottelukunnan sisdiset asiantuntijaverkostot
« erilaisten intressiryhmien lahentaminen
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kriittinen tasa-arvoasiantuntija

e tasa-arvon kestoteemojen esilla pitaminen

e ajankohtaisten tasa-arvokysymysten luotaus

e tasa-arvotiedottaminen ja strateginen viestinta

Tasa-arvoasiain neuvottelukunnan visio ja missio

Visio
Suomessa ja maailmassa arvostetaan tasavertaisesti sukupuolia ja yksildiden moninai-
suutta ja todellinen sukupuolten tasa-arvo toteutuu.

Missio

TANE on tarked poliittinen tasa-arvovaikuttaja ja sukupuolten tasa-arvon edistaja kai-
killa yhteiskuntaelamén alueilla. TANEnN tehtavana on purkaa sukupuolten tasa-arvon
toteutumista estavia, yhteiskunnan rakenteissa ja kaytannoissa esiintyvia epakohtia.

Arvot toiminnan perustana
Tasa-arvoasiain neuvottelukunta on méaritellyt toimintansa perustaksi seuraavat arvot:

Sukupuolten tasa-arvo

Tavoitteena on yhteiskunta, jossa yhteiskunnalliset oikeudet, tehtavét ja velvollisuudet
koskevat yhtélaisesti kaikkia sukupuolesta riippumatta, eik& sukupuoli rajaa eika maa-
rittele yksilén mahdollisuuksia. Tall6in jokainen voi tehda valintoja ilman, ettd héanelle
asetetaan esteitd sukupuolensa perusteella.

Oikeudenmukaisuus

Sukupuolten tasa-arvo on perusoikeus ja ihmisoikeus. Ketdaan ei saa syrjia sukupuolen
perusteella. Sukupuolten valisen tasa-arvon toteutuminen on yksi oikeudenmukaisen
yhteiskunnan kriteereista.

Asiantuntijuus
TANEnN toiminta perustuu kriittiseen tasa-arvo- ja sukupuolitutkimukseen, asiantunti-
javerkostoihin ja monialaiseen yhteisty6hon.

Edelldkéavijyys

TANE on historiansa ajan ollut sukupuolten tasa-arvon edelldkavija. Edellakavijyys
syntyy rohkeista uusien tasa-arvokysymysten avauksista, monipuolisista verkostoista ja
ennakkoluulottomista asenteista seka innovatiivisuudesta.
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TANER julkaisutoiminta

TANE ja tasa-arvovaltuutetun toimisto tekivat tammikuussa 2005 sopimuksen, jolla
Stellatum Oy:sta tullTasa-arvelehden julkaisija. Aiemmin TANE julkaisTasa-arve

lehted yhdessa tasa-arvovaltuutetun kanssa. Lehden paatoimittajana sailyi TANEnN pu-
heenjohtaja Sirkka-Liisa Anttila. Toimitusneuvostoon kuuluu puheenjohtajan liséksi
TANERN jasenet Panu Laturi, Tapio Pekkola ja Helena Pakarinen seka paasihteeri Han-
nele VarsaTasa-arvoilmestyy nelja kertaa vuodessa. Lisdksi TANE julkaisi kauden
2003 — 2007 aikana nelja teosta TANE-julkaisuja-sarjassa ja kolme TANE-monisteita-
sarjassa.
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Mies- ja mediajaosto

Tasa-arvoasiain neuvottelukunta yhdisti toimikaudelle 2004 — 2007 Miesjaoston ja
Median ihmiskuvajaoston Mies- ja mediajaostoksi. Jaosto toimi TANEn tasa-arvon
miesteemoja seka median ihmiskuvaan liittyvia aiheita valmistelevana ja esittelevana
toimielimenda. Jaosto kokoontui viidesta kuuteen kertaan vuodessa. Liséksi jaostosih-
teeri alusti kymmenessé eri seminaarissa mm. miehet ja tasa-arvo -teemasta seka suku-
puolisensitiivisesta nuorisotydsta.

TANE on miesjaoston aloitteesta jakaiithen tyd-palkintoa vuodesta 1998 lahtien.
Vuosittain myonnettavalla palkinnolla on haluttu kannustaa myonteisen esimerkin an-
taneita miehia jatkamaan tyotaan ja osoittaa, ettd tasa-arvo ei ole vain naisten vaan
myds miesten asia.

Mies- ja mediajaoston tehtavat

* Toimia mies- ja mediakysymyksissa keskustelun herattajana, aloitteen te-
kijana seka kysymysten selvittgjana.

e Selvittdd median mies- ja naiskuvaa.

* Vahvistaa miesnakokulmaa tasa-arvoasiain neuvottelukunnan toiminnas-
sa tekemalla aloitteita ja esityksia neuvottelukunnalle.

* Tehd& yhteistyotd miesliikkeen toimijoiden kanssa ja edistdd mies- ja
naisliikkeen yhteistoimintaa.

« Kartoittaa mieskeskusteluun osallistujien ndkdkulmaa tasa-arvoon.

« Ehdottaa TANElleMiehen tyG-palkinnon saajaa.

e Osallistua naisiin kohdistuvan vékivallan vahentdmiseen ja kiinnittda
huomiota véakivallan sukupuolittuneeseen luonteeseen.

o Jatkaa kriittistd yhteiskunnallista keskustelua seksuaalisuuden esittami-
sestd mediassa ja siihen liittyvistéa ongelmista.

» Osallistua kansainvéliseen, erityisesti pohjoismaiseen yhteistyéhon nailla
alueilla.
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Mies- ja mediajaosto 2004 — 2007

Tapio Pekkola, pj
Rosa Merilainen, vpj
Jouni Varanka

Jussi Aaltonen

Olli Riikonen
Leena Ruusuvuori
Ralf Sund

Taru Tujunen

Asiantuntijajasenet

Pirkko Jyvakorpi
Reza Kamangar
Nelli Koivisto
Martti Lahti
Jukka Lehtonen
Anna Makela
Matti Rimpela

Tomi Timperi

Suomen Sosialidemokraattinen Puolue
Vihrea liitto

jaostosihteeri 2004

jaostosihteeri 2004 — 2007

Suomen Keskusta
Naisjarjestojen Keskusliitto ry

Vasemmistoliitto

Kansallinen Kokoomus

Naistoimittajat ry
Etnisten suhteiden neuvottelukunta, ETNO

Suomen Liikunta ja Urheilu, SLU
Laurea-ammattikorkeakoulu

Helsingin yliopiston sosiologian laitos

Helsingin yliopiston viestinnan laitos

Sosiaali- ja terveysalan tutkimus- ja kehittamiskeskus,
Stakes

Miessakit ry

Jaoston painopisteet toimikaudella 2004 — 2007

Poikien ja nuorten miesten parissa tehtava tasa-arvotyo

» Aktiivisen isyyden tukeminen, isyyden arvostuksen nostaminen seka tyon
ja perhe-elaman yhteensovittamisen edistaminen
* Miehia ja tasa-arvoa koskevien tilaisuuksien jarjestaminen ja -julkaisujen

tuottaminen

e Vuorovaikutteisen miehet ja tasa-arvo -keskustelun edistaminen
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Tutkimus- ja kehittdmisjaosto

Tasa-arvoasiain neuvottelukunta laajensi toimikaudelle 2004 — 2007 tutkimusjaoston
Tutkimus- ja kehittdmisjaostoksi. Jaosto toimi TANEnN valmistelevana ja esittelevana
toimielimend nais- ja tasa-arvotutkimukseen, tiedepolitikkaan sekd sukupuolindko-
kulman valtavirtaistamiseen liittyvissa kysymyksissa. Jaosto kokoontui kahdesta kuu-
teen kertaan vuodessa.

Tutkimus- ja kehittdmisjaoston tehtavat

* Toimia tasa-arvoasiain neuvottelukunnan asiantuntija- ja tiedonvaihtoeli-
mena nais- ja tasa-arvotutkimukseen seka -kehittamiseen liittyvissa ky-
symyksisséa

» Pohtia konkreettisia keinoja naistutkimustiedon valittdmiseksi paatok-
sentekoon mm. edistdmalla muiden toimijoiden kanssa naistutkimuksen
koordinaatiota tai osaamiskeskuksen aikaansaamista

« Edistaa nais- ja tasa-arvotutkimusta yhteistytsséa naistutkimuksen alueella
toimivien muiden organisaatioiden kanssa

e Tarttua tasa-arvopoliittisesti ajankohtaisiin aiheisiin ensisijaisesti tytela-
ma- ja hyvinvointivaltiokysymyksiin

e Osallistua alan kansainvéaliseen yhteisty6hon
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Tutkimus- ja kehittdmisjaosto 2004 — 2007

Sole Molander, pj Suomen Keskusta

Lena Paju, vpj Vasemmistoliitto

Marjaana Jauhola jaostosihteeri 2004 — 2006

Paivi Ojanpera jaostosihteeri 2006 — 2007

Panu Laturi Vihrea liitto 2004 — 2005

Raija Rimpilainen Suomen Sosialidemokraattinen Puolue 2004 — 2006
Merja Vuohelainen Suomen Sosialidemokraattinen Puolue 2006 —
Taina Riski Nytkis, 2004

Tanja Auvinen Nytkis 2004 —

Asiantuntijajasenet

Paivi Korvajarvi Suomen Naistutkimuksen Seura SUNS, 2004 — 2005;
2006 —

Marja Vehvildinen Suomen Naistutkimuksen Seura SUNS, 2005 — 2006

Marianne Liljestrom Turun yliopisto, 2004; 2005 —

Tutta Palin Turun yliopisto, 2004

Tuija Pulkkinen Jyvaskylan yliopisto

Mari Makiranta Lapin yliopist@004 — 2005

Paivi Naskali Lapin yliopisto 2006 —

Kirsi Saarikangas Helsingin yliopisto

Christoffer Tigerstedt Stakes

Pia Pulkkinen Tilastokesku2p04 — 2005

Marjut Pietildinen Tilastokeskus, 2005 —

Heidi Kuusi opetusministerio 2005 —

Jaoston painopisteet toimikaudella 2004 — 2007

« edistda tasa-arvon toteutumista kannustamalla kuntia sukupuolitietoiseen
budjetointiin ja sukupuolivaikutusten arviointiin

* tukee ja arvioi hallituksen tasa-arvo-ohjelman toteuttamista seka hallitus-
ohjelman toteutuksen arviointia sukupuolindkdkulmasta

e tukee naistutkimusta ja sukupuolindkdkulman huomioonottavaa muuta
tutkimusta seka yliopistojen tasa-arvotyota

e avaa ikkunoita uusiin ja raikkaisiin tutkimusalueisiin

20



Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuuslainsaadanto

Tasa-arvolain uudistaminen

Eduskunnan tydelama- ja tasa-arvovaliokunta pyysi sekd TANEIlta ettd sen Mies- ja
mediajaostolta asiantuntijakuulemista hallituksen esityksesta tasa-arvolain uudistami-
sesta. Paasihteeri ja jaostosihteeri olivat valiokunnan kuultavana 3.12.2004.

Hallituksen esityksesta poiketen TANE kannatti tasa-arvosuunnitteluvelvoitteen laa-
jentamista koskemaan tydnantajaa, jolla on palvelusuhteessa vahintddn 10 henkilda.
Palkkakartoitus pitaisi pystyd tekemaan pienemmissakin tydyhteisdissa siten, etta su-
kupuolten mukainen jaottelu avataan. Tasa-arvoasiain neuvottelukunta esitti, etté luot-
tamusmiehelle voitaisiin antaa oikeus saada palkkakartoituksen yhteydessa yksittaisia
tyontekijoité koskevia palkkatietoja. Talloin yksittainen palkkasyrjintatilanne voitaisiin
hoitaa mahdollisimman dynaamisesti ty6paikalla ilman viranomaistoimia. Tasa-arvo-
asiain neuvottelukunta esitti tasa-arvovaltuutetulle suunnitellun palkkabulvaanin tehta-
van poistamista. Vaihtoehtoisesti ehdotettiin, ettd luottamusmies saisi tarvittaessa ver-
rokin palkkatiedot palkkasyrjintdepailytapauksessa.

Tasa-arvoasiain neuvottelukunta esitti lakiehdotuksen hairintdpykalaan lisattavaksi tyo-
paikkakohtaisten menettelyohjeiden laatimista seksuaalisen tai muun sukupuoleen pe-
rustuvan hairinnan ehkaisemiseksi seka hairintatilanteiden ratkaisemiseksi. Ohjeet voi-
sivat olla osa tasa-arvosuunnitelmaa.

Tasa-arvoasiain neuvottelukunta esitti kanneajan pidentamistd kahteen vuoteen myds
tyéhonottotapauksissa kansalaisten oikeusturvan vahvistamiseksi. Koska tasa-arvoval-
tuutetun lausuntojen keskimaarainen kasittelyaika oli yli vuoden, ehti yhden vuoden
kanneaika umpeutua ennen lausunnon valmistumista.

Mies- ja mediajaosto oli my6s valiokunnan kuultavana. Lausunnossaan jaosto kasitteli
tyon ja perhe-elamén yhteensovittamista miesnakokulmista. Samapalkkaisuudesta voi-
vat hydtyd myods miehet. Talléin miehen rooli parempipalkkaisena elattajaisana ei ko-

rostu ja hanella on kaytanndssa paremmat mahdollisuudet osallistua aktiivisesti lasten-
sa hoitoon.

Jaosto kritisoi painokkaasti sitd, ettd peruskouluopetusta ei siséllytetty oppilaitoksissa

tapahtuva syrjintd -pykalaan. Lapset ja nuoret tarvitsevat erityistd suojelua epatasa-
arvoistavilta tavoilta, asenteilta ja kaytanndilta. Perusopetuslaki ei anna tarpeeksi kei-

noja koulussa tapahtuvaan sukupuoliseen syrjintddn puuttumiseen, sukupuoleen pe-
rustuvan syrjinnan tiedostamiseen, ja sen nakyvaksi tekemiseen.
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Mies- ja mediajaosto ehdotti, ettd sukupuolten tasa-arvon vastainen mainonta tulisi
kuulua tasa-arvolain soveltamisalaan. Mainosten mies- ja naiskuvaukset ovat usein yk-
sipuolisen stereotyyppisia ja heterokeskeisid. Julkisen tilan pornografisoitumisen my6-
t4 mainonta on saanut yha raikeampid sukupuolten tasa-arvon vastaisia piirteita. Mai-
nosten pornoistunut naiskuva on omiaan vahingoittamaan erityisesti tyttdjen ja nuorten
naisten itsetuntoa seka vaaristaa kasitysta tavoiteltavasta naiseudesta. Norjassa suku-
puolten tasa-arvoa loukkaavasta mainonnasta on saadetty lailla jo 1970-luvulla.

Yhdenvertaisuuslainsdadannon uudistaminen

TANEN paasihteeri oli 12.6.2007 kuultavana oikeusministerion asettamassa yhdenver-
taisuuslainsdadantéd uudistavassa toimikunnassa. Tyonsa alkuvaiheessa toimikunta
selvittaa erityisesti uudistustarpeen laajuutta ja uudistusvaihtoehtoja.

TANE katsoi, ettd yhdenvertaisuus-kasite on vakiintunut koskemaan muuta kuin suku-
puolten tasa-arvoa. Esimerkiksi kasitetta naisten ja miesten valinen yhdenvertaisuus ei
yleisesti kayteta. Toimikunnan muistiossa kaytetaan kuitenkin séanndénmukaisesti yh-
denvertaisuuden kasitettd, mikd ohjaa fokuksen lahemmas yhdenvertaisuuslain kuin
tasa-arvolain soveltamisalaa.

Sukupuolten tasa-arvo poikkeaa yhteiskunnallisilta vaikutuksiltaan ja kohderyhmaltaan
perustavanlaatuisesti yhdenvertaisuuslain valitttmasta kohderyhméasta. Yhteiskunnalli-
nen sukupuolten tasa-arvo vaikuttaa valittdmasti kaikkien kansalaisten tosiasiallisiin
oikeuksiin, velvollisuuksiin, toimintamahdollisuuksiin ja hyvinvointiin. Sukupuoli 1a-
pileikkaa kaikki mahdolliset ihmisryhmilla tehtavat jaottelut, myts yhdenvertaisuuslain
soveltamisalan mukaiset syrjintaperusteet.

Lausunnossaan TANE vastusti tasa-arvolain ja yhdenvertaisuuslainsaadannon yhdis-
tamistd.Tasa-arvolaista on 20 voimassaolovuoden aikana pystytty kehittAmaan jo tosi-
asiallisesti melko hyvin toimiva kokonaisuus. Yhdenvertaisuuslaki taas on tullut voi-
maan vasta 2004 ja laissa on edelleen kiistattomia puutteita. Tasa-arvoasiain neuvotte-
lukunta kyseenalaisti, kuinka kdytdnnossa pystyttaisiin varmistamaan, ettei lakien yh-
distamisessa tehtavat muutokset tosiasiallisesti heikentéisi suojan, valvonnan tai edis-
tamisen tasoa sukupuolten tasa-arvon nakodkulmasta.

Syrjintdperusteet eivét ole yhteismitallisia. Lainsaadannon yhdenmukaistaminen ei saa
olla itsetarkoituksellista ja tapahtua sukupuolten tasa-arvon erityistarpeiden kustannuk-
sella. Lisaksi jos tasa-arvovaltuutetun ja vahemmistdvaltuutetun toimistot yhdistettai-
siin, saattaisi sukupuolten tasa-arvosta tulla vain yksi erikoistumisperuste muiden jou-
kossa, kun nykyisessa jarjestelmasséa virkailijat ovat pystyneet erikoistumaan suku-
puolten tasa-arvon sisélla tiettyyn teemaan.

Tasa-arvovaltuutetun tehtéaviin kuuluu yhteiskunnallisen sukupuolten valisen tasa-ar-

von edistaminen. Jos yhdenvertaisuuslain ja tasa-arvolain yhdistamisessa painopiste
tulisi syrjintakysymyksiin, saatettaisiin menettaa kehittyméssa oleva sukupuolten vali-
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sen tasa-arvon edistamisty® tydpaikoilla, oppilaitoksissa ja jarjestbissa seka tasa-arvo-
lain tuoma painoarvo viranomaisten virkavelvollisuuteen edistéda kaikessa toiminnas-
saan sukupuolten valista tasa-arvoa.

TANE nosti esiin my6s useita tasa-arvolain uudistamistarpeita. Esimerkiksi tasa-arvo-
valtuutetulle tulisi antaa lakiin kirjattu mahdollisuus syrjintdtapausten sovitteluun ja
korjaavien toimenpiteiden kayttoon. Lisdksi tasa-arvolain tydhonottosyrjinnan kielto
tulisi kehittda sellaiseksi, ettei tydhonottopaatds endé olisi edellytys syrjintdolettaman
syntymiselle. Tasa-arvolain palkkakartoituksia koskevia kirjauksia on tarkennettava ja
selkiytettava niin, ettd samanarvoisten tdiden vertailu yli tydehtosopimusrajojen toteu-
tuu kaytadnnossa.
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Sukupuoli ja paatbksenteko

TANER lausunto luonnoksesta hallituksen
tasa-arvo-ohjelmaksi

Sosiaali- ja terveysministeriélle 2.7.2004 antamassaan lausunnossa tasa-arvoasian neu-
vottelukunta piti hyvana, ettd ministeriot ovat laatineet hallituksen tasa-arvo-ohjelman.
Suomi sitoutui laatimaan kansallisen tasa-arvo-ohjelman hyvaksyessadan Pekingin ju-
listuksen ja toimintaohjelman. TANE korosti, ettd kansallisessa tasa-arvo-ohjelmassa
tulee kasitella kaikkia Pekingin julistuksen kahtatoista kohtaa, ja ohjelman laatimiseen
on osoitettava erilliset resurssit. TANE huomautti, etté hallitusohjelmaluonnoksessa ei
kasitella lainkaan mediaa ja sukupuolten valista tasa-arvoa, esimerkiksi julkisen tilan
pornografisoitumista.

TANE painotti, ettd hallituksen tasa-arvo-ohjelma tulee vieda eduskuntaan keskustel-
tavaksi, jotta ohjelma saa sille kuuluvan painoarvon. Nain voidaan myés valmistautua
Pekingin toimintaohjelman 10-vuotisseurantaan YK:ssa naisten asemaa kasittelevassa
toimikunnassa kevaalla 2005. Tasa-arvoasiain neuvottelukunta pitdd merkittavana, etta
sukupuolten véliset tasa-arvokysymykset sisallytetdan myds hallituksen neljaan poli-
tiikkkaohjelmaan. Olennaiseksi muodostuu tasa-arvokysymysten seuranta ja raportointi
koko ohjelmakauden ajan.

Tasa-arvoasiain neuvottelukunta korosti pitdvansa tarkeana, ettd uuden tasa-arvolain
toimeenpano varmistetaan riittdvalla koulutuksella. TANE esitti lisattdvaksi tasa-arvo-
ohjelmaan, etta virkamiehet tulee sitouttaa uuden lain toteuttamiseen jarjestamalla
myds heille lakiin liittyvaa koulutusta. TANE painotti, ettéa tasa-arvovaltuutetun toi-
mistoon on turvattava lain toimeenpanon edellyttaméat resurssit. TANE esitti, ett&d sosi-
aali- ja terveysministeriéssa sijaitsevien tasa-arvo-organisaatioiden resursseja lisataan,
kuten hallitusohjelmaan on kirjattu. Lisdksi TANE esitti, etté tydpaikkojen tasa-arvo-
suunnittelua vahvistetaan ja tydsuojeluviranomaisten roolia ja osaamisresursseja lisa-
taan tasa-arvosuunnittelun tukijoina ja valvojina. Tasa-arvolain seurantaa on myos te-
hostettava.

Tasa-arvoasiain neuvottelukunta pitdd merkittavana, ettd hallituksen tasa-arvo-ohjel-
man tavoitteena on valmistella vuoden 2008 valtion talousarvio uusien sukupuolinako-
kulman huomioonottavien ohjeiden mukaan.

Hallituksen tasa-arvo-ohjelmassa todetaan, ettd selvityshenkilo kartoittaa, milla edel-

Iytyksilla tyémarkkinaosapuolet ja valtio voisivat rakentaa koko tydmarkkinakentan
kattavan samapalkkaisuusohjelman. TANE piti tata riittamattémana ja esitti, etta hal-
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lituskaudella laaditaan samapalkkaisuutta edistavd ohjelma, jota ryhdytd&n toteutta-
maan.

TANE painotti, etta valtiotybnantaja ei saa asettaa miehi& naisia huonompaan asemaan
tyo- ja virkaehtosopimusten perhevapaasdadoksissa. Lisdksi tavoitteena on oltava
adoptiovanhempien rinnastaminen biologisiin vanhempiin ty6- ja virkaehtosopimusten
perhevapaasaadoksissa.

Hallitusohjelmassa todetaan, etté selvitetddn valtakunnallisen vékivaltatyon koordinaa-
tioyksikdn perustamista. TANE korosti, etta hallituskauden aikana on perustettava val-
takunnallinen vakivaltatytén koordinaatioyksikkd ja varattava sille riittAvéat resurssit.
Lisaksi TANE esitti, etta hallituskauden aikana toteutetaan uusintatutkimus miesten
naisiin kohdistamasta vélivallasta, vakivallan yleisyydesta ja sen iimenemismuodoista.

Segregaation purkamiseen liittyen TANE esitti, ettd selvitetddn jo paivakodista alkaen,
onko koulujarjestelmassamme mekanismeja, jotka luovat ja yllapitavat segregaatiota.
Oppimateriaaleihin kiinnitetdan erityistd huomiota. Huolehditaan, ettd oppilaitokset
laativat sekd henkilostopolitikkaa ettd opetustyttd koskevat tasa-arvosuunnitelmat
edistdmaan sukupuolindkdkulman huomioonottamista opetustytssa. Lisdtddn hankkei-
ta, jotka kannustavat miehia hakeutumaan naisvaltaisille aloille.

TANE korosti, ettd nais-, mies-, gender- ja tasa-arvotutkimustietoa tarvitaan jatkossa
erityisen paljon tasa-arvosuunnittelun ja sukupuolindkékulman valtavirtaistamisen tu-
eksi. Muun muassa kaikki ministeritt tarvitsevat tata tietoa, jotta lakien ja talousarvioi-
den sukupuolivaikutusten arvioiminen olisi mahdollista. TANE esitti valtakunnallisen
informaatio- ja dokumentaatiokeskuksen perustamista jonkin jo olemassa olevan yksi-
kon yhteyteen, ja sen riittavaa resursointia. TANE korosti, ettd myds naistutkimuksen
asemaa on vahvistettava. Naistutkimus vakiinnutetaan oppiaineena, jolla on tutkinnon-
anto-oikeus ja ettd kaikki naistutkimuksen maaraaikaiset professuurit vakinaistetaan.

TANE piti tarkedné tasa-arvo- ja sukupuolitietoisen koulutuksen kehittamista kaikilla
koulutusaloilla varhaiskasvatuksesta yliopisto-opetukseen. My6s puolustusvoimissa ja
siviilipalveluksessa on kehitettdva tasa-arvo- ja sukupuolitietoista koulutusta, jossa
huomioidaan my6s monikulttuurisuus. Rauhanturvaajien koulutuksessa tulisi kiinnittaa
erityistd huomiota myds naisten ja tyttéjen ihmisoikeuskysymyksiin. TANE huomautti,
ettd valmisteilla oleva lakiehdotus "Siviilihenkildston osallistuminen kriisinhallintaan™
toteuttaa YK:n turvallisuusneuvoston paatoslauselman 1325 suositukset. Ne kasittavat
mm. naisten maaran lisddmisen operaatioiden kaikilla tasoilla, naisten ja tyttdjen eri-
tyistarpeiden huomioimisen, naisjarjestdjen tukemisen ja konsultoinnin seka tasa-
arvonakodkulman huomioimisen henkiloston koulutuksessa.
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TANER lausunto YK:n Kaikkinaisen naisten syrjinnan
poistamista koskevasta yleissopimuksesta;
Suomen kuudes maaraaikaisraportti

Lausunnossaan tasa-arvoasiain neuvottelukunta esitti tasa-arvolain tarkentamista ja
selkiyttamista niin, ettd samanarvoisten téiden vertailu yli tydehtosopimusrajojen to-
teutuu kaytannossa. Lisaksi luottamusmiesten oikeutta saada palkkatietoja tydpaikkata-
solla on helpotettava ja kehitettdva tyonarviointimenetelmia. TANE korosti, etta nais-
ten ja miesten samapalkkaisuus on toteutettava julkisella sektorilla. Valtion ja kuntien
tulee toimia suunnannayttajand perusteettomien maaraaikaisten tydsuhteiden vahenta-
miseksi.

Tybnantajille vanhemmuudesta aiheutuvat kustannukset on jaettava tasan naisten ja
miesten tydnantajien kesken. Yhteiskunnan vastuuta vanhemmuudesta aiheutuvista
kustannuksista tulee lisata.

Aitiys-, isyys- ja vanhempainvapaajarjestelméa tulee uudistaa uudeksi vanhempainva-
paaksi, jonka kestoa pidennetddn 18 kuukauteen. Vapaa koostuisi kolmesta 6 kuukau-
den jaksosta, joista yksi on aidille, yksi isdlle ja yksi jaettavissa vanhempien sopimalla
tavalla. Vapaata voidaan pitaa vahintaan 2 kuukauden pituisina kausina siihen asti, kun
lapsi tayttdd kolme vuotta. Vanhempainvapaan kokonaisuudistuksessa tulee ottaa huo-
mioon opiskelijoiden ja yrittdjien eritystarpeet. Vanhemmuuteen liitettdvat oikeudet ja
etuudet on ulotettava yhdenvertaisesti koskemaan myds yksinhuoltajia ja samaa suku-
puolta olevien pariskuntien perheita.

TANE korosti, ettéd naisten urakehitystd on suunnitelmallisesti edistettava julkisella ja
yksityissektorilla. Toimenpiteistéa ja kehityssuunnasta on raportoitava saanndllisesti.
Myds sukupuolen mukaista johtajuustilastointia tulee kehittaa. Valtio-omisteisten yri-
tysten hallituksissa on jatkettava tasa-arvon edistamista ja 40 prosentin tavoitteen seu-
ranta on jarjestettava pysyvalle pohjalle.

Opettajankoulutuksessa tydskentelevat kouluttajat tulee perehdyttdd sukupuolisensitii-
viseen ja tasa-arvotietoiseen lahestymistapaan. Sukupuolten tasa-arvo ja ihmisoikeudet
on sisallytettdva oleellisena osana opettajien koulutukseen ja taydennyskoulutukseen
seka opetussuunnitelmien perusteiden aihekokonaisuuksiin ja taté varten on tuotettava
oppimateriaalia. Sukupuolisensitiivisen tytskentelytavan opettaminen tulee siséllyttaa
myds lastentarhanopettajien koulutukseen. Opinto-ohjaajien koulutukseen ja jatko-
koulutukseen siséllytetaan tydmarkkinoiden tasa-arvokysymykset ja sukupuolisensitii-
vinen lahestymistapa.

Sukupuolten vélisen tasa-arvon edistaminen tulee ottaa opetusministeriossa omalla tun-
nusluvullaan olevaksi kriteeriksi paatettdesséa kullekin koulutusorganisaatiolle myon-

nettavasta rahoituksesta. Koulutusorganisaatiot tulee sitouttaa konkreettisesti toteutta-
maan laatimansa tasa-arvosuunnitelma. Koulutusta koskeviin asetuksiin tulee lisata
maininta siitd, ettd kaikessa opetuksessa on pyrittdva sukupuolisensitiivisyyteen ja su-
kupuolten valisen tasa-arvon edistamiseen. Tasa-arvolakiin tulee myos sisallyttda vaa-
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timus perusopetusta antavien oppilaitosten velvollisuudesta laatia tasa-arvosuunni-
telma.

TANE korosti, ettéd koko rikoslain pahoinpitely- ja seksuaalirikossaannosto, erityisesti
asianomistajarikokset, on tarkistettava sukupuolinakdkulmasta. Rikoslakiin tulee lisata
saannos pitkaan jatkuneesta parisuhdevakivallasta. Vékivallan vastainen tyo tulee jar-
jestéaa ministeridissa pysyvélle pohjalle. On perustettava valtakunnallinen vakivallan
vastaisen tyon koordinaatioyksikkd, jossa on naisiin kohdistuvan vékivallan vastaista
erityisosaamista. Myds opetustoimeen on varattava resursseja vakivallan ehkaisytydlle.
TANE painotti, ettéd sosiaalihuoltolakiin tulee lisata kunnille velvoite jarjestaa naisiin
kohdistuvan vakivallan uhreille ja tekijdille palveluja vakivaltakierteen katkaisemiseksi
ja ennaltaehkaisemiseksi. Turvakotipaikkoja tarvitaan lisdd ja salainen turvakoti eri-
tyissuojaa tarvitseville ihmiskaupan ja prostituution uhreille tulee perustaa. Yleista
tietoisuutta seksin oston vaikutuksista on lisattava. Lisaksi prostituutiosta irtautumista
tulee tukea mm. kehittdmalla moniammatillista ohjelmallista exit prostituutio -ty6ta.

Tasa-arvovaltuutetun toimistoon tulee perustaa erillinen tasa-arvon edistamisyksikko ja
taata sille riittavat henkild- ja muut resurssit. Tasa-arvoasiain neuvottelukunnan sihtee-
ristbbn on perustettava suunnittelija-tiedottajan virka ja TANEn toimintamé&érarahaan
tulee tehda tasokorotus. Kaikissa ministeridissa seka laaninhallituksissa on varattava
riittdvat resurssit sukupuolindkékulman valtavirtaistamistythén. Valtakunnallinen tasa-
arvon tietopalvelu tulee perustaa ja sille on osoitettava riittavat pysyvat resurssit. Li-
saksi naisresurssikeskusten ohjelma tulee toteuttaa ja sille tulee turvata riittdvat resurs-
Sit.

Transvestisuuden tautiluokittelu WHO ICD-10, F64.1 tulee poistaa sukupuolten tasa-
arvon vastaisena. Sukupuolten tasa-arvon vastainen mainonta tulee kieltaa lailla.

Sukupuolinakdkulman valtavirtaistaminen

Tasa-arvoasiain neuvottelukunnan yksi painopiste kaudella 2003 — 2007 oli sukupuoli-
tietoisen budjetoinnin edistaminen. Budjettien ja talouspolitikan sukupuolivaikutusten
arvioinnin tavoitteena on tehda nakyvaksi taloudellisia voimavaroja kohdentavien
paatosten toivottuja ja ei-toivottuja vaikutuksia naisiin ja miehiin seka tyttéihin ja poi-
kiin. Sukupuolitietoinen budjetointiprosessi edistdd oikeudenmukaisuutta ja tasa-arvoa,
taloudellista tehokkuutta seka hyvaa hallintoa.

TANE jarjesti vuoden 2004 kunnallisvaalien yhteydessa 28.9.2004 kunnallisvaalipa-
neelinKenen unelmia toteutetaan? Kunnat ja sukupuolten valinen tasa-arvo — valtuu-
tetut edistamassa sukupuolitietoista budjetoirkiannallisen tasa-arvon edistamisesta
laadittiin esite, joka jaettiin kaikkiin kuntiin. Lisdksi TANEN internetsivuille laadittiin
temaattiset sivut, jotka sisélsivat kunnille suunnattua tietoa sukupuolitietoisesta budje-
toinnista. Kaikkiin kuntiin ja puolueisiin tiedotettiin sukupuolten tasa-arvon edistami-
sesta ja sukupuolitietoisesta budjetoinnista kunnissa. Kunnallisvaalien yhteydessa TA-
NE ja Kuntaliitto jarjestivat toimittajille taustatilaisuuden sukupuolitietoisesta budje-
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toinnista. Lisdksi Tutkimus- ja kehittdmisjaoston sihteeri Marjaana Jauhola kirjoitti ai-
heesta useita artikkeleita mm. Tasa-arvo-lehteen 3/2004 ja Kuntapuntariin 5/2004.

Valtion talousarvioon liittyy useita kymmeni& budjettilakeja, joiden sukupuolivaiku-
tusten arviointi on tarkea osa talousarvion valmistelua. Nama lait ohjaavat talousar-
viovarojen kayttod. TANE jarjesti 17.11.20@mko sukupuolella merkitysta talousar-
viossa -seminaarin yhdessd sosiaali- ja terveysministerion, valtiovarainministerion,
valtiovarain controller -toiminnon ja Kuntaliiton kanssa. Seminaari kokosi ensimmai-
sen kerran yhteen valtion ja kuntien talousarvioita valmistelevia tahoja, niista paattavia
kansanedustajia ja kuntien luottamushenkilditd pohtimaan sukupuolen merkitysta talo-
usarvioprosesseissa.

Joensuussa maaliskuussa 2006 jarjestdisten taydet poliittiset oikeudeteminaa-

rin yhteydessa tasa-arvoyksikko ja tasa-arvoasiain neuvottelukunta jarjestivat tyoryh-
man Talousarviot julkisella sektorilla tasa-arvonakoékulmastgoryhmassa esitettiin
nakemyksia, kokemuksia ja ideoita kuntien ja valtion budjettiprosesseihin seka pohdit-
tiin, mitd sukupuolindkdkulman valtavirtaistaminen ja sukupuolivaikutusten arviointi
tarkoittavat. Tyoryhmaélle esiteltiin hyvand kaytdnnon esimerkkind Espoon kaupungin
malli budjetin sukupuolivaikutusten arvioinnista. Tyéryhmassa todettiin, ettd suku-
puolten tasa-arvon edistaminen ei voi olla irrallaan talousarviosta ja siihen liittyvasta
paatoksenteosta. Sukupuolindkékulman valtavirtaistaminen talousprosesseissa edellyt-
taa tasa-arvo- ja talousosaamista ja kykya arvioida paatdsten vaikutuksia.

TANE keskittyi sukupuolitietoisen budjetoinnin edistamiseen myds osallistumalla su-
kupuolitietoista budjetointia koskevan oppimateriaalin tuottamiseen. Tutkimus- ja ke-
hittamisjaoston sihteeri Marjaana Jauhola ja paasihteeri Hannele Varsa toimivat asian-
tuntijoina laadittaessa UNIFEMin vuonna 2006 julkaisetdgad budijetti — tasa-ar-
voisen talousarvion kasikirjaa.

Naisten taydet poliittiset oikeudet 100 vuotta

Eduskunnan tybelama- ja tasa-arvovaliokunta, sosiaali- ja terveysministerién tasa-
arvoyksikkd, tasa-arvoasiain neuvottelukunta ja Pohjois-Karjalan maakuntaliitto jar-
jestivat juhlakonferenssiNaisten taydet poliittiset oikeudet 100 vudth — 22 3.2006
Joensuussa. Konferenssi oli osa Eduskunta 100 vuotta - ja Naisten taydet poliittiset oi-
keudet 100 vuotta -juhlintaa.

Juhlakonferenssissa kasiteltiin naisten ja miesten asemaa seka tasa-arvotyon ajankoh-
taisia haasteita. Konferenssin tydryhmissa kasiteltiin tasa-arvotyon ajankohtaisia ai-
heita ja niissa luotiin yhdessa alan asiantuntijoiden kanssa katsaus kunkin aihealueen
ajankohtaiseen tilanteeseen seka haettiin keskustelusta ja muiden kokemuksista virik-
keitd omaan tyohon. Tydryhmissa luotiin kontakteja ja verkostoja oman alan toimijoi-
den kanssa. Tasa-arvoyksikko ja TANE vastasivat tydryhmastd, jossa tarkasteltiin talo-
usarvioita julkisella sektorilla tasa-arvonakékulmasta.
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Juhlakonferenssin aamupéivan puheenvuorot valottivat tasa-arvon kehitysta sadan
vuoden aikana. lltapdivalla tunnetut toimijat pohtivat tasa-arvotydén haasteita tdman
paivan maailmassa kansallisten ja kansainvélisten organisaatioiden nakdkulmasta.
Alustajina toimivat muun muassa kirjailja Kaari Utrio, Ruotsin hallituksen tasa-
arvoyksikon johtaja Marianne Laxén ja ministeri Elisabeth Rehn. Tasa-arvon vuosi-
kymmenet -paneelikeskustelun puheenjohtajana toimi oikeuskansleri Paavo Nikula ja
panelisteina oli kokeneita kansanedustajia eri puolueista ja eri vuosikymmenilta.

TANE osallistui myds Naisten taydet poliittiset oikeudet 100 vuotta -verkkosivuston
kehittAmiseen: www.aanioikeus.fi.

Naisjarjestojen valtionavun vakinaistaminen

Eduskunnan tyfelamé ja tasa-arvovaliokunta pyysi tasa-arvoasiain neuvottelukunnalta
asiantuntijakuulemista miehet ja tasa-arvo -nakdkulmasta hallituksen esitykseen laiksi
eraiden naisjarjesttjen valtionavusta. 3.5.2007 pidetyssa kuulemisessa TANE kannatti
naisjarjestéjen valtionavun vakinaistamista ja piti ehdotusta tervetulleena myds miehet
ja tasa-arvo -ndkodkulmasta tarkasteltuna. Miesten ja naisten edut eivat ole vastakkaisia
ja monet tasa-arvon naiskysymykset koskettavat myds miehia. Lisaksi miehet eivat ole
yhtendinen ryhma, joilla olisi keskenddn samanlaiset elintavat, mieltymykset tai ela-
manhaasteet.

llIman naisjarjestdjen aloittamaa sukupuolten vélisen tasa-arvon edistamistyota tasa-
arvon miesteemat eivat olisi ajankohtaisia eivatka relevantteja. On kaikkien etu, ettei
yhteiskuntaa tarkastella sukupuolineutraalisti, silla yhteiskunta ei ole sukupuolineut-
raali. Seka nais- ettad miessukupuolella on erityisia haasteita ja tietoisuus sosiaalisista
sudenkuopista tai lasikatoista on tarkead, jotta ihmisia ei aseteta tosiasiallisesti eriar-
voiseen asemaan sukupuolen perusteella. Naisjarjestdjen aloittamasta toiminnasta ke-
hittyneen nais- ja miestutkimuksen myo6ta myds mies osataansegled yhteiskunnal-
lisessa keskustelussa nahda sukupuolena. Talléin voidaan kehittdd herkkyytta havaita
miesten elaméan heidan sukupuolensa perusteella liittyvia erityispiirteitd ja moniin
miesten hyvinvointia koskeviin kysymyksiin voidaan l6ytdd uusia, nykyistd tehok-
kaampia ratkaisuja. TANE piti tarkeana, ettad kasiteltavana olevaan valtionapuun teh-
daan selkea tasokorotus.

Tutkimus tasa-arvokiintidista

TANE julkaisi vuonna 2005 Eeva Raevaaran vaitoskifjasa-arvo ja muutoksen ra-

jat. Sukupuolten tasa-arvo poliittisena ongelmana Ranskan parité- ja Suomen kiin-
tiokeskusteluissaRaevaara tutki vaitdskirjassaan naisten ja miesten poliittisesta edus-
tuksesta kaytyja keskusteluja Suomessa ja Ranskassa. Tarkastelussa olivat Suomen
eduskunnan kiintiokeskustelu vuosina 1994 — 1995 ja Ranskan parlamentissa vuonna
2000 kayty keskustelu tasa-arvosta vaalien ehdokasasettelussa eli niin sanotusta parité-
laista. Keskustelut johtivat lainmuutoksiin, joissa maariteltiin tarkat maaralliset rajat
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sukupuolten edustukselle valtion ja kuntien valmistelevissa elimissé Suomessa ja eri
vaalien ehdokaslistoilla Ranskassa. Molemmissa maissa tasa-arvosta tuli kansallinen
projekti ja sukupuolten tasa-arvo yhdistettiin laajempiin yhteiskunnallisiin tavoitteisiin

ja edistysajatteluun. Ranskassa tasa-arvo liitettiin demokratian kehittdmiseen. Suomes-
sa naisten osallistumista paatoksentekoon ja yhteiskunnan palvelukseen pidettiin tar-
kedna siksi, ettéd naisten asiantuntemuksesta ja koulutuksesta katsottiin olevan hyotya
yhteiskunnan kehittamisessd. Sekd Suomessa ettd Ranskassa naisten poliittisella vai-
kuttamisella ja yhteisty6ll& oli ratkaiseva merkitys kiintiélain voimaantuloon.

Tasa-arvokysely kansanedustajille

Tasa-arvoasiain neuvottelukunta lahetti eduskuntavaalien alla joulukuussa 2006 kan-
sanedustajille kyselyn sukupuolten tasa-arvoon liittyvistd kysymyksista. Kyselyn tu-
lokset julkaistiin Tasa-arvo-lehden vaalinumerossa 1/2007. Kyselyyn vastasi lahes
puolet kansanedustajista.

72 prosenttia kyselyyn vastanneista kansanedustajista uskoi sukupuolten tasa-arvon li-
saantyvan seuraavan kymmenen vuoden aikana. Kyselyyn vastanneista kansanedusta-
jista 57 prosenttia arvioi miesten aseman Suomessa olevan keskimaarin hiukan parem-
pi kuin naisten, 20 prosentin mielesta miesten asema Suomessa on keskimaarin selvasti
parempi kuin naisten. 48 prosenttia vastanneista kansanedustajista on taysin samaa
mielté ja 28 prosenttia jokseenkin samaa mielta siitd, etté naisten aktiivisempi tulo mu-
kaan politikkaan on tarpeen poliittisen asiantuntemuksen monipuolistamiseksi. 94 pro-
senttia kyselyyn vastanneista kansanedustajista on tdysin samaa mielta tai jokseenkin
samaa mieltd, ettd olisi hyva, ettd isat kayttaisivat nykyista enemman isyysvapaita. Sa-
manarvoisten tdiden vertailu yli tydehtosopimusrajojen sai myés vahvaa kannatusta yli
puoluerajojen.

Seuraavan eduskuntakauden tarkeimmiksi tasa-arvokysymyksiksi kansanedustajat
nostivat samapalkkaisuuden edistdmisen ja vanhempainkustannusten tasaamisen. Kol-
mannen sijan jakoivat patkatdiden vahentdminen, naisvaltaisten alojen palkkauksen pa-
rantaminen ja lahisuhdevakivallan ehkaiseminen.

Sukupuoli ja valta -seminaari

Tasa-arvoasiain neuvottelukunta ja tasa-arvoyksikkd jarjestivat 29.5.2007 Tieteiden
talolla Sukupuoli ja valta -seminaarin. Seminaarissa oli puhujina huippuasiantuntijoita
Suomesta ja Ruotsista, jotka esittelivat sukupuoli ja valta -tematiikan ajankohtaista tut-
kimusta ja kasitteitd. Tilaisuuteen osallistui hallinnon, politikan ja jarjestdjen tasa-
arvotoimijoita ja tutkijoita. Seminaarilla haluttiin juhlistaa tasa-arvoneuvos Leila
Mélartin [&hes neljan vuosikymmenen mittaista tyota suomalaisen tasa-arvon edistgja-
na.
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Ty0, perhe ja tasa-arvo

TANEN kannanotto sukupuolten valisen tasa-arvon
huomioimisesta osa-aikatydntekijdiden vuosiloma-
kysymyksessé

Tasa-arvoasiain neuvottelukunta jarjesti kuulemisen hallituksen tasa-arvon toiminta-
ohjelmasta 3.12.2003. Tilaisuudessa nousi esiin osa-aikaisten tyontekijdéiden asema
vuosilomakysymyksen yhteydessa. Tyoministerion Vuosilomakomitealle osoittamas-
saan kannanotossa TANE halusi kiinnittdd komitean huomion siihen, ettd osa-aika-
tyontekijoista valtaosa on naisia. Vuosilomien kertymisperusteet ja vuosilomapalkan
maaraytymisperusteet saattavat asettaa osa-aikaiset ja kokoaikaiset tyontekijat perus-
teettomasti eriarvoiseen asemaan ja johtaa nain valilliseen syrjintaan.

TANE korosti, ettd hallitusohjelman mukaan on lainsdadantfd uudistettaessa otettava
sukupuolinakékulma huomioon ja suoritettava sukupuolivaikutusten arviointi. TANE
painotti, ettéd osa-aikaisten vuosilomien osalta on erityiset syyt suorittaa sukupuolivai-
kutusten arviointi.

TANERN lausunto raportista "Tydvoiman rekrytointi-
mahdollisuudet EU- ja ETA-alueen ulkopuolelta"

Lausunnossaan TANE korosti, ettd rekrytointimahdollisuuksien tarkasteleminen suku-
puolinakdkulmasta edellyttaa, etta kaikki tilastot kerataan sukupuolen mukaan eritelty-
na. Nain tiedot ovat saatavilla erikseen naisten ja miesten osalta.

TANE totesi, ettd ulkomaalaisten tyontekijoiden rekrytointia tulee valvoa. Raportissa
esitetaan, etta tydministerid selvittdd yhteistydssa muiden asianomaisten ministerididen
kanssa, onko mahdollista sopia myds yksityisten tyonvalitys- ja rekrytointiyritysten
valvonnasta. Ruotsissa on viime aikoina keskusteltu paljon maassa usein viel&pa taysin
virallisten tydmarkkinoiden ulkopuolella tydskentelevista kotiapulaisista. Téhan asiaan
tulee myds Suomessa kiinnittdd huomiota. Yksi globaalin maailmantalouden seurauk-
sia on kotiapulaisiksi kauaksikin kotimaastaan lahtevat/lahetettavat naiset, joiden oma
perhe ja lapset saattavat jadda lahtdmaahan. TANE totesi, etta aarimmillaéan vaarin lu-
pauksin toiseen maahan lahtevéat saattavat joutua ihmiskaupan kohteeksi seksiteolli-
suuteen.

Tybn ja perhe-elaman yhteensovittaminen yhteiskunnallisella tasolla on tarkea maa-
hanmuuttoon vaikuttava tekija perheellisilla muuttajilla. Perheenjasenten asema, mm.
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puolison mahdollisuus saada ty6lupa, onkin nostettu raportissa esiin. Puolison koulu-
tustaustan ja tyokokemuksen selvittamiseen tulee kiinnittda jatkossa enemman huo-
miota ja ohjata tarvittaessa taydennys- ja jatkokoulutukseen. TANE painotti, etta mah-
dollisuuksia nayttotutkintojen suorittamiseen ja tutkintojen tunnustamiseen tulee pa-
rantaa, silla pitkallekin koulutettuja naisia on ohjattu siivous- ja hoitoalan perustoihin.
Tyb6paikoilla voidaan myo6s vaikuttaa perheellisen maahanmuuttajan mahdollisuuksiin
tyon ja perhe-elaméan yhteensovittamisessa.

Myds kotona lapsia hoitaville puolisoille, kaytdnnéssa useimmiten naisille, tulee mah-
dollistaa orientoiva koulutus ja kielikoulutus. Lisaksi tarvitaan perustietoja suomalai-
sesta yhteiskunnasta ja sen toimintatavoista, jotta maahanmuuttajalla olisi mahdolli-
suus viihtya ja toimia tasavertaisena kansalaisena suomalaisessa yhteiskunnassa. Koto-
na olevan puolison kielikoulutus saattaa olla jopa ratkaiseva tekija harkittaessa maahan
jddmista. Lastenhoito- ja terveyspalvelujen toimivuus on keskeinen tekija. Esimerkiksi
orientoivan ja kielikoulutuksen ajaksi on tarvittaessa jarjestettava lastenhoito. Tulkkien
koulutuksessa tulee kiinnittdd huomiota myds sosiaali- ja terveyssanastoon seka vai-
keiden asioiden ké&sittelyyn. Esimerkiksi perhevakivaltatilanteet ovat suurta ammatti-
taitoa seka palvelujarjestelmaltd etté tulkeilta vaativia tilanteita.

TANE piti ensiarvoisen tarkeana maahanmuuttopolitikan sukupuolivaikutusten arvi-
ointia. Arviointi mahdollistaisi toimenpiteiden kohdentamisen siten, ettd ne huomioisi-
vat kdytannon vaikutukset naisten ja miesten tasa-arvoon.

TANERN lausunto epatyypillisia tydsuhteita
koskevasta valtiontilintarkastajien kertomuksesta

Tasa-arvoasiain neuvottelukunta korosti lausunnossaan, etta epéatyypillisia tydsuhteita
tarkasteltaessa on tarkeaa korostaa sukupuolinakdkulmaa, koska epéatyypillisissa tyo-
suhteissa on naisten ja miesten valilla osin suuriakin eroja. Lisaksi TANE toi lausun-
nossaan esiin epatyypillisten tydsuhteiden jakaantumisen i&n ja koulutustason mukaan
ja epatyypillisten tydsuhteiden vaikutuksia naisten ja miesten elamaan.

TANE piti tarkeana lyhyiden tydsuhteiden pidemman aikavalin tyollisyysvaikutusten
selvittamista. Maaraaikaiset tydsuhteet jakautuvat eri tavoin tyénantajasektorin, alan ja
sukupuolen mukaan. Naisvaltaisilla opetus-, hoito- ja sosiaalialalla tydskentelee noin
kolmasosa Suomen palkkatytsséa kayvista naisista. Maaraaikaiset tydsuhteet ovat ylei-
simpia valtiolla ja kunnissa. Julkisella sektorilla kysymys ei aina ole kausivaihteluiden
kaltaisista tydvoiman tarpeiden vaihteluista. On kuitenkin syytd huomata, etta erilaiset
vapaajarjestelyt, mm. vanhempainvapaat, vuorotteluvapaat ja tukityon muodot ovat
julkisella sektorilla olleet yleisemmin kaytossa kuin yksityisella puolella. Vanhem-
painvapaiden sijaisuudet ja tydvoimapoliittisten toimenpiteiden kautta tyollistetyt kat-
tavat koko tydmarkkinoilla noin kolmasosan maaraaikaisista tydsuhteista eli yli kaksi
kolmasosaa on muista syista syntyneitd maaraaikaisia tydsuhteita.
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TANE korosti, ettd mé&ardaikaisia tyosuhteita tarkasteltaessa on syyta kiinnittdd huo-
miota myds ikdjakaumaan ja koulutustasoon. Yleisimpia maaraaikaiset tydsuhteet ovat
nuorilla, naisilla useammin kuin miehilla. Kuitenkin 30 — 40-vuotiaiden naisten osuus
on kasvanut suhteellisesti eniten maaraaikaisissa tydsuhteissa. Etenkin korkeasti kou-
lutetuilla naisilla maéardaikaiset tydsuhteet ovat lisdantyneet viime vuosina. Vuonna
2001 korkeakoulututkinnon suorittaneista naisista 18 prosenttia ja miehista 9 prosenttia
toimi m&araaikaisissa tehtavissad. Akavan jasentutkimuksen mukaan alle 30-vuotiaista
naisista maaraaikaisia vuonna 2002 oli l&hes puolet (47 %) ja samanikaisistd miehista
joka viides. Koulutus ei ole yhta kannattava ja varmuutta tuova investointi naisille kuin
miehille. TANE painotti, ettd tydntekijan kannalta on olennaista, onko tydsuhteen maa-
raaikaisuus oma valinta vai ei. Vastentahtoisiin méaéardaikaisiin tyésuhteisiin liittyy
useita ongelmia. Jatkuvat maaraaikaiset tydsuhteet tuovat epavarmuutta ihmisen ela-
maan: tulevaisuutta on vaikea suunnitella, koska talous on epavarmalla pohjalla. Maa-
raaikaisten tydsuhteiden yleisyys etenkin nuorilla naisilla saattaa véahentaa syntyvyytta
ja sité kautta vaarantaa tyovoiman saannin pitkalla aikavalilla.

Vaikka esiin on nostettu tuleva tyévoimapula suurten ikdluokkien jaadessa elakkeelle,
maaréaikaisessa tydsuhteessa olevat henkilot eivat valttdmattd padse silloinkaan va-
kinaistamaan ty6suhdettaan, vaan nuoria vastavalmistuneita saatetaan priorisoida. Tal-
laisen maaraaikaisuusloukun kehittymiseen on kiinnitettdvd huomiota. TANE huo-
maultti, ettd Suomessa vastentahtoista maaraaikaisty6ta tekevien osuus on toiseksi kor-
kein EU:ssa heti Espanjan jalkeen. Kielteinen suhtautuminen maaraaikaisiin tydsuhtei-
siin lisdantyy ian ja perheellisyyden myo6ta.

Patkat(y)on tulevaisuus? -seminaari

Tasa-arvoasiain neuvottelukunta ja Helsingin yliopiston tasa-arvotoimikunta ja ura- ja
rekrytointipalvelut jarjestivat yhdessa Helsingin yliopiston ylioppilaskunnan kanssa
5.6.2006 seminaariPatkat(y)on tulevaisuus¥altiolla ja kunnilla on runsaasti pat-
katoita, jotka tutkimusten mukaan kohdistuvat erityisesti koulutettuihin 25 — 45-
vuotiaisiin naisiin. Ylipdatddn maéardaikainen tyd kohdistuu tutkimusten mukaan erityi-
sesti nuoriin seka synnytysikaisiin ja koulutettuihin 25 — 44-vuotiaisiin naisiin. Maara-
aikaista tyota koskevat tutkimukset ovat vuonna 2005 todenneet, etta naisten on vaikea
aloittaa pysyvaa tyouraa Suomessa. Korkeakoulutus ei enaa takaa vakinaista tyota nai-
sille. Patkatyot ovat tyypillisimpia sosiaali-, terveys- ja opetusalalla. Seminaarissa
TANE vaati konkreettisia paatoksia patkatdiden vahentamiseksi. TANE esitti, ettd
asetetaan korkean tason toimikunta selvittdméén keinoja, joilla voidaan vahentaa pat-
katoita.

TANE Kkorosti, ettd perusteettomien maardaikaisten tyésuhteiden yleisyytta ja tyén ja
perheen yhteensovittamisen mahdollisuuksia on tarkasteltava naisten ja miesten vélisen
tasa-arvon kysymyksena. Nykyjarjestelma ja tyomarkkinoiden rakenteet tuottavat
eriarvoisia mahdollisuuksia naisille ja miehille menestya tyéelamassa ja toteuttaa van-
hemmuuttaan. TANE korosti, ettéd patkatoita voitaisiin heti vahentdd esimerkiksi va-
kinaistamalla terveydenhuollossa, péivdkodeissa ja vanhustenhoidon alalla sijaisina
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toimivat henkilot. Hyvid kokemuksia on saatu jo esimerkiksi Helsingin ja Forssan kau-
punkien toiminnasta.

Vaatimusten ristipaineessa —
nuoret koulutetut naiset ja kilpailuyhteiskunta

Patkat(y)on tulevaisuus? -seminaarissa julkistettin TANE-julkaisuja sarjassa ilmesty-
nyt Maija Fastin teo¥aatimusten ristipaineessa. Nuoret koulutetut naiset ja kilpai-
luyhteiskunta Teoksessa tarkastellaan nuorten, koulutettujen, tyéelamaan siirtyvien
naisten paikkaa kilpailuyhteiskunnassa. Tutkimuksessa todetaan, ettd nuoriin naisiin
kohdistuu yhteiskunnan mutta myds heidan itsensa taholta voimakkaita normatiivisia
odotuksia. Sukupuolijarjestelmé seka tydelaman sukupuolistavat kaytannot ja rakenteet
yllapitavat naita odotuksia. Tutkimus paljastaa, ettd nuoret koulutetut naiset siirtavat
lasten hankkimista epavarmojen tydomarkkinoiden vuoksi. Tydelaman syrjivien, suku-
puolistavien kaytantdjen ja rakenteiden purkaminen mahdollistaisi seka naisille etta
miehille yhtalaiset mahdollisuudet pysyvaan tydhon ja perheen perustamiseen.

Isyyden kirjo -seminaari

Isyyteen liittyvia kysymyksia pohdittiin tasa-arvoasiain neuvottelukunnan jarjestamas-
sa Isyyden kirjo -seminaarissa 14.6.2005. Seminaari kokosi yhteen isyydesta kiinnos-
tuneita tutkijoita, jarjestdja, neuvolatyontekijoitd seké poliitikkoja ympdari Suomen.
Paikalla oli myds aiheesta kiinnostuneita isid lapsineen. Seminaari sai tukea eduskun-
nan puhemies Paavo Lipposelta ja tasa-arvoministeri Sinikka Monkéareeltd, jotka halu-
sivat haastaa mieskansanedustajat ja isyyteen liittyvista aiheista paatoksia tekevat tahot
keskustelemaan ajankohtaisista isyyskysymyksista.

Tilaisuudella haluttiin kannustaa erityisesti miehia keskustelemaan isyydesta ja jaka-
maan kokemuksia ajankohtaisista aiheista, kuten isyysvapaiden kaytosta, vanhemmuu-
den kustannusten jakamisesta ja isyyden arvostuksesta ylipdataan. Isyytta tarkasteltiin
eri nakokulmista: tutkija Ralf Sund kertoi yksinhuoltajaisén arjen kokemuksista ja tar-
kasteli huoltajuuskysymyksia isdn nakoékulmasta, homomiesten isyyskokemuksia va-
lotti tutkija Juha Jamsa. Monikulttuurisen ndkékulman isyyteen toi Icehearts-urhei-
luseuran valmentaja Abdoulie Kujabi, joka vertaili maahanmuuttajaisén ja kantasuo-
malaisten isien asenteita isyyteen ja vanhemmuuteen. Tilaisuuden juonsi isyystutkija
Jouko Huttunen.
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Kerrottu isyys — kahden sukupolven
miesten isyyskertomuksia

Isyyden kirjo -seminaarissa 14.6.2005 julkaistiin llana Aallon t€esottu isyys.
Kahden sukupolven miesten isyyskertomuk$@os pohjautuu Aallon pro gradu
-tutkielmaan. Aalto tarkastelee 1930- ja 1960-luvulla syntyneiden miesten omia kerto-
muksia isyydesta. Aineisto koostuu kahdestakymmenestékahdesta Suomalaisen Kirjal-
lisuuden Seuran Kansanrunousarkiston kirjoituskilpailisééd etsimassiuonna 1999
osallistuneesta kertomuksesta. Kirja sisaltdd niin herkkia ja yksityisid ajatuksia ja tun-
teita kuin tapahtumien ja muistojen kuvauksia. Esille nousee myds miesten sanatto-
muus aiheen edessa. Vertaillessaan 1930-luvulla ja 1960-luvulla syntyneiden miesten
kertomuksia Aalto havaitsi merkittavan eron: vanhemmat miehet kirjoittavat liiasta
tyonteosta johtuvasta jatkuvasta huonosta omastatunnosta ja pohtivat elattgjan vastuu-
taan, kun taas 1960-luvulla syntyneet miehet pohtivat suhdetta omaan isdaansa ja ko-
rostavat oman lasnaolonsa tarkeyttd perheessad — itseddn vastakohtana omalle isélleen.
Leikkivan isan teema toistuu molempien sukupolvien puheessa ja yhdistaa eri sukupo-
vien miehid. Aallon tutkimus osoittaa, ettd miesten kertomukset ovat muutoksessa,
mutta toisaalta niissa sailyy mukana hitaammin muuttuvia elementteja.

TANEN kannanotto aktiivisen isyyden
ja tasapuolisemman hoivavastuun edistamiseksi

TANE kiinnitti 10.1.2006 antamassaan kannanotossa huomiota aktiivista isyyden to-
teuttamista ja tasapuolisemman hoivavastuun jakautumista estaviin sukupuolittuneisiin
saadoksiin ja kaytantoihin. Lainsdadanto tai viranomaiskaytannot eivat saa olla aktiivi-
sen isyyden toteuttamisen esteena. Ne eivat mydskdan saa muodostaa estettd naisten
tasa-arvoiseen osallistumiseen tydelam&én ja ammatissa etenemiseen. TANE totesi
hoivavastuun tasapuolisemman jakautumisen hyddyttdvan lapsia, vanhempia ja koko
yhteiskuntaa.

TANE vaati pikaisesti toteutettavaksi etavanhemman oikeuden tilapaiseen hoitovapaa-
seen. Tilapainen hoitovapaa on saatava palkalliseksi kaikille aloille tyéehtosopimuk-
sesta riippumatta. Lisaksi sairaan lapsen hoito-oikeus tulisi ulottaa isovanhempiin.
Lapsestaan erillaédn asuvalle vanhemmalle on taattava oikeus myds muihin perhevapai-
siin kuten isyysvapaaseen ja vanhempainvapaaseen, mikali vanhemmat haluavat jakaa
hoivavastuun, vaikka eivat asu yhdessa.

TANE esitti kaikille aloille palkallista aitiys- ja isyysvapaata seka 3 — 4 paivan palkal-
lista tilapaista hoitovapaata. Lisdksi vanhempainvapaata tulisi pidentaa 2,5 kuukaudella
ja tama pidennys kohdennettaisiin isille. Isakiintitlla autettaisiin isan ja lapsen vélisen
vuorovaikutuksen ja keskindisen kiintymyksen kehittymistd, kun isa olisi paavastuulli-
sena lapsen hoidosta kolmen kuukauden ajan. Yksinhuoltajaisien ja -aitien perheille
taattaisiin vastaava oikeus, vaikka toista vanhempaa ei ole jakamassa vanhempainva-
paata. Liséksi TANE korosti kannanotossaan, ettd vanhemmuuteen liitettavét oikeudet
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ja etuudet tulee yhdenvertaisesti ulottaa koskemaan myods samaa sukupuolta olevien
pariskuntien perheita.

Kannanotossa vaadittiin isille suunnatun bonusvapaan joustavuuden lisaamista nykyi-
sesta. Talloin se sopisi paremmin useammille perheille, pidentaisi lasten kotihoitoaikaa
ja tukisi sita, ettd isd on yksin paavastuussa lasten hoidosta bonuskuukauden ajan tai
pidempaénkin. TANE pureutui kannanotossaan neuvoloiden ja sosiaalitoimen kaytéan-
toihin, joihin toivottiin aktiivista isyyttd tukevia muotoja ja sukupuolisensitiivista 1&a-
hestymistapaa.

Perhevapaista aiheutuvien kustannusten
korvausten kehittdmista selvittava tyoryhma

Sosiaali- ja terveysministeri¢ asetti 18.10.2005 korkean tason tyoryhman selvittamaan,
miten perhevapaista aiheutuvien kustannusten korvauksia tulisi kehittda. Lisaksi tyo-
ryhma selvitti, miten molempien vanhempien, erityisesti isien, osallistumista lasten
hoitoon voitaisiin kehittdd. Tasa-arvoasiain neuvottelukunnan puheenjohtaja, eduskun-
nan 1. varapuhemies Sirkka-Liisa Anttila toimi tydryhman jasenena.

Vanhempainvapaakuuleminen 11.10.2006
eduskunnan ty6elama- ja tasa-arvovaliokunta

Miehet ja tasa-arvo -nakokulmasta tarkasteltuna vanhempainpaivarahauudistus osoit-
tautui haasteelliseksi. Vanhempainpéaivarahakorotukset olivat sukupuolen perusteella
erilaiset naisille ja miehille. Myds aidille suunnattu 105 paivan aitiysvapaa kuuluu 263
arkipaivan mittaiseen vanhempainpéaivarahakauteen. Hallituksen ehdotuksessa esitettiin
dideille suunnattavan vanhempainpaivarahaosuuden korottamista 90 prosenttiin 56 en-
simmaisen paivan osalta. Isille esitettiin korvattavaksi 80 prosenttia 50 ensimmaisen
vanhempainvapaapaivan osalta. Aideille suunnattu korotus olisi ollut siten suurempi
seka prosentuaalisesti (aidit 90 %, isat 80 %) ettd maksettavien paivien osalta (aidit 56
pv, isat 50 pv).

Valiokunnan kuultavana ollut Mies- ja mediajaoston sihteeri kiinnitti myés huomiota
siihen puutteeseen hallituksen esityksessa, ettd se ei ota huomioon mahdollisuutta, etta
lapsi ei asu aitinsd kanssa. Isdn oikeus isyysrahaan on sidottu aidin kanssa asumiseen,
eika lapsen kanssa asumiseen. Tall6in lapsen kanssa elava isé, joka ei asu aidin kanssa,
ei ole oikeutettu isyysrahaan.
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Vanhempainvapaajarjestelman kokonaisuudistus

Tasa-arvoasiain neuvottelukunta esitti hallitusohjelmatavoitteissaan vanhempainvapaa-
jarjestelman kokonaisuudistustaykyinen vanhempainvapaajarjestelma on gaiti
hahmotettava jarjestelma.

Neuvottelukunta esitti, etta aitiys-, isyys- ja vanhempainvapaajarjestelméa uudistetaan
uudeksi vanhempainvapaaksi, jonka kestoa pidennetaan 18 kuukauteen. Vapaa koos-
tuisi kolmesta 6 kuukauden jaksosta, joista yksi olisi aidille, yksi isélle ja yksi jaetta-
vissa vanhempien sopimalla tavalla. Vapaata voitaisiin pitdd vahintaan 2 kuukauden
pituisina kausina siihen asti, kun lapsi tayttaa kolme vuotta. Isyysvapaata voitaisiin li-
saksi pitdd 6 — 18 paivaa lapsen syntymén yhteydessa. Vanhempain- ja isyysvapaan
ajalta maksettaisiin vanhempainrahaa, joka olisi 80 prosenttia aiemmista ansiotuloista.

Vanhempainvapaakauden pidentaminen on pienten lasten vanhempien eniten kannat-
tama perhevapaiden uudistus. Uudistus takaisi aideille vahintddn nykyisiasgaim
olevan aitiys- ja vanhempainvapaan pituisen vapaajakson (6 + 3 = 9 kk), jos vanhem-
mat paattavat puolittaa jaettavissa olevan vapaakauden. Vanhempien niin halutessa ai-
din vapaa voi olla myos selvasti nykyista pidempi (6 + 6 = 12 kk), jos aiti kayttaa jaet-
tavissa olevan kauden kokonaan.

Isalle puolestaan tulisi mahdollisuus pitdd nykyistad pidempi vapaa. Han voisi kuitenkin
valita my6s vain lyhyemman vanhempainvapaakauden, kuten nykyisinkin, tai vain
isyysvapaan pitdmisen. Lapselle uudistus puolestaan takaisi kotihoidon vahintdén vuo-
den ikaiseksi.

Kokemus isien vapaiden pidosta Suomessa ja muissa pohjoismaissa viittaa siihen, etta
isat kayttavat yleisimmin niita vapaita, jotka on nimenomaan nimetty isille. Liséksi isat
kayttavat vapaita silloin, jos perhe ne muuten menettéisi. Uudistus siis kannustaisi isia
kayttamaan nykytilannetta selvasti pidempaa 6 kuukauden vapaajaksoa. Isdn puolen
vuoden itsendinen hoitojakso toimisi vankkana perustana isén ja lapsen suhteen raken-
tumiselle.

Uudistuksen myodta naisten ja miesten asema vanhempina tyomarkkinoilla tasoittuisi.
Lapsiperheiden taloudellinen tilanne kohentuisi, kun vanhemmat voisivat hoitaa lasta
ansiosidonnaisen vanhempainrahan turvin kotihoidon tuen sijaan. Hoitovapaan ja koti-
hoidon tuen kayttd todennédkoisesti vahenisi, kun lapsi voitaisiin hoitaa kotona 1,5-
vuotiaaksi jo vanhempainvapaalla.

Vanhempainvapaauudistus tulisi toteuttaa siten, ettéd yksinhuoltajaisien ja -aitien per-
heissa olisi vastaava oikeus, vaikka toista vanhempaa ei olisikaan jakamassa vanhem-
painvapaata. Vanhemmuuteen liitettavat oikeudet ja etuudet tulee neuvottelukunnan
kannan mukaan ulottaa yhdenvertaisesti koskemaan my0ds samaa sukupuolta olevien
pariskuntien perheita.
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Vakivalta

TANERN lausunto sosiaali- ja terveysministerion ehdotuksesta
kansalliseksi toimintaohjelmaksi vuosille 2004 — 2007 naisiin
kohdistuvan ja perheissa tapahtuvan vakivallan seka
prostituution ja ihmiskaupan ehkaisemiseksi

Lausunnossaan tasa-arvoasian neuvottelukunta piti hyvana, etta sosiaali- ja terveysmi-
nisterion perhe- ja sosiaaliosasto on laatinut konkreettisen ehdotuksen kansalliseksi
toimintaohjelmaksi vuosille 2004 — 2007 naisiin kohdistuvan ja perheisséa tapahtuvan
vakivallan seka prostituution ja ihmiskaupan ehkaisemiseksi. Ehdotuksessa oli myos
selkeésti kirjattu vastuutahot. TANE painotti, ettd toteuttamiseen tarvittavat resurssit
tulee laskea ja varata kunkin vastuutahon seuraavien vuosien kehyksiin. TANE piti
erityisen tarkeana ehdotuksessa esitettyjen vakivaltatyon alueellisten kehittdmiskoor-
dinaattoreiden palkkaamista seka poikkihallinnollisen seurantaryhmén asettamista.

Ehdotuksessa kansalliseksi vakivaltaohjelmaksi lahisuhdevakivalta on maaritelty siten,
ettd sen piiriin kuuluvat myos ty6toverit, esimies, ystava tai naapuri. TANE esitti, etta
l&hisuhdevékivalta maaritellaédn siten, ettd véakivallan tekijoiksi rajataan nykyinen tai
entinen puoliso, (aikuinen) lapsi, isa, aiti, isapuoli, aitipuoli, sisko, veli, rakastaja, seu-
rustelukumppani tai omaishoitaja. TANE esitti, ettd toimintaohjelmassa kaytettaisiin
Pekingin julistuksen ja toimintaohjelman maaritelmia. Lisaksi TANE huomaultti, etté
tyopaikkavékivaltaa ja sukupuolista hairintda ja ahdistelua tulee myds kasitella mah-
dollisesti erillisessa ohjelmassa. TANE myo0s esitti, ettd toimintaohjelmassa kaytettai-
siin ilmaisua vékivaltaa harjoittava/harjoittanut mies/henkild sen sijaan, etta kaytetaan
ilmaisua vakivaltainen mies/henkild. llmaisu maarittdd kyseisen miehen/henkilon py-
syvaksiominaisuudeksvakivaltaisuuden, jolloin vakivaltaa harjoittanut mies/henkild
vapautetaan vastuusta omista teoistaan. Talldin teon selityksena voidaan kayttaa vaki-
valtaisuutta eika sitd, ettd henkil® valitsi tiettynd hetkena vakivallan harjoittamisen.

TANE esitti, ettd ehdotuksen prostituutiota ja ihmiskauppaa kasittelevaa osuutta sy-
vennetddn hyoddyntamalla selvityshenkild Sami Mahkosen sosiaali- ja terveysministe-
ridlle laatimaa raporttia (STM 2003:28) sek& muissa Pohjoismaissa laadittuja ihmis-
kaupan vastaisia toimintaohjelmia ja muuta kansainvalista viranomaisyhteisty6ta.
TANE huomautti, ettd toimintaohjelmaa tulee tarkentaa, kun prostituutiota ja ihmis-

kauppaa koskevat uudet lait ovat valmistuneet. Toimintaohjelmassa olisi hyva myos
huomioida vireilld oleva hallituksen esitys perheen sisdisesta lahestymiskiellosta (HE
144/2003) ja sen edellyttamat lisatarpeet ja -resurssit.
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Lausunnossaan TANE esitti valtakunnallisen vakivaltatyon koordinaatioyksikon pe-
rustamista. Sen tehtavana olisi koordinoida moniammatillista yhteistyéta ministeriti-
den ja alueiden valilla. Yksikkd koordinoisi alan monialaista koulutusta yllapitamalla
mm. kouluttajapankkia. Yksikk® vastaisi valtakunnallisesti myos prostituutioon ja ih-
miskauppaan liittyvista kysymyksistd. TANE totesi, ettd neuvottelukunnan vékivalta-
jaosto on jo 1990-luvun alussa esittéanyt Vakivalta-instituutin perustamista.

Lausunnossa TANE totesi mydntdneensa vuonna 1999 naisiin kohdistuvan vakivallan
internetsivujen kehittamiseen 70 000 mk. Stakesin naisiin kohdistuvan vakivallan eh-
kaisyprojektin paatyttya vuoden 2002 lopussa sivuja ei ole pdivitetty. Sivuille tulisi
saada ajankohtaisen perustiedon lisdksi my6s uusin tieto seka linkit vakivaltatydn uusin
toimijoihin. TANE esitti, ettd ehdotukseen lisatdan www.vakivalta.net -sivuston ylla-
pito.

TANE ehdotti, ettd kansallisesta toimintaohjelmasta jarjestetdan kuulemistilaisuus, jo-
hon kutsutaan kaikki vastuutahot ja sidosryhmét. Nain toimintaohjelman jatkotydsta-
miseen saataisiin mahdollisimman laaja asiaintuntemus kayttoon, ohjelmasta leviaisi
tietoa ja vastuutahot olisivat muovaamassa kokonaisuutta.

TANEN lausunto oikeusministeriolle kansallisesta
ohjelmasta vakivallan vahentamiseksi

Tasa-arvoasiain neuvottelukunta kritisoi mietinnon rajoittumista kasitteleméaan pelkas-

taan vakavaa vakivaltaa. On kyseenalaista, miten esimerkiksi naisiin kohdistuvan vaki-

vallan erityispiirteet pystytaan tallaisella rajauksella ottamaan kansallisessa ohjelmassa
huomioon.

Ohjelmassa kasiteltiin vakivaltaa pitkalti uhrin ja tekijan vuorovaikutuksen kautta, jol-
loin ilmeni syyllistamisté ja vastuun siirtoa uhrille. TANE korosti vastuun olevan yksin
tekijalla, eika vakivaltaista kaytostd voi selittdd turhautumisella, paihtymyksella tai
muulla tekijan ulkoisella seikalla.

TANE kritisoi voimakkaasti mietinndssa esitettya tapaa leimata naisiin kohdistuva va-
kivalta alemman sosiaaliluokan ryypiskelyvékivallaksi. TANE korosti, etta naisiin koh-

distuvaa vakivaltaa ei voida kytked kuuluvaksi tiettyyn yhteiskuntaluokkaan tai alko-
holin kaytt6on.

TANE vaati viranomaisilta johdonmukaista puuttumista lahisuhteissa tapahtuvaan va-
kivaltaan. Poliisin tulee systemaattisesti tutkia tallaiset tapaukset ja antaa syyttajan ar-
vioida pahoinpitelyn aste. Liséksi sovittelua ei tule kayttaa tilanteissa, joissa tekija ja

uhri eivat ole tasavertaisia keskenaan, kuten yleensa naisiin kohdistuvan vakivallan ta-
pauksissa on tilanne.

Moniammatillista viranomaisyhteistyota on kehitettava ja poliisien, sairaalahenkilo-
kunnan seka sosiaaliviranomaisten on saatava ammatillisessa koulutuksessaan selkeét
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toimintaohjeet naisiin kohdistuvan vakivallan ja seksuaalisen vékivallan kohtaamisek-
si. Yleista ilmoituskynnysta on pystyttédva laskemaan. Riskitilanteita voitaisiin enna-

koida perehtymalla naisiin kohdistuvan vakivallan dynamiikkaan. Myos paikallisten

vakivallan ehkaisyprojektien tuloksia tulee hyddyntaa laajemmin.

TANE korosti, ettd puhuttaessa lapsista tai nuorista haivytetaan helposti sukupuolittu-
neet erityispiirteet tyttdjen ja poikien valilla. Sukupuolinen ja sukupuoleen perustuva
hairintd tulee nostaa esiin puhuttaessa lapsiin ja nuoriin kohdistuvasta véakivallasta.
TANE kiinnitti huomiota myds median vaikutukseen tyttdjen ja poikien kasityksiin su-
kupuolirooleista, vékivallasta ja erityisesti ndiden vaikutusta riskiryhméssa oleviin
nuoriin. Opettajainkoulutukseen tarvitaan tietoa sukupuolisensitiivisesta kasvatuksesta
seka tyttéjen ja poikien kohtaamasta véakivallasta.

TANE ehdotti lausunnossaan vakivaltainstituutin perustamista. Instituutissa tulee olla
vahvasti edustettuna sukupuolten tasa-arvon asiantuntijoita varsinkin naisiin kohdistu-
van vékivallan ja seksuaalisen véakivallan erityispiirteiden ymmartamiseksi.

Asiantuntijakuuleminen lahestymiskieltolain
laajentamisesta kasittamaan myos perheen
sisainen lahestymiskielto

Tasa-arvoasiain neuvottelukunta totesi kannattavansa hallituksen esitystéd lahestymis-
kieltolain laajentamisesta perheensisaiseksi. Lahestymiskiellolla voidaan vaikuttaa per-
heen sisélla tapahtuvaan vakivaltaan, johon puuttumiskeinot ovat tdhan saakka olleet
vahaisid. TANEn mukaan esitys parantaisi myos vékivallan uhrin ja vékivallalla uha-
tun henkilén oikeudellista asemaa kansainvalisten sopimusten paatdslauselmien mu-
kaisesti.

TANE kiinnitti huomiota siihen, ettéd perheen sisainen lahestymiskielto on [&hinn& en-
naltaehkaiseva toimenpide, jolla ei ole tarkoitus korvata rikosoikeudellisia toimia. Uh-
rien turvallisuuden takaaminen on olennaista perheen sisdisen lahestymiskiellon pro-
sessissa. TANE totesi, etté turvallisuusuhka on erityisen suuri, kun puututaan perheen
sisdiseen vakivaltaan ja etta laki ei poista turvakotien tarvetta, vaan saattaa lisata sita.
TANE esitti, etta tarpeen vaatiessa tulisi harkita turvakameroiden asentamista yksityi-
selle paikalle valvonnan piirissa vakituisesti olevien henkildiden suostumuksella.
Alankomaissa on saatu hyvid kokemuksia turvakameroiden ja halytyslaitteiden kay-
tosta vanhusten huollossa ja vakivallan uhreille. Lisaksi TANE huomautti, etta on erit-
tain tarkeda maaritelld, miten perheen siséiseen lahestymiskieltoon maaratty henkild
saa haltuunsa tarvittavat henkilokohtaiset tavaransa ja postinsa, jotta siitéd ei muodos-
tuisi uhkaavaa tilannetta.

TANE korosti erityisesti huomion kiinnittamist& siihen, miten lasten tapaamiset toteu-

tetaan perheissa, joissa perheen sisdiseen lahestymiskieltoon maaratty vanhempi kayt-
taytyy vakivaltaisesti. Normistoa tulee selkiyttda talta osin tai kieltdd tapaamisoikeus
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l&hestymiskiellon ajaksi. TANE totesi, ettéd kunnissa ei ole riittavasti valvottuja tapaa-
mispaikkoja eika henkilokuntaa tapaamisiin ja etta lain vaikutuksiin tulisikin lisata lisa-
resurssit myds lastensuojelun toimenpiteiden nopeuttamiseksi. Jotta perheen sisdisella
l&hestymiskiellolla saataisiin aikaan toivotut vaikutukset, edellyttdd se samanaikaisesti
tukitoimien lisddmista seka uhrille ettd vakivallan tekijalle.

TANE kannatti tavallisen lahestymiskiellon pidentamista kieltoa uudistettaessa enin-

taan kahdeksi vuodeksi. Perheen sisédisen lahestymiskiellon osalta TANE esitti pituu-
deksi enintdan kuusi kuukautta ehdotetun kolmen kuukauden sijaan. TANE korosti vi-

ranomaisyhteistyon keskeistd asemaa etenkin poliisin ja karajaoikeuksien valilla seka
tiedon vaihdossa terveysviranomaisten kanssa.

TANE kannatti rikoslain ns. vakaan tahdon pykalan kumoamista. TANE kuitenkin
huomautti, ettd kohtuullisuusperustelut voivat hyvin korvata vakaan tahdon pykalan,
ellei pari- ja lahisuhdevékivallan yleistd moitittavuutta ja tiedettyja vakavia — erityisesti
henkisia — seurauksia uhreille oteta huomioon harkintaa tehtédessa. Jotta taman pykalan
kumoamisen perusteet toteutuisivat, olisi valtionsyyttdjan annettava ohjeistus syytta-
mattajattAmisen yleisista perusteista koskien perheessa tapahtuvaa véakivaltaa. Lis&ksi
TANE esitti, ettd vakaan tahdon pykalasta luopumista tulisi harkita myos seksuaaliri-
kosasioissa, koska on todettu, etta asian kasittely nopeuttaa uhrin toipumista.

TANEnN lausunto koskien naisiin kohdistuvan
vakivallan ja HIV/AIDS:in suhdetta

Kansainvalisesti vertailtuna suomalaiset parisuhdevékivaltaa kokeneet naiset kertovat
harvoin seksuaalisen vékivallan kokemuksistaan. Tamé viestittad osaltaan siita, etta
seksuaalisesta vakivallasta on edelleen vaikea puhua suomalaisessa yhteiskunnassa.
TANE korosti poliisien, laékarien ja sairaanhoitajien koulutuksen kehittamisen tarke-
ytta, jotta raiskauksen uhria ei syyllistettaisi tAman hakiessa apua. Kuntien terveyden-
huollon peruspalvelut ovat korkealaatuisia, mutta erityispalvelut, joita esimerkiksi sek-
suaalisen vakivallan uhri tarvitsisi ovat kehittymattomia ja riittamattomia. Liséksi laa-
jamittaista naisuhritutkimusta seksuaalisesta vakivallasta ei Suomesta ole viela saata-
villa.

Raiskauksen uhreiksi joutuneiden naisten HIV/AIDS -pelko on varsin yleinen. Tartun-
nan pelko on vield voimakkaampi, mikali uhri on tiennyt raiskaajan olevan HIV-posi-
tiivinen. Raiskattu ei kuitenkaan aina saa tartuntaa vaikka raiskaaja olisikin HIV-
positiivinen. Tiedossa on muutamia tapauksia, joissa raiskattu on saanut HIV-tartunnan
ja Raiskauskriisikeskus Tukinaisessa on varauduttu tallaisiin tilanteisiin.

Suomessa naisten osuus HIV-tartunnoista kohosi véahitellen vuoteen 1998 saakka, jol-
loin tartunnan saaneista 39 prosenttia oli naisia. Vuonna 2003 HIV-infektion saaneista
30 prosenttia oli naisia. Raskaana oleville naisille tehtavissé HIV-seulonnoissa ei juu-
rikaan ole l16ydetty aiemmin havaitsemattomia tartuntoja. Naiset kokevat yleensa HIV-
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positiivisen leiman herkemmin kuin miehet. Ne harvat, jotka Suomessa ovat julkisesti
mydntaneet sairastavansa HIV/AIDS:ia, ovat olleet miehia.

Osa HIV:n saaneista prostituoiduista jatkaa seksin myyntia tartunnasta huolimatta.
Huumeriippuvaisilla prostituoiduilla on moninkertainen riski saada HIV-tartunta, joko
suonensisaisten huumeiden tai suojaamattoman seksin valityksella. Seksin ostajat ovat
usein haluttomia kayttdaméaan kondomia ja prostituoiduille tarjotaan jopa tuplahintaa,
mikali kondomia ei tarvitse kayttaa.

TANE nosti lausunnossaan esiin myos Viroon ja Vendjalle seka Kaukoitaan suuntau-
tuvan seksiturismin, joka on yleinen HIV/AIDS -tartuntoja aiheuttava ilmi6. Tyypilli-
nen SPR:n AIDS -neuvontapuhelimeen soitettu puhelu koskee ulkomaanmatkalla os-
tetun seksin kautta saatua tai epailtya HIV-tartuntaa.

Naisiin kohdistuvan véakivallan ja HIV/AIDS:in suhdetta ei tilastoida, eika sita koskien
esiteta kysymyksia hoitoa tai muuta apua hakevalta HIV-positiiviselta naiselta. Tasa-
arvoasiain neuvottelukunta korosti, ettd naisiin kohdistuva vakivalta tulisi myds
HIV/AIDS -tutkimuksissa ja tilastoissa tehda nakyvaksi.
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Seksibisnes ja ihmiskauppa

Seksibisnes ja ihmiskauppa -tyéryhma

Tasa-arvoasiain neuvottelukunta perusti 2004 seksibisnes ja ihmiskauppa -tyéryhman.
Tybéryhman puheenjohtajana toimi Leena Ruusuvuori ja sihteerind Jussi Aaltonen. J&-
seniksi ryhmaan nimettiin Tanja Auvinen, Eva Biaudet, Lena Paju, Helena Pakarinen,
Raija Rimpilainen ja Leila Mélart. Tyéryhméa sai tehtavakseen vastata TANEn seksi-
bisnes ja ihmiskauppa -politikan valmistelusta ja esittelysta. Lisaksi tyéryhman pu-
heenjohtaja ja sihteeri alustivat Suomessa kaytavasta seksin oston kriminalisointikes-
kustelusta kansainvéalises3de Demand for Prostitutionkonferenssissa 28.4.2006
Tallinnassa.

TANERN aloite nais- ja lapsikaupan
kysynnan vahentamiseksi

Tasa-arvoasiain neuvottelukunta esitti sosiaali- ja terveysministeridlle huolensa nais- ja
lapsikaupan, parituksen ja prostituution lisdantymisesta. Aloitteessaan TANE korosti,
ettd on tarkeaa pohtia erilaisia toimia kysynnan vahentamiseksi. Lainsaadantd on yksi
keino. TANE totesi, ettéd oikeusministeridssa toimii tydéryhma, joka pohtii ihmiskaup-
paan, paritukseen ja prostituutioon liittyvan lainsaadannon uudistamistarpeita. TANE
kuitenkin painotti, ettéd lainsaadannon lisdksi tarvitaan myds muita toimia.

TANE kasitteli kokouksessaan 18.11.2003 ulkoasiainministerion operatiivisen yksikén
8.9.2003 hyvaksymaa asiaa koskevaa lausuntoa. TANE totesi pitdvansa selvana, etta
virkatehtavissa toimivan ja matkustavan ei ole sopivaa ostaa seksia. Sosiaali- ja terve-
ysministeridlle tekemassa aloitteessaan TANE huomautti, ettd Norjan hallitus on syk-
sylla 2002 hyvaksynyt ohjeen, jonka mukaan valtion virkamiehet virkamatkoillaan si-
toutuvat siihen, etté eivat osta seksia. Ohjetta perusteltiin kaupallisen seksin kysynnén
kasvulla, joka luo perustan ja markkinat naisten ja lasten hyvéksikayton lisdantymiselle
seka lapsi- ja naiskaupalle. Ohjeen rikkominen saattaa johtaa virkamieslain nojalla
myds kurinpitotoimiin.

TANE painotti, ettd ihmisoikeuksien kunnioittaminen ja ihmiskaupan vastustaminen
kuuluu myds Suomen ulkopoliittisiin tavoitteisiin. Aloitteessaan TANE esitti, etta sosi-
aali- ja terveysministerio ottaisi asian esille osana tasa-arvopolitikkaa ja Palermon va-
linnaisen lisapoytékirjan ratifiointia kysynnan vahentamiseksi ja esittiisi vastaavien
eettisten ohjeiden antamista Suomessa.
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TANERN lausunto ty0ryhman osamietinnosta
Ihmiskauppa, paritus ja prostituutio

Tasa-arvoasian neuvottelukunta piti lausunnossaan hyvana sita, etta oikeusministerion
tyéryhma on ihmiskauppaa, prostituutiota ja paritusta koskevassa osamietinndssaan
paatynyt ehdottamaan seksin oston kriminalisointia. TANE kiinnitti huomiota siihen,
ettd mietinndssa kaytettiin kautta linjan termid seksuaalipalvelut. TANE korosti, etta
termind tulisi olla seksin ostaminen. Seksin ostaminen ei ole palveluiden ostamista,
vaan se on ihmisoikeusloukkaus, naisen riistoa ja naisen heikomman yhteiskunnallisen
aseman hyvaksikayttéa. TANE huomautti, ettd Palermon sopimus velvoittaa myods ky-
synndn vahentamiseen, ja siksi on tarke&da ettd seksin oston kriminalisointi otetaan
osaksi ihmiskauppalainsdadantoa.

Lausunnossaan TANE painotti, ettéa naiskauppa ja naisten hyvaksikayttd prostituutiossa
ja seksibisneksessa kietoutuvat nykyisin laheisesti yhteen. Kysynnan kriminalisointi,
jolla ehkaistdan seksin kysyntaa, on samalla myds naiskaupan vastaista toimintaa. Li-
saksi seksin ostamisen yleisella kriminalisoinnilla suojattaisiin ihmisen seka fyysinen
ettd psyykkinen koskemattomuus. Seksin oston kriminalisointi on perusteltua myos
prostituoitujen suojelundkékohtiin vedoten. TANE huomautti, ettei ole myoskaan rea-
listista olettaa, ettd asiakkaat kyselisivat ostotapahtuman yhteydessa naisen taustaa ja
prostituutioon pakottamisen astetta tai pystyisivat asian itse paattelemaan.

Osamietinndn eridava mielipide 2 ehdotti, ettd jos ostaminen kriminalisoidaan, niin
myyminenkin tulisi kriminalisoida. TANE huomautti, etta talléin seksin ostamista ja
myymisté tarkastellaan ottamatta huomioon todellisuutta, jossa ndma ilmitt tapahtuvat.
Se, ettd nainen on vallitsevista olosuhteista — henkilékohtaisista, sosiaalisista ja talou-
dellisista syista johtuen — pakotettu elamaan tilanteessa, jossa seksin myyminen on ai-
noa mahdollinen keino rahan ansaitsemiseksi, on vakava ongelma, ei rikos. Se, etté laki
rankaisisi yksildd joutumisesta taloudelliseen, sosiaaliseen ja henkilokohtaiseen ter-
veydelliseen ja henkiseen ahdinkoon, on vastoin kansallisia ja kansainvalisia oikeuspe-
riaatteita. Lisdksi TANE totesi, ettd Suomessa ei ole prostituoiduille riittavasti tukipal-
veluja prostituutiosta irti pAdsemiseksi.

TANE painotti, ettd seksin ostamisen kriminalisoinnilla on valittomia vaikutuksia ih-
miskaupan seka seksiturismin ehkaisemisessa. Lisdksi TANE totesi, ettd edelld esitetyt
toimenpiteet ovat kiireellisid, jotta viestitettaisiin tahtoa ehkaista prostituutioon liittyvia
vakavia ihmisoikeusrikkomuksia. Samalla tuotaisiin esiin, ettd maksullisen seksin ky-
synta tarkoittaa myos kysynnan lisdantymista ihmiskauppamarkkinoilla.
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TANERN lausunto oikeusministeriolle tydryhman loppu-
mietinndsta "lhmissalakuljetus, lapsipornografia ja
Palermon yleissopimuksen lis&poytéakirjat"

Lausunnossaan tasa-arvoasiain neuvottelukunta korosti, ettd Suomessa ja Suomen lahi-
alueilla ihmiskauppaa tapahtuu ennen kaikkea prostituutiotarkoituksessa. Ihmiskaup-
paan ja organisoituun prostituutioon liittyy olennaisesti naisiin kohdistuva vakivalta,
joka on myds ihmisoikeusrikkomus. Naisiin kohdistuvasta seksuaalisesta vakivallasta
tulee aina rangaista erikseen eika sita voi missaan tilanteessa katsoa tehdyn laittoman
maahantulon jarjestamistarkoituksessa.

TANE painotti, ettd lapsiin kohdistuva vakivalta ja lapsipornografia ovat vakavia ri-
koksia, joihin tasa-arvoasiain neuvottelukunnan nékemyksen mukaan myods lainsaa-
dannén on pystyttava tehokkaasti vastaamaan. TANE piti mydnteisena kehityksena su-
kupuolisiveellisyytté loukkaavan kuvan levittamisen yrityksen kriminalisointia. Niin-
ikdan tekotapojen jaottelu seké kuvien tuonnin etta viennin kieltamiseksi ja levittamis-
tarkoituksen poistaminen teon rangaistavuutta koskevana rajauksena ovat tarpeellisia
muutoksia, jotka perustuvat lapsipornografian torjumista koskevaan Euroopan unionin
puitepaatokseen.

Lapsipornografiaan sisaltyva olennainen ja myés kriminalisointia edellyttava elementti
on sen luoma mielikuva lapsesta myos tilanteissa, joissa lapsipornografian kohde olisi
tosiasiallisesti taysi-ikdinen. TANE esitti, ettd lapsipornografian maaritelman muotoi-
lussa noudatettaisiin Euroopan neuvoston tietoverkkorikollisuutta koskevan yleissopi-
muksen seka Euroopan unionin puitepaattksen sisaltdmia tulkintoja lapsen ns. laajasta
maaritelmastd. Kuvat, joissa selvasti taysi-ikdinen esittéaa lasta, kuuluisivat em. sopi-
musten mukaan lapsipornografian kasitteen piiriin, jollei niitd erikseen suljeta pois.
Laajan méaaritelman saattaminen lapsipornografian rangaistavuuden piiriin on kuiten-
kin tarkeaa ilmion vastustamisen yleisemmalla tasolla.

TANE piti ehdottoman tarkeana, ettd lainséaatajille ja viranomaisille laaditaan selkeat

toimenpideohjeet tilanteissa, joissa suojaikarajan ylittavan mutta alle 18-vuotiaan hen-
kilon kuva joutuu levitykseen kuvan kohteen suostumuksella tai ilman suostumusta.

Tyobryhman esityksen mukaan téllaisessa tilanteessa kuvan levittdja saattaa syyllistya
rangaistavaan kuvan levittdmiseen, vaikka kuvan kohde olisi antanut levittdmiseenkin

luvan. Edell& mainituissa tilanteissa toimimiseen on laadittava erilliset tulkintasaannot

rangaistavuuden maarittelemiseksi.

Rangaistusasteikon enimmaisrangaistus ja rikoksen yrityksen kriminalisointi ovat pe-
rusteltuja muutoksia. Myds poliisin valtuuksien laajentaminen esimerkiksi televalvon-
taan on perusteltua, kun epailladn torkeaa lapsipornografiarikosta. Tyoryhman esityk-
sen mukaiset ehdotukset rikoksen raskauttamisperusteiksi ovat lasta suojaavia ja niilla
on myos vdlillisesti lapsipornografiaa ja vakivaltaa ehkaiseva vaikutus. On tarkeaa, etta
torkean rikoksen tunnusmerkist6 tayttyy myos tilanteissa, joissa esimerkiksi todellista
vakivaltaa ei ole tapahtunut, vaan kuva antaa realistisen vaikutelman vékivallasta.
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Tasa-arvoasiain neuvottelukunta muistutti, ettd Palermon sopimuksen naiskauppaa
koskevan lisapoytéakirjan artiklat 6, 7 ja 8 velvoittavat sopimusvaltioita auttamaan ja
suojelemaan ihmiskaupan uhria, tarjoamaan uhrille valiaikaisen tai pysyvan oleskelu-
luvan seké huolehtimaan uhrin turvallisuudesta kotimaahan palauttamisessa.

Lausunnon toinen osa Palermon yleissopimuksen
lis&poytakirjojen taytantbonpanoa koskevasta osasta

Tasa-arvoasiain neuvottelukunta piti lausunnossaan tarkeand, etta inmiskauppaa torju-
taan tehokkaasti. Tata tavoitetta ei saavuteta, jos seksin myynnista epailty henkild
kadannytetaan rajalta automaattisesi selvittdmatta tilannetta tarkemmin. Ihmiskaupan ja
paritusrikollisuuden ehkaiseminen edellyttaa, ettd rajalla tavattuja henkil6itd, joita
epaillaédn seksin myynnista, puhutetaan. Jos talldin ilmenee, ettd hantd uhkaa vaara ih-
miskaupan jarjestdjien tai parittajien taholta on hénté suojeltava.

TANE korosti, etta kdannytyksen osalta on kiinnitettavd huomiota siihen, ettei rajavi-
ranomaisten toiminnassa esiinny rasistisia piirteitd. TANE huomaultti, etta on ilmennyt
tapauksia, joissa nuorten naisten Suomeen tulon syyksi on automaattisesti epdilty pros-
tituutiota. Rajaviranomaisten toiminnassa on olennaista, ettd ihmiskauppaa ja paritus-
toimintaa jarjestavan rikollisuuden toimintaa ehkaistdén ja epadilyja selvitetdan. Toi-
minnan paapaino ei kuitenkaan voi olla prostituutiosta epailtyjen naisten kaannyttami-
sessd rajalta.

TANE kiinnitti huomiota siihen, etta kaikilla ihmiskaupan uhreilla on tarve toipua fyy-
sisesti, henkisesti ja sosiaalisesti kokemastaan ja ettd mietinndbn muotoiluja voidaan
pitdd ongelmaa vahattelevana. Lisaksi TANE korosti, etta uhrien suojeluun on varau-
duttava riittdvin resurssein. TANE huomaultti, ettd arvioitavana olevassa mietinnén
osassa ei oteta huomioon sita, ettei Suomessa télla hetkelld ole todellista valmiutta ih-
miskaupan uhrien suojelemiseen ja auttamiseen.

TANE esitti viranomaisohjeistuksen laatimista kaikkia niitd viranomaisia varten, jotka
voivat joutua tekemisiin ihmiskaupan ja sen uhrien kanssa. Huomiota tulee kiinnittda
uhrin tunnistamiseen ja auttamiseen seka viranomaisyhteistybhtn. Ohjeistus voidaan
sisdllyttaa hallituksen esityksen perusteluihin. Liséksi TANE esitti, ettd aiheesta jar-
jestetaan kansalaisyhteiskunnan kuuleminen.

TANEN lausunto ihmiskaupan vastaisen
toimintasuunnitelman toimeenpanosta

Tasa-arvoasiain neuvottelukunta piti mietinnéssd ehdotettuja toimenpide-ehdotuksia
l&htokohtaisesti hyvind. Toisaalta mietinnésséa puhuttin muun muassa ihmiskaupan
tydsuojelullisesta nakokulmasta, joka ei lainkaan sovellu naiskaupasta kaytavaan kes-
kusteluun.
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TANE kritisoi mietinndssa kaytettya tapaa haivyttdd saannonmukaisesti ihmiskaup-
paan liittyvien ongelmien sukupuolittuneisuus. Toimintasuunnitelman lahtékohdiksi oli

kuitenkin nimenomaisesti mainittu sukupuolindkdkulma, ihmisoikeudet seka uhrikes-
keinen |&hestymistapa.

Tasa-arvoasiain neuvottelukunta nosti kysyntddn vaikuttamisen keskeiseksi toimenpi-
teeksi naiskauppaan puututtaessa ja kritisoi mietintoa kysynnélle annetusta vahaisesta
painoarvosta. Mikali naiskaupan kohdemaassa halutaan ennaltaehkaisevasti puuttua
jarjestaytyneen rikollisuuden toimintaan, on ehdottomasti puututtava seksin oston ky-
syntddn. Lisdksi TANE vaati riittdvia ja pitkdaikaisia resursseja monialaisen ja -am-
matillisen yhteistyoverkoston luomiseksi uhrien auttamis- ja voimaannuttamistyéhon.

TANE piti erityisen tarkeana ihmiskauppa-koulutuspaketin kehittdmista rauhanturvaa-
mista ja siviilikriisinhallintaa koskeviin koulutuksiin. Rauhanturvaamis- ja siviilikrii-
sinhallinnan toimintaa sek& niitd koskevan koulutuksen kehittamista tulee tarkastella
erityisesti YK:n turvallisuusneuvoston paatoéslauselman 1325:n hengessa. Lisdksi YK:n
vuonna 2004 antamat maaraykset ihmiskaupan nollatoleranssista rauhanturvatehtavissa
on otettava huomioon.

TANEN kannanotto seksin oston kriminalisoinnin puolesta

Tasa-arvoasiain neuvottelukunta antoi 8.12.2005 kannanoton seksin oston kriminali-
soinnin lisdamisesta rikoslakiin. TANE totesi prostituutioon, paritukseen ja naiskaup-
paan liittyvan vakavia ihmisoikeusloukkauksia, joilla luodaan yhteiskunnallista eriar-
voisuutta niin sukupuolen kuin etnisyydenkin perusteella. Seksin oston kriminalisoimi-
sella kiinnitettaisiin huomiota prostituutiota ja naiskauppaa yllapitavaan kysyntaan ja
viestitettaisiin, etta Suomi ei hyvéksy naisilla ja lapsilla kaytavaa seksikauppaa.

Prostituutio, paritus ja naiskauppa ovat yhteiskunnallisia ongelmia, jotka estavat suku-
puolten tasa-arvon toteutumista. Ongelma on rakenteellinen ja vaikuttaa vahvasti siihen
millaisina miellamme tavoiteltavat miehen ja naisen roolimallit ja niiden valiset val-
tasuhteet. TANE korosti, ettd seksin oston kriminalisoinnin yhteydessa ei tule kri-
minalisoida seksin myyntid, silla se olisi prostituoitujen ja naiskaupan uhrien autta-
mistydn vastaista.
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Miehet ja tasa-arvo

Miehen ty0 -palkinto 2004 — 2007

Tasa-arvoasiain neuvottelukunta on vuodesta 1998 jakdietien tyd-palkinnon yh-

teensa yhdeksan kertaa. Palkinnon ajatuksena on palkita tasa-arvotyota tehneita henki-
|6ita tai tahoja. Palkinnolla TANE haluaa osoittaa, ettd tasa-arvo on sekad naisten etta
miesten asia. Samalla kannustetaan myonteisen esimerkin antaneita miehié jatkamaan
tyotaan. Varsinainen miehen ty0, josta palkinto myonnetéaan, voi kasitella monia tee-
moja. Tasa-arvoasiain neuvottelukunta valitsee tunnustuspalkinnon saajan Mies- ja
mediajaoston ehdotuksen perusteella.

2004 Tasa-arvon edistdminen ja naisiin kohdistuvan vékivallan
esiin nostaminen taiteen keinoin — Reko Lundan, ohjaaja,
kirjailija

Ohjaaja, kirjailja Reko Lundan palkittin hdnen ansioistaan merkittava-
na tienraivaajana, tasa-arvon edistamisesté taiteen keinoin. TANE halusi
painottaa taiteen merkitysta tasa-arvotyon edistdmisessa. Reko Lundan
on kasitellyt tuotannossaan syvallisesti sukupuolten vélisia suhteita. Han
on kirjoittanut vaikuttavan tarkkan&koisesti tasté ajasta ja on nostanut
tavallisen suomalaisen ihmisen — erityisesti perheen — realististen nay-
telmiensa keskeiseksi kuvauskohteeksi. Naytelmédssaén Tarpeettomia
ihmisia (2003) Lundan kuvaa miesten pitkaaikaistyottomyyttd. Sen ai-
heuttama ahdistus purkautuu vékivaltaisena kayttaytymisena, jonka
kohteeksi joutuvat seka laheiset etta tuntemattomat ihmiset. TANE ha-
lusi korostaa, etta taiteen avulla voidaan merkittavalla tavalla kasitella
naisiin kohdistuvaa vakivaltaa, joka on viime vuosina Suomessa saanut
osakseen enemman huomiota.

2005 Suomalainen uraauurtava isyystutkimus ja pitkajanteinen yh-
teiskunnallinen vaikuttaminen isyyden arvon nostamiseksi —
Jouko Huttunen, professori, kasvatustieteen tohtori, isyys-
tutkija

Kasvatustieteiden tohtori, professori Jouko Huttunen palkittiin pitk&-

janteisesta tyostaan isyystutkijana sekd yhteiskunnallisesta vaikuttami-
sesta isyyden arvon nostamiseksi. Jouko Huttunen on uraauurtavalla ta-
valla edistanyt suomalaista isyystutkimusta. Han on korostanut isyyden
merkitystd miehen elaméssa ja kannustanut miehia tietoisesti pyrkimaan
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2006

2007

taysimadraiseen isyyteen. Huttunen on myds osallistunut aktiivisesti
yhteiskunnalliseen keskusteluun isyydesta niin mediassa kuin muillakin
foorumeilla. Yllapitamalla isyyskeskustelua Jouko Huttunen on edista-
nyt isén roolien uusiutumista ja stereotyyppisten mieskuvien purkamista
seka tehnyt isyyden monimuotoisuutta nakyvaksi. TANE halusi koros-
taa, etta tutkimuksen ja yhteiskunnallisen keskustelun avulla voidaan
muuttaa isyyteen liittyvid yhteiskunnassa vallitsevia asenteita ja arvos-
tuksia. Uudesta, aktiivisesta isyydesta hyotyy perheen liséksi koko yh-
teiskunta ja ennen kaikkea mies itse.

Tasa-arvotietoinen ja sukupuolisensitiivinen kasvatustyo
alakouluikaisten opetuksessa — Aaro Heikkinen, luokanopet-
taja, Teppanan koulu, Kajaani

Luokanopettaja Aaro Heikkinen on kehittanyt pitkdjanteisesti ja ennak-
koluulottomasti alakouluikaisten parissa tehtavaéa tasa-arvotietoista kas-
vatustyota kahdenkymmenen vuoden ajan. H&n on omalla aktiivisuu-
dellaan motivoinut my6s muita opettajia ja rohkaissut uusia miesopetta-
jia ottamaan sukupuolen merkityksen huomioon opetustytssa. Aaro
Heikkinen on kerannyt aktiivisesti tasa-arvotietoutta, koonnut opetus-
materiaaleja seka kouluttanut opettajia. Liséksi Heikkinen on ollut aktii-
vinen sukupuolten tasa-arvon edistaja yleisemmin kuntatasolla. Palkin-
nolla TANE halusi korostaa kouluissa tehtavan tasa-arvotydn ja suku-
puolisensitiivisen opetuksen merkitysta.

Tasa-arvotyd maahanmuuttajamiesten parissa, Hilmi Oral,
yhteisotyontekija, Oulun seudun Setlementti

Oulun seudun Setlementin yhteisoétyontekija Hilmi Oral palkittiin tasa-
arvotietoisesta tydstd maahanmuuttajamiesten ja -poikien parissa. Oulun
seudun Setlementin Ystgystalolla tydskenteleva Hilmi Oral on tehnyt
laaja-alaista ty0td maahanmuuttajamiesten ja -poikien parissa vuodesta
2001 lahtien. Turkista kotoisin oleva Oral ohjaa sekd maahanmuuttaja-
miesten ettd -poikien ryhmia. Oral on tydssaan perehtynyt erityisesti
maahanmuuttajapoikia koskeviin erityiskysymyksiin. Hilmi Oral on
myds ollut aktiivisesti kehittdmassa valtakunnallista maahanmuuttaja-
miesten parissa tehtavaa tyota. Tyollaan Oral pyrkii laajentamaan hei-
dan kasitystad sukupuolirooleista ja lisédmaan kulttuurien valista vuoro-
vaikutusta. TANE korosti, ettd tasa-arvotietoisella poika- ja miestyolla
voidaan edistdd maahanmuuttajamiesten kotoutumista ja ennaltaehkaista
syrjaytymista. Samalla tuetaan myds haisten ja lasten hyvinvointia. Mo-
nikulttuurinen tasa-arvotyd on erityisen haastavaa, silla kasitykset
miesten ja naisten sukupuolirooleista ja tasa-arvosta ovat kulttuu-
risidonnaisia.
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Tour de men

Elokuussa 2004 TANENn Mies- ja mediajaoston sihteerit Varanka ja Aaltonen selvitti-
vat, milla tavoin pohjoismaisessa tasa-arvopolitikassa kasitellaédn teemaa miehet ja ta-
sa-arvo. Sihteerit haastattelivat kunkin Pohjoismaan virkamiehid, jotka vastaavat asia-
kokonaisuudesta maansa tasa-arvopolitikaksieaisessa Pohjoismaassa asiasta vastaa
yhdesta kolmeen virkamiesta tai -naista. Miehet ja tasa-arvo -teema onoéhedtai-

empaa enemmamuomioonkaikissa Pohjoismaissa, mutta keskustelu nakdkulmien va-
linnasta on viela alkuvaiheessa.

Hallitsevia miehet ja tasa-arvo -teemoja Pohjoismaissa ovat isyys- ja vanhempainva-
paa, perheen ja tydn yhteensovittaminen, naisiin kohdistuva vékivalta ja vakivaltaa
harjoittaneiden miesten kuntouttaminen. Kaikissa Pohjoismaissa yhtend keskeisena
miehiin ja tasa-arvoon liittyvdnd ongelmana on pitk&&n pidetty miesten vahaista osal-
listumista tasa-arvopoliittiseen keskusteluun. Osallistumisen vahyys nakyy kaikilla ta-
soilla, asiantuntijakonferensseista lehtien mielipidekirjoituksiin.

Hieman yleistaen voidaan sanoa, ettd Ruotsissa on ollut vallalla ndkékulma "tasa-arvo
tarvitsee miehid", Islannissa ja Suomessa nakdkulma "miehet tarvitsevat tasa-arvoa" ja
Tanskassa ja Norjassa keskitien ndkokulma. Vaikuttaa silta, ettd kaikissa Pohjoismais-
sa ollaan liikkumassa keskitien lahestymistapaan, jota luonnehtii pyrkimys win - win -
asetelmaan. Miehista ja tasa-arvosta vastaavat virkamiehet ovat haastattelujen perus-
teella jokseenkin yksimielisia siita, etta tasa-arvopolitiikan pitisi ottaa entistd parem-
min miesten ndkoékulmat ja miesten etu huomioon. Samalla pidettiin trkedna, ettd tasa-
arvopolitiikan yleista painotusta naisten aseman parantamiseen ei saa unohtaa.

EU-konferenssi Miehet ja tasa-arvo 5. — 6.10.2006

Suomen EU-puheenjohtajuuskaudella jarjestettiin kansainvahfiehet ja tasa-arvo
-asiantuntijakonferenssi. Tasa-arvoasiain neuvottelukunta osallistui konferenssin suun-
nitteluun. Valmistelutyéryhman jasenind toimivat TANEn puheenjohtaja Sirkka-Liisa
Anttila ja Mies- ja mediajaoston puheenjohtaja Tapio Pekkola. Helsingissd 5. —
6.10.2006 pidetyssa konferenssissa puheenjohtaja Sirkka-Liisa Anttila alusti TANEn
miesjaoston toiminnasta seka osallistui paneelikeskusteluun.
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Tasa-arvoasiain neuvottelukunnan
miestyon historia 1988 — 2006

Tasa-arvoasiain neuvottelukunnan vuonna 1988 perustama miesjaosto on tiettavasti
kansainvalisesti pisimpaan yhtdjaksoisesti toiminut, tasa-arvoasioita miesnakoékulmista

kasitteleva asiantuntijataho. Vuonna 2006 TANE paétti koota miesjaoston 18-vuotisen

historian julkaisuksi.

Miesjaosto on tehnyt miesten parissa tehtavaa tasa-arvoty6ta tunnetuksi ja ennen kaik-
kea yhteiskunnallisesti hyvaksytyksi. Jaosto on toiminut yhteiskunnallisen miespoliitti-
sen keskustelun herattdjand ja nostanut esiin miesndkdkulmia suomalaisessa tasa-
arvokeskustelussa. Miesjaosto on toiminnallaan pyrkinyt tuomaan tasa-arvokysymyk-
set lahemméksi miehen arkea ja innostanut miehia tasa-arvotyon pariin. Keskeisia ky-
symyksia ovat olleet mm. aktiivisen isyyden tukeminen, sukupuolittunut vékivalta,
miehet ja tydelama, huoltajuus, tydon ja perhe-elaméan yhteensovittaminen, maahan-
muuttajamiesten parissa tehtava tyd, miehena olemisen monimuotoisuus seka miestut-
kimus. Elina Kumpuméen kokoarniasa-arvoasiain neuvottelukunnan miestyon histo-

ria 1988 — 2004ulkistettiin 3.10.2006. Julkaisu k&&nnettiin myos englanniksi.

MAN-sahkopostilista

Miesjaosto yllapiti vuosina 1997 — 2006 séhkdpostikeskustelulistaa osoitteessa
man@kaapeli.fi. Lista perustettiin foorumiksi jossa voidaan keskustella miehena ole-
misen kaikista ulottuvuuksista. Sahkopostilistalla oli parhaimmillaan toistasataa séh-
kopostiosoitetta, joista arviolta 10 — 15 prosenttia naisten.

Alkuvuodesta 1997, jolloin Man-keskustelulista perustettiin, ei miehille ollut interne-
tissa foorumia suomalaiseen tasa-arvokeskusteluun. Lista oli oman aikansa edellaka-
vija ja perustettiin ilmeiseen tarpeeseen. Man-keskustelulista toimi paanavauksena
miesten tasa-arvokeskustelulle internetin aikakauden alkaessa. Keskustelufoorumien
yleistyttya ja teknisen kehityksen myé6ta hieman yli 9-vuotias Man-sahkdpostilista lo-
petettiin 24.5.2006. Kaikki listalle lahetetyt viestit on tallennettuna avoimeen arkistoon
osoitteessa www.kaapeli.fi/hypermail/man/.

Tampereen Miespaivat

Tasa-arvoasiain neuvottelukunta osallistui vuosina 2005 ja 2006 Tampereen Miespai-
vien jarjestamiseen. Vuonna 2005 péaivien teemanMigsten yhteiskuntaja 2006
kasiteltiin miesten hyvinvointia ja terveytta otsikollarve mies!Tampereen Miespai-

vat jarjestettiin yhteistydssa Vaestoliiton, Miesakit ry:n, Tampereen kaupungin kulttuu-
ritoimen, SAK:n Tampereen paikallisjarjestd ry:n ja Tampereen evl. seurakunnan yh-
teiskunnallisen tyon ja Sampolan tydvéaenopiston kanssa.
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Nuoret

Fredi — Pojat, tasa-arvo ja ihmisoikeudet -opetusmateriaali

TANE oli yksi keskeisista toimijoista vuosina 2004 — 2007 toteutetussa Fredi-yhteis-
tyoprojektissa, jossa valmistettiin sukupuolisensitiivinen opetusmateriaali pojista, tasa-
arvosta ja ihmisoikeuksist&redi — pojat, tasa-arvo ja ihmisoikeudetopetusmateri-
aalissa tarkastellaan sukupuolten tasa-arvoon ja ihmisoikeuksiin liittyvia kysymyksia
poikien ja miesten moninaisista ndkokulmista. Perinteisesti sukupuolten tasa-arvoa on
tarkasteltu naisten asiana. Yhteiskunnallisesti on tarkeada, ettd myos pojat ja miehet
osallistuvat tasa-arvon edistdmiseen: tasa-arvotietoutta tarvitaan poikien arjessa. Kaa-
vamaiset miehen roolimallit rajoittavat poikien mahdollisuutta toteuttaa itsedan. Poikia
ja tyttéja rohkaistaan kasvatuksessa hyvin erilaisiin toimintamalleihin.

Opetusmateriaalin ensisijaisena kohderyhmana olivat pojat ja nuoret miehet seka heita
tydssaan kohtaavat kasvatusalan ammattilaiset. Fredi-projektin koordinoinnista vastasi
Setlementtinuorten liitto ja TANE osallistui projektiin Mies- ja mediajaoston sihteerin
tyopanoksella. Jaoston asiantuntijajasen Jukka Lehtonen osallistui myds hankkeeseen
SETA:n edustajana.

Fredi-opetusmateriaali tarjoaa ohjaajille ja opettajille valmiuksia pohtia globaaliin ta-
sa-arvoon ja ihmisoikeuksiin liittyvid kysymyksid yhdess& nuorten kanssa. Kasva-
tusalan ammattilaisten laatimilla harjoituksilla heratetaan kriittista keskustelua suku-
puolten tasa-arvosta ja ihmisoikeuksista.

Tasa-arvoministeri Stefan Wallin julkisti Fredi -opetusmateriaalin 13.6.2007 Saatyta-
lolla TANEN ja Setlementtinuorten liiton jarjestamassa juhlatilaisuudessa. Esipuheen
opetusmateriaaliin on kirjoittanut tasavallan presidentti Tarja Halonen.

Kenen asia? Nuoret ja seksuaalinen vakivalta -seminaari

Nuoret tarvitsevat tietoa seksuaalisesta vakivallasta: mita vakivalta on, mita siita seuraa
yksildlle ja yhteisdlle, kuinka jokainen omalta osaltaan voisi ennaltaehkaistd seksuaa-
lista vakivaltaa, miten tukea henkil6a, joka on joutunut seksuaalisen vakivallan koh-

teeksi. Kasvatusalan ammattilainen saattaa kuitenkin kokea keskustelun aloittamisen
hankalaksi, kun aihe on arkaluontoinen tai muuten vaikea kasitella.

Kenen asia? Nuoret ja seksuaalinen vakivadt@minaari tarjosi Hanasaaren ruotsalais-

suomalaisessa kulttuurikeskuksessa 20.9.2005 keskustelua ja pohdintaa seka heratti
ajatuksia seksuaalisesta vékivallasta. Tilaisuudessa esiteltiin Ruotsissa tuotettu opetus-
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videoBye bye pornstajonka TANE ja tasa-arvoyksikkd olivat kaannattaneet suomek-
si. Nuorille suunnattu opetusvideo auttaa avaamaan keskusteluja seksuaalisesta vaki-
vallasta, oikeudesta omaan kehoon ja seksuaaliseen turvallisuuteen.

Seminaarin suosio 0soitti sen, ettd nuorten parissa tytskentelevat aikuiset todella tar-
vitsevat helppokayttoisia tyokaluja ja hyvia kaytantoja, jotka madaltavat puheeksi ot-
tamisen kynnyst&enen asia?seminaarin jarjestivat yhteistydssa tasa-arvoasiain neu-
vottelukunnan kanssa Hanasaari — ruotsalais-suomalainen kulttuurikeskus, Folkhélsan,
SLU, Tukinainen ry, Tyttdjen talo Helsingissa ja ROKS (Riksorganisationen foér kvin-
nojourer och tjejjourer i Sverige).

Kenen asia? Nuoret ja seksuaalinen vakivalta
— alueelliset koulutustilaisuudet

TANE jarjesti Kenen asia? nuoret ja seksuaalinen vékivalta — alueellisia koulutustilai-
suuksia moniammatillisille aikuisryhmille yhteistydssa Tyttojen{aloja osan myods
Setlementtinuorten liiton kanssa. Tilaisuuksia jarjestettiin 11 kappaletta yhdeksalla eri
paikkakunnalla (Oulu, Rovaniemi, Joensuu, Tampere, Savonlinna, Helsinki, Turku,
Littoinen ja Sipoo). Liséksi TANE osallistui muutamien peruskoulun yhdeksasluokka-
laisille pidettdvien oppituntien jarjestdmiseen. Kaytannossa koulutustilaisuuksien jar-
jestamisesta vastasivat Mies- ja mediajaoston sihteeri seka Tyttdjen talon Susanna
Ruuhilahti.

Bye bye pornstar -opetuspaketti

Tasa-arvoasiain neuvottelukunta ja tasa-arvoyksikkd k&&nnéattivat suomeksi Ruotsissa
2003 valmisteturBye Bye Pornstafopetuspaketin. 20-minuuttisesta dvd-elokuvasta ja
opettajan taustamateriaalista koostuva opetuspaketti on suunnattu ylakoulu- ja lukio-
ikaisille nuorille. Taustamateriaali tarjoaa aikuiselle hyvat valmiudet kdyda nuorten
kanssa keskustelua seksuaalisesta vakivallasta, oikeudesta omaan kehoon ja seksuaali-
seen turvallisuuteen. Video mahdollistaa raiskaukseen liittyvierttiagyja ennakko-
oletusten kasittelyrBye bye pornstaropetuspaketin jakelusta Suomessa vastaa Tyt-
tojen taldl.
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Naistutkimuksen edistaminen

TANEN kannanotto Oulun naistutkimuksen tulevaisuudesta

Kannanotossaan tasa-arvoasiain neuvottelukunta totesi seuranneensa huolestuneena
Oulun yliopiston suunnitelmia supistaa naistutkimuksen toimintaedellytyksia. TANE
korosti, ettd suomalainen naistutkimus on kansainvalisen arvion mukaan korkeatasois-
ta. Jotta naistutkimuksen korkea taso voidaan sailyttda, yliopistojen on osoitettava toi-
mintaan resursseja myos jatkossa. TANE huomautti, ettd teknologia, kestava kehitys ja
ymparistokysymykset ovat Oulun yliopiston vahvuuksia. Oululla olisi hyvat edellytyk-

set kansainvalisestikin merkittdvaan rooliin ajankohtaisissa tutkimushankkeissa nailla
aloilla naistutkimuksen ansiosta.

Liséksi TANE korosti, ettésukupuolisensitiivisyyden ja sukupuolten tasa-arvon edis-
taminen on yliopistotoiminnassa keskeistd. Opetusministerién hankerahoitusta saa-
neilla yliopistoilla on moraalinen velvoite huolehtia naistutkimuksen virkojen jatkosta.
TANE vetosi Oulun yliopiston rehtoriin ja hallintoon naistutkimuksen virkojen va-
kinaistamiseksi ja toimintaedellytysten takaamiseksi.

TANEN kannanotto naistutkimuksen aseman vahvistamisesta

Jaosto valmisteli kannanottoa naistutkimuksen aseman vahvistamiseksi. Koska naistut-
kimuksen aseman vahvistaminen ei noussut esille yliopistojen ja opetusministerion va-
lisissd neuvotteluissa kevaalla 2005 ja jaoston kannanotto valmistui neuvottelujen jal-
keen, jaosto paatti jattaa sen poydalle ja luovuttaa kannanoton opetusministeridlle vuo-
den 2006 neuvottelujen yhteydessd. Uuden kannanoton laatimista varten perustettiin
tyéryhma, johon kuuluivat Kirsi Saarikangas, Tuija Pulkkinen, Marianne Liljestrém ja
Marja Vehvilainen.

Kannanotossa TANE vaati, etta naistutkimus tulee sisallyttda paaaineena 14.7.2005
annettuun asetukseen "Opetusministerion asetus yliopistojen kokonaisvastuun tadsmen-
tamisesta, yliopistojen koulutusohjelmista ja erikoistumiskoulutuksista" paaaineoikeu-
den mydntamisen yhteydessa. TANE korosti, ettd tdma esitys on otettava huomioon
kevaan 2006 tulosneuvotteluissa ja huomautti, ettd hallituksen tasa-arvo-ohjelmaan
2004 — 2007 on kirjattu tavoite, jonka mukaan opetusministerio kiinnittdd huomiota
naistutkimuksen asemaan tulosohjausprosessissa. Kannanotto luovutettiin opetusmi-
nisteri Antti Kallioméelle 21.12.2005.
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Tasa-arvon tietopalvelun tukeminen

Tasa-arvoasiain neuvottelukunta on tehnyt koko kauden ajan tyota valtakunnallisen ta-
sa-arvon tietopalvelun perustamiseksi ja resursoimiseksi. Valtakunnallinen naistutki-
mus- ja tasa-arvotiedon informaatio- ja dokumentaatiokeskus kokoaisi naistutkimus- ja
tasa-arvotietoa kaikkien paatdksentekijdiden ja tasa-arvosta kiinnostuneiden saataville.
Talla hetkella tasa-arvoa koskeva tutkimustieto on hajaantuneena eri organisaatioihin.
Selvityshenkilé Maria Gronroosin selvityksen mukaan tasa-arvon tietopalvelulle olisi
valtava tarve, ja se pitdisi perustaa jonkin jo toimivan valtionhallinnon kirjaston yh-
teyteen.

TANE antoi lausunnon selvityshenkilén raportista ja korosti, ettd kansallinen tasa-

arvon tietopalvelu on valttdamaton edellytys sukupuolindkékulman huomioimiselle, su-

kupuolten tasa-arvon edistamiselle, rakenteellisen eriarvoisuudgnahkai tekemi-

seksi sekd vahvan nais-, mies- ja sukupuolitutkimuksen tulosten hyddyntadmiseksi
paatoksenteossa. TANE korosti, etta tastd syysta kansallinen tietopalvelu on edellytys
sukupuolindkékulman valtavirtaistamisstrategian toteutukselle, johon Matti Vanhasen

hallitus on tasa-arvo-ohjelmassaan sitoutunut. TANE painotti, etta tietopalvelulle tulee

taata riittdvat ja pysyvéat resurssit, jotta se voi todella palvella valtavirtaistamisstrategi-

an toteuttamista. Liséksi nykyisen Minna-portaalin yll&pito ja kehitys tulee taata osana
tasa-arvon tietopalvelua.

Call for papers

Tutkimus- ja kehittdmisjaosto organisoi Call for papers -haun, jolla TANE haki tasa-
arvopoliittisesti ajankohtaisia kasikirjoituksia julkaistavaksi. Monivaiheisen referee-
menettelyn perusteella valituiksi tulleet kaksi pro gradu -tutkielmaa julkaistiin toimi-
tettuina versioina TANE-julkaisuja-sarjassa. llana Aallon t€esottu isyys Kahden
sukupolven miesten isyyskertomuksikaistiin vuonna 2004 ja Maija FastMaati-
musten ristipaineessa. Nuoret koulutetut naiset ja kilpailuyhteiskuotana 2006.

Feministinen aikamatka! Tasa-arvoasiain
neuvottelukunnan tutkimusjaosto 1981 — 2006

Tutkimusjaosto perustettiin vuonna 1981 TANEnN asiantuntijaelimeksi nais- ja tasa-ar-
votutkimukseen seka tiedepolitiikkaan liittyvissd kysymyksissa. Tutkimusjaoston 25-
vuotishistoriikin kokoaminen aloitettiin toukokuussa 2005. Historiikin kokosi historian
ja naistutkimuksen opiskelija Petra Stenfors, joka aloitti tyonsd TANEnN korkeakoulu-
harjoittelijana. Tyon tueksi perustettiin ohjausryhma, johon kutsuttiin jaoston pitkaai-
kainen sihteeri ja naistutkimuskoordinaattori Liisa Husu seké professori Liisa Ranta-
laiho. Petra Stenfors jatkoi historiikin kirjoittamista ohjausryhmén tuella vuoden 2005
loppuun asti.
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Jaoston 25-vuotisjuhlasemina&eministinen aikamatka! Tutkimusjaostodmtta pi-

dettiin Saatytalolla 28.11.2006. Jaoston juhlaseminaarilla haluttiin tuddavakéi
tutkimusjaoston rooli ja merkitys naistutkimuksen tukemisessa seka naistutkimustiedon
valittamisessé paatoksentekijdille. Jaoston jasenind on vuosien saatossa ollut yli sata
suomalaisen naistutkimuksen uranuurtajaa ja monien tieteenalojen asiantuntijoita. Ti-
laisuudessa julkaistiin Petra Stenforsin kokoama tutkimusjaoston histéwéRknisti-

nen aikamatkga annettiin tunnustusta tutkimusjaostossa tydskennelleille asiantunti-
joille ja jaoston aikaansaannoksille. Seminaari antoi myods suosituksia vuonna 2007
asetettavalle neuvottelukunnalle jaoston tulevaisuudesta.
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Asevelvollisuus, siviilipalvelu ja kriisinhallinta

TANERN lausunto asevelvollisuuslakitoimikunnan
mietinndsta, ehdotus uudeksi asevelvollisuuslaiksi

Tasa-arvoasiain neuvottelukunta totesi asevelvollisuuden olevan ongelmallinen suku-
puolten tasa-arvon ndkotkulmasta. Vaikka maanpuolustus kuuluu perustuslain mukaan
koko kansalle, rauhan aikana maanpuolustusvelvollisuus ilmenee vain miehiin heidan
sukupuolensa perusteella kohdistuvana asevelvollisuutena, josta kieltaytyminen johtaa
puolen vuoden vankeustuomioon. Asevelvollisuuden suorittaminen on usein vaikea
sovittaa yhteen vanhemmuuteen ja tydelamaan liittyvien velvollisuuksien kanssa. Li-

saksi varusmiespalvelus viivastyttdd usein miesten opintojen aloittamista, niissé ete-
nemista tai valmistumista.

TANE katsoi, ettd armeijalla on kansalaiskasvatuksellinen merkitys, silla kutsunnat ta-
voittavat l&hes jokaisen suomalaisen nuoren miehen ja armeijan suorittaa yli 80 pro-
senttia miehistda. Sukupuolindkékulman huomioon ottavaa koulutusta tulee suunnata
varusmiespalvelukseen, reservikoulutukseen, upseeriopintoihin seké erillisiin rauhan-
turvaamistehtéviin valmentaviin koulutuksiin. Asevelvollisuuslain koulutusta koske-
viin perusteluihin tulisikin lisata sitoumus tasa-arvo- ja sukupuolindkékulman huo-
mioivan koulutuksen systemaattisesta kehittamisesta ja tarjoamisesta.

Sukupuoliseen hairintddn, ahdisteluun ja seksuaaliseen vékivaltaan on puututtava sys-
temaattisesti ja naitd ongelmia on pyrittdva ennaltaehkaisemaan. Varusmiesten simpu-
tus ja ndyryyttaminen ovat ihmisoikeuskysymyksid, joihin on puututtava tehokkain
toimenpitein. Liséksi sotilaallinen ulkonddén yhdenmukaisuus tulee perustua turvalli-
suusnékodkulmaan sukupuolesta riippumatta, jolloin hiusten pituus tai korujen kaytén
sallittavuus ei maaraydy sukupuolen perusteella.

TANE vastusti varusmiesten ennakkoterveystarkastusten karsimista. TANE piti esi-

tystd kansanterveyden kannalta vaarallisena, ja silla olisi ilmeisia vaikutuksia suku-

puolten tasa-arvoon terveysnakokulmasta. Lisaksi TANE antoi lausunnossaan useita
parannusehdotuksia asevelvollisuuden ja miesten aktiivisen isyyden yhteensovittami-
seen liittyen.

TANE kiinnitti huomiota myés seksuaalivahemmistéjen ja transihmisten syrjinta-
suojaan armeijassa. Syrjinnan kieltoa tulisikin tdydentaa niin, etta siind nimenomaisesti
mainitaan yksilon seksuaalinen suuntautuminen. Lisaksi perusteluissa olisi mainittava,
ettd sukupuolen syrjintdsuoja kasittdd myos sukupuolivihemmistot eli transihmiset.
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TANERN jaostosihteeri Jussi Aaltonen oli my6s kuultavana eduskunnan puolustusvalio-
kunnassa asevelvollisuuslain uudistuksesta 21.11.2006.

TANERN lausunto siviilipalveluslain uudistaminen
-tyoryhman mietinndsta

Tasa-arvoasiain neuvottelukunta piti lausunnossaan siviilipalvelusmiesten ihmisoike-
uksien toteutumisen kannalta ensiarvoisen tarke&na siviilipalvelusmiesten vapautta-
mista aseellisesta maanpuolustuksesta myds muulloin kuin rauhan aikana.

TANE ilmaisi huolensa mietinnéssa ehdotetusta siviilipalvelukseen hakevien va-
kaumuksentutkinnasta poikkeusoloissa. 1980-luvulle saakka Suomessa voimassa ol-
leesta vakaumuksentutkinnasta saatiin paljon negatiivisia kokemuksia, vaikka tutkinnat
suoritettiin rauhan aikana. TANE kyseenalaisti, onko liikekannallepanon tai muun
vastaavan poikkeusolon aikana vakaumuksen tutkintaa edes mahdollista toteuttaa ob-
jektiivisin kriteerein. Vakaumuksen tutkinnan lahtbkohtana tulee olla yksilon vakau-
mus, ei puolustusvoimien henkilostotarve. Liséksi vakaumuksentutkintalautakunnan
toiminta saattaisi saada epdaasiallisia, hyvan hallintotavan vastaisia kaytantoja, silla
paatoksista ei olisi mahdollisuutta valittaa.

TANE antoi lausunnossaan useita parannusehdotuksia siviilipalveluksen ja miesten
aktiivisen isyyden yhteensovittamiseen liittyen. Oikeus kayttaa siviilipalveluksen kes-
toon luettavaa vanhempainvapaata tulee ulottaa yhtalaisesti koskemaan my6s samaa
sukupuolta olevia pariskuntia. Lisaksi aitiysvapaa tulisi lukea siviilipalvelusta suoritta-
van naisen palveluspéiviin vahintddn samalla vuorokausimaaralla kuin miehille suun-
nattu isyysvapaa.

TANE totesi, etta siviillipalvelusvelvollisten sosiaaliset ja taloudelliset oikeudet on tur-
vattava samalla tavalla kuin asevelvollisten vastaavat oikeudet. Talldin myos siviilipal-
velusmiehilla tulee olla oikeus valtion kustantamaan majoitukseen. Liséksi TANE kan-
natti siviilipalvelusvelvollisen oikeuden kirjaamista sosiaaliturvaa koskevaan neuvon-
taan laintasoisella saadoksella.

TANEN lausunto rauhanturvaamislain
uudistamistydéryhmé&n mietinndsta

Rauhanturvaoperaatioiden yhteiskunnallisia vaikutuksia pohdittaessa tulee ottaa huo-
mioon rauhanturvaoperaatioiden positiiviset sekd negatiiviset sukupuolivaikutukset
paikalliseen véaestoon ja pyrkia systemaattisesti ennaltaehkdisemaan operaatioiden
mahdolliset negatiiviset sukupuolivaikutukset. Esimerkiksi ihmiskauppaa koskeva kou-
lutus tulisi siséllyttdd osaksi sotilashenkilékunnan valmennusta.
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Sukupuolindkdékulman huomioivaa koulutusta tulee suunnata varusmiespalvelukseen,
reservikoulutukseen, upseeriopintoihin seké erillisiin rauhanturvaamistehtaviin val-
mentaviin koulutuksiin (mm. CIMIC-valmennus), jotta varmistetaan, etta erilaisiin
operaatioihin osallistuvat ja eri tehtaviin suuntautuvat saavat samat perustaidot ja tiedot
kayttoonsa. Koulutuksen vaikuttavuutta tulee arvioida saanndllisesti myds operatiivi-
sella tasolla.

TANE totesi, etta rauhanturvaoperaatioita koskevaa ohjeistusta tulee kehittda niin, etta
niissa huomioidaan systemaattisesti sukupuolten tasa-arvoa, ihmiskauppaa seka seksu-
aalista hyvaksikayttdd koskevat ndkokulmat. Lausunnossaan TANE muistutti tasa-
arvolaissa viranomaisille ja tydnantajille asetetuista vaatimuksista sukupuolten tasa-
arvon edistamiseksi. Lisaksi TANE korosti hallituksen tasa-arvo-ohjelmassa vuosille
2004 — 2007 asetettua tavoitetta Pekingin toimintaohjelman suositusten seka YK:n tur-
vallisuusneuvoston paattslauselman 1325 mukaisesta naisten osuuden kasvattamisesta
rauhanprosesseissa.

Rauhanturvaoperaatioita ja niiden suunnittelua sdatelevat useat kansainvéliset asiakir-
jat, joissa kiinnitetd&n erityistd huomiota naisten ja miesten tasa-arvon edistamiseen,
naisten ja tyttdjen erityistarpeiden huomioimiseen seka sukupuolinakékulman valta-
virtaistamiseen. TANE kiinnitti huomiota YK:n rauhanturvaoperaatioista vastaavan
apulaispéasihteerin lausuntoon sukupuolindkékulman valtavirtaistamisesta, erityisesti
sen kohtiin 10 ja 13, jotka kasittelevat joukkoja lahettavien valtioiden, rahoittajien, YK
jarjestelman ja kansalaisjarjestojen valista tiedonvalitystd, politiikkadialogia seka hyvi-
en kaytantojen jakamista rauhanturvaoperaatioissa.

TANE Kiinnitti huomiota YK:n turvallisuusneuvoston vuonna 2000 hyvaksymaan
paatoslauselmaan 1325 sekd YK:n paasihteerin raporttiin paatoslauselman toteuttami-
sesta vuodelta 2004, silla ne sisaltavat useita konkreettisia tavoitteita ja toimia, jotka
tulee huomioida systemaattisesti suomalaisten rauhanturvaoperaatioiden ohjeistukses-
sa. Naita toimia ovat esimerkiksi pyrkimys naisten lukumaaran kasvattamiseen rau-
hanturvaoperaatioissa seka sukupuolindkékulman ja naisten oikeuksien huomioonot-
taminen ja neuvottelu niista paikallisten ja kansainvalisten naisryhmien kanssa. Liséksi
tasa-arvoasiain neuvottelukunta painotti jasenvaltioiden vastuuta seksuaalisen hyvaksi-
kayton ehkaisytydssa ja nollatoleranssia seksuaaliseen hyvaksikayttoon.
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Tasa-arvo ja tietoyhteiskunta

Tietotekniikan tasa-arvo -seminaari

Tasa-arvoasiain neuvottelukunta ja Tietoteekki-projekti (Helsingin yliopiston Koulu-
tus- ja kehittamiskeskus Palmenia, Vantaa) jarjestiiétotekniikan tasa-arvese-
minaarin 14.10.2004 Eduskunnassa. Seminaari kokosi yhteen tietotekniikan toimijoita
pohtimaan tietotekniikan tasa-arvon nykytilaa ja tulevaisuutta.

Tietotekniikan tasa-arvo on olennainen sukupuolten valinen tasa-arvokysymys. Lahes
kaikilla yhteiskunnan alueilla kaytetaan tietotekniikkaa, ja tietotekniikkavalmiuksien
tasa-arvo koskettaa siten lahes kaikkia kansalaisia. Alan miehisyydesta johtuen naisten
nakokulmaa ja tarpeita ei talla hetkella oteta riittavasti huomioon tietotekniikkaa kehi-
tettdessé eika tietotekniikan koulutuksessa. Naisten tulisikin osallistua vahvasti tieto-
tekniikan ja viestintateknologian kehittdmiseen. Seminaarissa todettiin, etta tietotek-
niikka-alaa on kehitettava sukupuolisensitiivisesti, jotta naisten nakékulma tietoteknii-
kan kayttdjina ja kehittdjina tehdaan nakyvaksi. Tutkimusten mukaan naisten osuus
suomalaisista teknologian kehittgjista on vaihdellut nollasta kolmannekseen. Vaikka
naiset kayttavatkin moninaisia teknologioita, teknologian asiantuntijuus ja uusien tek-
nologioiden kayttdonotto ovat sitkedsti pysyneet miehisina alueina.

Naiset ja tietoyhteiskunta -konferenssi

Tasa-arvoasiain neuvottelukunta oli yhteisty6kumppanina Women IT-hankkeen (Wo-
men, Industry & Technology)8. — 29.11.2005 jarjestaméassa kansainvalisebkiiset

ja tietoyhteiskunta-konferenssissa. Konferenssin muita yhteistydkumppaneita olivat
tietoyhteiskuntapolitikkaohjelma, eduskunnan tulevaisuusvaliokunta seka ulkoasiain-
ministerio.

Kansainvalisessa konferenssissa pohdittiin tietoyhteiskunnan luonnetta ja naisten ja
tietoyhteiskunnan suhdetta. Tietoyhteiskunnan tasa-arvoisuutta tarkasteltiin naisten ar-
jen ja tybelaman nakodkulmasta seka kansainvélisen vertailun avulla. Asiantuntijat tote-
sivat, ettd Suomella on viel& matkaa tietotekniikan tasa-arvoon. Suomalaisen naistut-
kimuksen kansainvalisessa tieteenala-arviossa vuonna 2002 kiinnitettiin huomiota sii-
hen, ettd Suomesta puuttui sukupuolen ja teknologian yhdistava tutkimus, jota tarvittai-
siin tasa-arvoisemman tietoyhteiskunnan kehittdmisessa. Seminaarissa todettiin, etta
sukupuolindkdkulma olisi otettava huomioon myds Vanhasen hallituksen tietoyhteis-
kuntapolitikkaohjelmassa, jonka tavoitteena on lisata kilpailukykya ja tuottavuutta se-
kd parantaa alueellista ja sosiaalista tasa-arvoa seka kansalaisten hyvinvointia ja ela-
manlaatua tieto- ja viestintatekniikkaa hytdyntaen.
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Vammaisuus ja sukupuoli

Naisia — ei pelkastaan vammaisia -seminaari

Tasa-arvoasiain neuvottelukunta ja Valtakunnallinen vammaisneuvosto jarjestivat
16.11.2004 yhteisseminaarMaisia — ei pelkdstddn vammaisia. Toteutuvatko vam-
maisten naisten ihmisoikeude$aatytalolla Helsingiss&eminaari kokosi naistutkijat,
vammaiset naiset seka paatoksentekijat kansallisesti ja EU:sta keskustelemaan vam-
maisten naisten asemasta. Seminaarin teema, syrjiméattémyys ja ihmisoikeudet, oli kan-
sainvélisesti erityisen ajankohtainen, silla YK:ssa valmisteltin samaan aikaan vam-
maisten ihmisten ihmisoikeussopimusta. Kyseessa oli vasta toinen EU-maissa jarjes-
tetty vammaisten naisten asemaa kasitteleva seminaari. Suomi sai kansainvalista tun-
nustusta aktiivisuudestaan.

Seminaarissa todettiin, ettd vammaisia naisia koskevaa tutkimustietoa ei ole juurikaan
olemassa; vammaisten naisten tydllistymisesta ja kouluttautumisesta ei ole saatavilla
edes perustilastoja. Syrjinnén vastainen ty6 ja vammaisten naisten aseman parantami-
nen kuitenkin edellyttavat tutkimustietoa. Liséksi on kehitettavd vammaisten naisten
elinoloja seka heidan tarvitsemiaan palveluja ja tukitoimia. Vammaiset naiset ovat
marginaalissa yhteiskunnassa ja kohtaavat moninaista syrjintdd. Syrjintdd ilmentavat
esimerkiksi vammaisten naisten asema tyomarkkinoilla sekd asenteet vammaisten
naisten aitiyttd kohtaan. TANE ja Valtakunnallinen vammaisneuvosto korostivat, etta
vammaisia naisia on kuultava heita koskevassa paatbksenteossa.

TANER lausunto YK:n vammaisten henkildiden oikeuksia
edistavasta ja suojelevasta kansainvalisesta sopimuksesta

Tasa-arvoasiain neuvottelukunta totesi lausunnossaan vammaisten henkildiden oikeuk-
sia edistdvan ja suojelevan kansainvalisen sopimuksen olevan erittain tarked ihmisoi-
keussopimus, joka korostaa vammaispolitikan merkitystd maailmanlaajuisesti. TANE

piti tarkeana, ettd vammaisten naisten tasa-arvon, syrjimattémyyden ja osallisuuden
edistdmiseen otetaan sopimuksessa vahvasti kantaa. Vammaisten naisten aseman esiin
nostaminen on erityisen tarkedaa valtioissa, joissa ei ole sukupuolten tasa-arvokysymys-
ten kasittelylle foorumeita.

Lausunnossaan TANE painotti, ettd vammaiset naiset joutuvat usein moniperustaisen
syrjinnan kohteeksi. Naisten kohtaama syrjinta tyoelaméassa seka henkinen, fyysinen,
seksuaalinen ja taloudellinen hyvaksikaytté ovat maailmanlaajuisia ongelmia. Naiset
ovat myos erityisessa vaarassa vammautua esimerkiksi konfliktitilanteissa. Siksi vam-
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maisten naisten oikeuksiin, yksityisyyteen ja koskemattomuuteen liittyviin loukkauk-
siin on vammaisten ihmisoikeussopimuksessa kiinnitettava erityishuomiota.

TANE korosti, ettd vammaiset naiset tulee nahda aktiivisina yhteiskunnallisina toimi-
joina, aiteind, tyontekij6ina ja naisina. Vammaisten ihmisten itsendista elamaa tuleekin
tukea kaikin mahdollisin tavoin. Erityisesti tulee tukea vammaisten ihmisten tyollisty-
mista. TANE esitti, ettd sopimukseen tulee kirjata vahva naisartikla. Sen liséksi vam-
maisten naisten ja miesten erityiskysymykset tulee nostaa esiin kaikissa artikloissa,
joissa on sukupuolittuneita eroja.

Vammaisten asemasta ja ihmisoikeuksien toteutumisesta on hyvin vahan tietoa. TANE
korosti, etta tarvitaan sukupuolen mukaan eriteltya tilastotietoa vammaisten naisten ja
miesten asemasta yhteiskunnan ja elaman eri osa-alueilla, silla vammaisten elinolojen
parantaminen ja syrjinn&nvastainen tyo edellyttivéat faktatietoa heidansestéyiti-
lanteestaan.
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Tasa-arvoa ja kulttuuria

Kirkkovene ja kyklooppi — keskustelua
naisista ja miehisté taiteen aarella

Taidemuseo Tennispalatsi ja tasa-arvoasiain neuvottelukunta tarjosivat 14.4.2004 mah-
dollisuuden keskustella taiteen herattdmista sukupuoleen, sen esittdmiseen ja tasa-
arvoon liittyvista ajatuksista. Tapahtumassa tutustuttiin kahteen Tennispalatsin taide-
museossa esilla olevaan nayttelyytiehen mitta — nykytaiteen nakokulmia mieheyteen

ja Bettina Rheimsin nayttelyyRetrospectiveTeosten &arella kayttivat puheenvuoroja
naistutkija Mari Ma&kiranta, miestutkija Martti Lahti, kuvataideopettaja Tomi Uusitalo

ja Jiri Taleva, joka esitti ndkdkulmia transsukupuolisuuteen.

Bettina Rheimsin Retrospective-nayttelyn kuvissa on kysymys poseeraamisesta, lavas-
tuksesta, tietoisesta illuusion luomisesta ja harkitusta vieytalesta. Naiseus on rooli
muiden joukossa. Osa Rheimsin kuvien lumovoimaa on niihin usein liittyva hailyvyys,
epavakaisuus ja hammentavyys, tunne siita, ettei kaikki ole sitd miltd nayttaa. Erityi-
sesti tama tulee esiin transsukupuolia esittdvissa kuvissa sekdymdjé nuoria
esittelevassa sarjassa Modern Lovers (1989 — 90). Bettina Rheims hallitsee kaupallisen
glamourkuvaston kaikkine kliseineen ja hyddyntaa sité tehokkaasti taiteessaan.

Miehen mitta— nykytaiteen nakokulmimieheyteemayttelyn kolmetoista eri nakékul-

maa taas pyrkivat herattdmaan keskustelua ja kyseenalaistamaan kasityksid miehey-
desta. Nayttely pohti, puristaako perinteinen jayh&n miehen malli edelleen, vaikka yha
useammin muistetaan, etta suuri osa naiseudesta ja miehisyydesta maaraytyy kulttuurin
ja ympariston mukaan. Nayttely ei pyrkinyt asettumaan miessukupuolen tai uuden
miespolven aanitorveksi, vaan tarjosi yksittaisia ja hyvinkin henkilékohtaisia nako-
kulmia taman paivan mieheyteen.

Tasa-arvon keittokirja

TANE kokosi vuonna 2006 Mies- ja mediajaoston aloitte&stsa-arvon keittokirjan
Tasa-arvon keittokirja siséltda TANEnN jasenten ja jaostojen jasenten ruokaohjeita seka
aforismeja sukupuolten tasa-arvosta. Keittokirja saavutti suurta suosiota muun muassa
TANEN jarjestamissa seminaareissa ja Naisten laivalla. Liséksi Tasa-arvon keittokirja
oli haluttua kampanjamateriaalia monien kansanedustajaehdokkaiden vaalitydssa
vuonna 2007.
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Naistenpaivan valtakunnallistamishanke

Tasa-arvoasiain neuvottelukunta, tasa-arvovaltuutetun toimisto, Naisjarjestdjen Kes-
kusliitto, Naisjarjest6t Yhteistydssd NYTKIS ry ja Headline Oy jarjestivdt vuonna
2007 uudenlaisen naistenpaivan juhlan 8.3. Helsingin Bio Bristolissa. Osa naistenpai-
van péaajuhlan ohjelmasta oli etukateen taltioitua aineistoa, joka esitettiin juhlayleisolle
teatterisalin valkokankaalla. Tilaisuuden ohjelma televisioitiin, ja siitd on tuotettu
verkkotv-materiaali ja DVD kaikkien tasa-arvoasioista kiinnostuneiden tahojen kéyt-
téon. Perinteisten tasa-arvotoimijoiden liséksi erityisesti kuntien ja tyopaikkojen toi-
votaan kiinnostuvan aineistosta.

Valtakunnallistamishankkeen ensimmaisesséa naistenpaivan juhlassa vaiteltiin naisver-
kostoista, lasikatosta ja seksuaalisesta hairinnasta. Juhlassa kuultiin myds purevia pu-
heita ja puoluejohtajien tasa-arvopainotuksia. Esiintyjien joukossa olivat mm. TANEnN
puheenjohtaja Sirkka-Liisa Anttila, kansanedustaja Heidi Hautala, sosiaali- ja terveys-
ministeri Tuula Haatainen, kaupunginvaltuutettu Paavo Arhinmdaki ja Finnmatkojen
toimitusjohtaja Riitta Vermas. Paajuhlasta taltioidun tasa-arvoaineiston lisdksi tydela-
man tarpeisiin on tuotettu oma, hyvia kaytantdja esitteleva osionsa. Kouluja varten
tuotettiin Viikin normaalikoulussa naistenpéaivand audiovisuaalinen aineisto, jonka ja-
kelusta vastaa Helsingin Tyttéjen t@lo Naistenpaivan valtakunnallistamishanketta
kehitetdan tulevina vuosina, ja hankkeeseen haetaan lisdd yhteistyokumppaneita. Val-
takunnallisesta naistenpaivan juhlasta toivotaan vuosittaista perinnetta.
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Kohti seuraavaa hallituskautta

Milla evailla tasa-arvoon? -hallitusohjelmaseminaari

Tasa-arvoasiain neuvottelukunta ja eduskunnan tybelama- ja tasa-arvovaliokunta jar-
jestivat 14.2.2007 hallitusohjelman tasa-arvotavoitteita valmistelevan kutsuseminaarin
Milla evailla tasa-arvoonSeminaarissa arvioitiin, miten hallituskaudelle asetetut tasa-
arvotavoitteet olivat toteutuneet. Samalla kartoitettiin, mitd tasa-arvokysymyksia olisi
saatava seuraavaan hallitusohjelmaan.

Kenen evaiilla tasa-arvoon?
— puoluejohtajien paneelikeskustelu

Mitkd puolueet ovat tasa-arvon asialla ja mita asioita silloin tarkoitetaan? Tasa-
arvoasiain neuvottelukunta ja eduskunnan tyéelama- ja tasa-arvovaliokunta haastoivat
eduskuntavaalien alla puolueiden puheenjohtajat paneelikeskusteluun saadakseen vas-
tauksia kysymykseen. Yleisolle avoin paneelikeskuskanen eviilla tasa-arvoon?
jarjestettiin14.2.2007 Eduskunnan lisdarakennuksen auditoriossa. Haasteen ottivat vas-
taan varapuheenjohtaja Mari Kiviniemi (Kesk), puheenjohtaja Jyrki Katainen (Kok),
puheenjohtaja Paivi Rasénen (KD), perussuomalaisten eduskuntaryhman puheenjohtaja
Raimo Vistbacka (PS), ruotsalaisen kansanpuolueen eduskuntaryhman puheenjohtaja,
toinen valtionvarainministeri Ulla-Maj Wideroos (RKP), varapuheenjohtaja Tarja Fi-
latov (SDP), puheenjohtaja Martti Korhonen (Vas) sekd puheenjohtaja Tarja Cronberg
(Vihr).

Paneelikeskustelussa puoluejohtajat haastettiin ottamaan kantaa ajankohtaisiin tasa-ar-
vokysymyksiin. Paneelin vetdja Marianne Laxén tenttasi puoluejohtajilta, mité heidan
puolueensa tekee tasa-arvon edistamiseksi ja mitd tasa-arvotavoitteita puolueet esitta-
vat seuraavan hallituksen ohjelmaan. Tentissd myds testattiin puoluejohtajien tasa-
arvo-osaamista. Lisdksi jokainen puoluejohtaja sai kuvitteellisen ministerin salkun ja
tehtavan raportoida, miten kyseisena ministerina edistéisi tasa-arvoa.

TANERN esitys hallituksen tasa-arvotavoitteiksi 2007 — 2011

Sukupuolten vdlinen tasa-arvo on keskeinen arvo suomalaisessa yhteiskunnassa. Tasa-
arvoasiain neuvottelukunta vaati asetettavalta hallitukselta méératietoista tasa-arvopo-
litikkaa. TANE vaati, etta hallitusohjelmaan on kirjattava vahvat ja selkeat tasa-arvo-
tavoitteet, joihin koko hallitus ja kaikki ministeriot sitoutuvat.
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Tasa-arvoasiain neuvottelukunta vaati hallitusohjelmaan mm. seuraavaa:

Samapalkkaisuus on toteutettava
e Hallitus edistda tydelaman tasa-arvoa ja samapalkkaisuutta pitkajantei-
sesti jatkamalla samapalkkaisuusohjelman toteuttamista tydomarkkinaosa-
puolten kanssa ja turvaa siihen riittavat resurssit.
» Toteutetaan naisten ja miesten samapalkkaisuus julkisella sektorilla.
* Samanarvoisten toiden vertailu yli tydehtosopimusrajojen toteutetaan
kaytannossa.

Perusteettomat maaraaikaiset tydsuhteet on poistettava

Vanhempainvapaajarjestelman kokonaisuudistus on toteutettava

e Tyobnantajille vanhemmuudesta aiheutuvat kustannukset jaetaan tasan
naisten ja miesten tyonantajien kesken. Yhteiskunnan vastuuta vanhem-
muudesta aiheutuvista kustannuksista lisataan.

» Aitiys-, isyys- ja vanhempainvapaajarjestelma uudistetaan uudeksi van-
hempainvapaaksi, jonka kestoa pidennetdan 18 kuukauteen. Vapaa koos-
tuu kolmesta 6 kuukauden jaksosta, joista yksi on aidille, yksi isdlle ja
yksi jaettavissa vanhempien sopimalla tavalla.

» Kokonaisuudistuksessa otetaan huomioon yksinhuoltajuudesta, opiske-
lusta ja yrittdjyydesta johtuvat erityistarpeet.

« Vanhemmuuteen liitettévat oikeudet ja etuudet ulotetaan yhdenvertaisesti
koskemaan myGs samaa sukupuolta olevien pariskuntien perheita.

Lisda naisia johtopaikoille
» Hallitus edistaa suunnitelmallisesti naisten urakehitysté ja naisjohtajuutta
seka julkisella etta yksityisella sektorilla.

Tyon ja perhe-elaméan yhteensovittamista on edistettava kaikessa paatoksenteossa

Naisiin kohdistuva vékivalta on kitkettava
e Tarkistetaan sukupuolindkdkulmasta koko rikoslain pahoinpitely- ja sek-
suaalirikossaannosto, erityisesti asianomistajarikokset. Rikoslakiin lisa-
tdan saannos pitkdén jatkuneesta parisuhdevékivallasta, nk. naisrauhalaki
Ruotsin mallin mukaan.
e Perustetaan naisiin kohdistuvan vakivallan ja lahisuhdevékivallan vastai-
sen tyon koordinaatioyksikko.

Ei prostituutiolle ja ihmiskaupalle
e Tuetaan prostituutiosta irtautumista mm. kehittdmalla moniammatillista
ohjelmallista exit prostituutio -tyota.
« Kiinnitetdan erityisesti huomiota seksin ostoon prostituutiota yllapitavana
iImiéna.
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« Hallitus varaa ihmiskaupan uhrien auttamiseen resurssit.
» Perustetaan ihmiskaupan kansallisen raportoijan virka.

Sukupuolindkdkulma on valtavirtaistettava julkisella sektorilla

e Hallitus varmistaa, ettd sukupuolindkdkulma otetaan huomioon lainval-
mistelussa, talousarvioprosesseissa sekd muissa merkittavissa hankkeissa
jo toiminnan alkuvaiheessa.

« Kaikissa ministeridissa jarjestetaan sukupuolindkdkulman valtavirtaista-
mista kasittelevaa koulutusta. Koulutus jarjestetddn myos kaikille minis-
tereille ja valtion ylimmalle johdolle.

»  Sukupuolivaikutukset arvioidaan kunta- ja palvelurakenneuudistuksen
alueellisessa toimeenpanovaiheessa.

e Hallitus perustaa valtakunnallisen tasa-arvon tietopalvelun vuonna 2007,
ja sille osoitetaan riittavat pysyvat resurssit.

Opetus ja oppilaitokset edistamaan tasa-arvoa

e Tasa-arvosuunnitteluvelvoite ulotetaan koskemaan peruskouluja.

* Opettajankoulutukseen siséllytetdadn sukupuolisensitiivista ja sukupuoli-
tietoista opetusta, johon kaikki opettajiksi opiskelevat osallistuvat. Suku-
puolisensitiivisen tytskentelytavan opettaminen tulee sisallyttda myos
lastentarhanopettajien koulutukseen.

* Sukupuolten valisen tasa-arvon edistaminen tulee ottaa opetusministeri-
0ssa omalla tunnusluvullaan olevaksi kriteeriksi paatettdessa kullekin
koulutusorganisaatiolle mydnnettavéasta rahoituksesta.

» Koulutusta koskeviin asetuksiin on listtdva maininta siitd, ettéd kaikessa
opetuksessa on pyrittava sukupuolisensitiivisyyteen ja sukupuolten vali-
sen tasa-arvon edistamiseen.

Sukupuolindkdkulma osaksi sosiaali- ja terveyspalveluja

* Vahvistetaan sukupuolindkdkulmaa terveyserojen kaventamisty0ssa.

* Kehitetddn laadukas paihdepalvelujarjestelma, joka tarjoaa naisille omia
hoitomalleja ja -paikkoja, omia keskustelu- ja tukiryhmia ja ennen kaik-
kea madaltaa naisten avun ja tuen hakemisen kynnysta. Miehille kehite-
taan ehkaisevaa paihdetyota.

* Isédksi kasvu ja aktiiviseen isan rooliin kannustaminen nostetaan entista
kiinteAmmaksi osaksi neuvolatoiminnan kaytantdja. Neuvoloissa aloite-
taan ja vahvistetaan sellaisia toimintamuotoja, jotka on suunnattu erityi-
sesti isille.

Tasa-arvotyolle varattava lisaa resursseja

e Tasa-arvon toteutumista edistaville ja valvoville viranomaisille varataan
lisdresursseja.
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Seminaari tydelaman tasa-arvosta
ja alkaneen hallituskauden tavoitteista

Tasa-aroasiain neuvottelukunta jarjesti yhdessad Suomalaisen sukupuolivallan jarjestyk-
set -hankkeen kanssa 22.5.2007 seminaarin Tydelaman tasa-arvo ja sukupuolten palk-

kaeron pienentaminen — poliittisia ja tutkimuksellisia tavoitteita alkaneelle hallituskau-
delle.
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Liite 1

Tasa-arvoasiain neuvottelukunnan antamat
lausunnot, kannanotot ja aloitteet

Vuonna 2003

9.10.2003
Lausunto eduskunnan, valtiontilintarkastajien kanslialle. Valtiontilintarkastajien
kertomuksen valmistelu, tydministerién hallinnonala. Epatyypilliset tydsuhteet.

11.11.2003
Lausunto oikeusministeritlle. Ihmiskauppa, paritus ja prostituutio -tydryhman
osamietinngsta.

18.11.2003

Aloite sosiaali- ja terveysministeridlle. Nais- ja lapsikaupan, parituksen ja pros-
tituution lisdantymiseen liittyen erilaisten toimien pohtimiseksi kysynnan véa-
hentamiseksi.

18.11.2003
Lausunto tyOministeritlle. Tyévoiman rekrytointimahdollisuudet EU- ja ETA-
alueen ulkopuolella.

18.11.2003
Kannanotto Oulun yliopistolle. Oulun yliopiston naistutkimuksen tulevaisuu-
desta.

18.12.2003
Kannanotto tyoministerion vuosilomakomitealle. Sukupuolten vélisen tasa-ar-
von huomioonottamisesta osa-aikatyontekijoiden vuosilomakysymyksessa.

Vuonna 2004
9.2.2004
Asiantuntijakuuleminen eduskunnan lakivaliokunnassa. Hallituksen esitys

144/2003 vp. Lahestymiskieltolain laajentamisesta kasittamaan myods perheen
sisdinen lahestymiskielto.

69



25.2.2004

Lausunto STM:n perhe- ja sosiaaliosastolle. Ehdotuksesta kansalliseksi toi-
mintaohjelmaksi vuosille 2004 — 2007 naisiin kohdistuvan ja perheissa tapah-
tuvan vékivallan sek& prostituution ja ihmiskaupan ehkaisemiseksi.

2.4.2004

Lausunto oikeusministeritlle. Ihmissalakuljetus, lapsipornografia ja Palermon
yleissopimuksen lisdpoytékirjat -tydryhman loppumietinnésta. Lausunnon toi-
nen osa Palermon yleissopimuksen lisapoytékirjojen taytantddnpanoa koske-
vasta osasta.

2.7.2004
Lausunto sosiaali- ja terveysministeridlle. Luonnoksesta hallituksen tasa-arvo-
ohjelmaksi.

20.9.2004
Lausunto sosiaali- ja terveysministeridlle. Naisiin kohdistuvan vakivallan ja
HIV/AIDSIn suhteesta.

30.9.2004
Lausunto tyoministeridlle. Etnisten suhteiden neuvottelukunnan uudelleen
asettamisesta.

3.12.2004

Asiantuntijakuuleminen eduskunnan ty6elama- ja tasa-arvovaliokunnassa. Hal-
lituksen esitys eduskunnalle HE 195/2004 vp laiksi naisten ja miesten valisesta
tasa-arvosta annetun lain muuttamisesta.

Vuonna 2005

29.4.2005
Lausunto oikeusministeridlle. Oikeusministerion kansallinen ohjelma vakivallan
vahentamiseksi.

1.6.2005

Lausunto puolustusministeriélle. Rauhanturvaamislain uudistamistyéryhman
mietinnosta.

Samasta asiasta erillinen kirje hallituksen tasa-arvo-ohjelmatyéryhmén jase-
nille, ulkoasiainvaliokunnan, puolustusvaliokunnan ja perustuslakivaliokunnan
jasenille, eduskunnan ihmisoikeustyoryhmalle seka eduskunnan naiskansan-
edustajien verkostolle.

20.9.2005

Haaste Lions-klubeille vakivallasta vapaan kasvuympariston ja nuorten seksu-
aalisen itsemaaraamisoikeuden toteuttamiseksi.
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7.10.2005
Lausunto ulkoasiainministerion ihmisoikeuspolitiikan yksikolle. Ihmiskaupan
vastaisen toimenpideohjelman toimeenpanosta.

8.11.2005

Lausunto ulkoasianministerion oikeudelliselle osastolle

YK:n vammaisten henkildiden oikeuksia edistava ja suojeleva kansainvalinen
sopimus.

8.12.2005
Kannanotto ja tiedote julkisuuteen. Neuvottelukunta kannattaa seksin oston
kriminalisointia.

8.12.2005
Kannanotto opetusministeri Antti Kalliomé&elle naistutkimuksen aseman vah-
vistamisesta.

30.12.2005
Lausunto sosiaali- ja terveysministeriolle informaatio- ja dokumentaatiotoimin-
nan selvityshenkilén raportista.

Vuonna 2006

10.1.2006
Kannanotto aktiivisen isyyden ja tasapuolisemman hoitovastuun edistamiseksi.

7.6.2006
Lausunto puolustusministeritlle ehdotuksesta uudeksi asevelvollisuuslaiksi.

11.10.2006

Asiantuntijakuuleminen eduskunnan tydelama- ja tasa-arvovaliokunnassa. Hal-
lituksen esitys vanhempainpaivarahojen ja tyonantajakustannusten korvaami-
sesta koskevan lainsaadannon muuttamiseksi (HE 112/2006 vp).

16.11.2006
Lausunto sosiaali- ja terveysministeridlle. Valtiohallinnon arkistotoimen tila;
neuvottelukunnan tilanne.

21.11.2006
Asiantuntijakuuleminen eduskunnan puolustusvaliokunnassa. Hallituksen esi-
tys asevelvollisuuslaiksi (HE 187/2006 vp).

15.12.2006
Kysely kaikille kansanedustajille sukupuolten tasa-arvosta.
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Vuonna 2007

31.1.2007
Lausunto tydministeridlle siviilipalveluslain uudistaminen -tyéryhma&n mietin-
nosta.

3.5.2007

Asiaintuntijakuuleminen eduskunnan tydelamé- ja tasa-arvovaliokunnassa.
Hallituksen esitys eduskunnalle laiksi erdiden naisjarjesttjen valtionavusta (HE
1/2007 vp).

25.5.2007

Lausunto ulkoasiainministerion oikeudelliselle osastolle YK; Kaikkinaisen nais-
ten syrjinn&n poistamista koskeva yleissopimus; Suomen kuudes maaraaikais-
raportti.

12.6.2007

Lausunto oikeusministeridlle Yhdenvertaisuuslainsaadannén uudistaminen.
Yhdenvertaisuustoimikunnan muistio asiantuntijakuulemisiin.
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Liite 2

Tasa-arvoasiain neuvottelukunnan
seminaarit ja muut tilaisuudet

Vuonna 2003

3.12.2003
Kuulemistilaisuus hallituksen tasa-arvon toimintaohjelmasta Eduskunnan au-
ditoriossa.

Vuonna 2004

14.4.2004
Kirkkovene ja kyklooppi — keskustelua naisista ja miehista taiteen aarella Ten-
nispalatsin taidemuseossa Helsingissa.

15.6.2004
Miehen ty6 -palkinto Reko Lundanille Saatytalolla Helsingissa.

12.-13.8.2004
Pohjoismaisen Forumin 10-vuotisjuhlaseminaari Turussa. Neuvottelukunta
mukana jarjestelyissa.

22.9.2004
Taustatilaisuus tiedottajille. Kuntavaalit ja tasa-arvo Kuntatalolla Helsingissa.

28.9.2004

Kuntavaalipaneeli. Unelmien kaupunki — tasa-arvosta totta. Kenen unelmia to-
teutetaan? valtuutetut edistamassa sukupuolten tasa-arvoa. Yleisotilaisuus
Opistotalolla Helsingissa.

16.11.2004

Naisia — ei pelk&stddn vammaisia. Valtakunnallisen vammaisneuvoston ja ta-
sa-arvoasiain neuvottelukunnan yhteisseminaari Saatytalolla Helsingissa.
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14.10.2004
Tietotekniikan tasa-arvo. Helsingin yliopiston, Tietoteekki-projektin ja tasa-ar-
voasiain neuvottelukunnan yhteisseminaari Eduskunnan lisdrakennuksen au-
ditoriossa.

Vuonna 2005

9.2.2005
Miehen ty6 -palkinto Jouko Huttuselle Jyvaskylan yliopistossa.

14.6.2005
Isyyden kirjo -seminaari Eduskunnan lisdrakennuksen auditoriossa Helsingis-
sa.

20.9.2005

Kenen asia? Nuoret ja seksuaalinen vékivalta. Tasa-arvoasiain neuvottelukun-
nan aloitteesta yhteistyossa Folkhalsanin, SLU:n, Tukinaisen, Helsingin tytto-
jen talon, Hanasaaren ruotsalais-suomalaisen kulttuurikeskuksen kanssa Ha-
nansaaressa Espoossa.

11.10.2005
Kenen asia? Nuoret ja seksuaalinen vakivalta -koulutus, Oulu. Yhteistydssa
Setlementtinuorten liiton ja Tyttdjen talon kanssa.

12.10.2005
Kenen asia? Nuoret ja seksuaalinen vakivalta -koulutus, Rovaniemi. Yhteis-
tyossa Setlementtinuorten liiton ja Tyttojen talon] kanssa.

17.11.2005

Onko sukupuolella merkitysta talousarviossa? -seminaari yhteistydsséa sosiaali-
ja terveysministerion, valtiovarainministerion, valtiovarain controller -toiminnon
ja Kuntaliiton kanssa Eduskunnan lisdrakennuksen auditoriossa.

24.11.2005
Kenen asia? Nuoret ja seksuaalinen vakivalta -koulutus, Tampere. Yhteistyos-
sa Tyttdjen talond kanssa.

28. —-29.11.2005

Naiset ja tietoyhteiskunta -konferenssi yhteistyéssd Women IT -projektin, Tie-
toyhteiskunta politikkaohjelman, eduskunnan tulevaisuusvaliokunnan ja ulko-
asiainministerion kanssa Eduskunnan lisarakennuksen auditoriossa.
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Vuonna 2006

7.2.2006
Kenen asia? Nuoret ja seksuaalinen vakivalta -koulutus, Savonlinna. Yhteis-
tydssa Setlementtinuorten liiton ja Tyttdjen talond kanssa.

18. - 19.3.2006
Naisten laiva V. Neuvottelukunta mukana omalla messuosastolla.

21. - 22.3.2006

Naisten taydet poliittiset oikeudet 100 vuotta -tasa-arvokonferenssi yhteistyos-
sa eduskunnan tydelamé- ja tasa-arvovaliokunnan seké sosiaali- ja terveysmi-
nisterion tasa-arvoyksikon kanssa Karelia salissa Joensuussa.

30.3.2006
Kenen asia? Nuoret ja seksuaalinen vakivalta -koulutus, Helsingin opetusvi-
rasto. Yhteistydssa Tyttojen talonl] kanssa.

4.5.2006
Kenen asia? Nuoret ja seksuaalinen vékivalta -koulutus, Littoinen. Yhteistyds-
sa Setlementtinuorten liiton ja Tyttdjen talond kanssa.

12.5.2006
Miehen ty6 -palkinto luokanopettaja Aaro Heikkiselle. Kajaani, Teppanan kou-
lu.

5.6.2006

Patkat(y)on tulevaisuus? -seminaari yhteistydéssa Helsingin yliopiston ura- ja
rekrytointipalveluiden, Helsingin yliopiston tasa-arvotoimikunnan ja Helsingin
yliopiston ylioppilaskunnan kanssa Helsingin yliopistossa

31.10.2006
Kenen asia? Nuoret ja seksuaalinen vékivalta -koulutus, Joensuu.

13.11.2006
Kenen asia? Nuoret ja seksuaalinen vakivalta -koulutus, Helsinki. Yhteistydssa
Folkhalsanin ja Tyttdjen talond kanssa.

14.11.2006
Kenen asia? Nuoret ja seksuaalinen vakivalta -koulutus, Turku. Yhteistydssa
Setlementtinuorten liiton ja Tyttdjen talond kanssa.

15.11.2006
Kenen asia? Nuoret ja seksuaalinen vakivalta -koulutus, Sipoo. Yhteistytssa
Tytt6jen talon ja Porvoonseudun perheasiain neuvottelukeskuksen kanssa.
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28.11.2006
Feministinen aikamatka! Tasa-arvoasiain neuvottelukunnan tutkimusjaoston
25-vuotisjuhla Saatytalolla Helsingissa.

Vuonna 2007

31.1.2007
Miehen ty6 -palkinto Hilmi Oralille tasa-arvotyéstd maahanmuuttajamiesten pa-
rissa Oulussa.

14.2.2007

Milla evailla tasa-arvoon? Hallitusohjelman tavoitteet -seminaari yhteistydssa
eduskunnan tyfelama- ja tasa-arvovaliokunnan kanssa Eduskunnan auditori-
ossa.

14.2.2007

Kenen evdilla tasa-arvoon? Puoluejohtajien paneelikeskustelu yhteistytssa
eduskunnan tydelama- ja tasa-arvovaliokunnan kanssa Eduskunnan liséra-
kennuksen auditoriossa.

8.3.2007

Tayteen tasa-arvoon. Nyt. -seminaari yhteistydssa Naisjarjestojen Keskusliitto
ry:n, Naisjarjestot Yhteistydssa NYTKIS ry:n ja tasa-arvovaltuutetun toimiston
kanssa Bio Bristolissa Helsingissa.

22.5.2007

Tybelaman tasa-arvo ja sukupuolten palkkaeron pienentaminen — poliittisia ja
tutkimuksellisia tavoitteita alkaneelle hallituskaudelle -tydseminaari yhteistyds-
sé GENIE-tutkimushankkeen kanssa Helsingin yliopistossa.

29.5.2007
Sukupuoli ja valta -seminaari yhteistygssa tasa-arvoyksikon kanssa Tieteiden
talolla Helsingissa.

13.6.2007
Fredi-opetusmateriaalin julkistaminen Saatytalolla.
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Liite 3

Tasa-arvoasiain neuvottelukunnan tiedotteet

TANE tiedottaa -lehdistétiedotteet julkaistiin myds internetissa osoitteessa
www.tane.fi

15.6.2004
Miehen ty6 -palkinto 2004 ohjaaja, kirjailija Reko Lundanille

22.9.2004
Toimivaa tasa-arvoa!

14.10.2004
Naiset kehittamaan tietotekniikka-alaa

16.11.2004
Vammaiset naiset kohtaavat moninaista syrjintaa

30.11.2004
TANE: Kunnat edistdmé&én sukupuolten vélista tasa-arvoa

8.2.2005
Miehen ty6 -palkinto 2005 isyystutkija Jouko Huttuselle

9.12.2005
Tasa-arvoasiain neuvottelukunta kannattaa seksinoston kriminalisointia

21.12.2005
Tasa-arvoasiain neuvottelukunta luovutti kannanoton naistutkimuksen vahvis-
tamisesta opetusministeri Antti Kalliomaelle

10.1.2006
Tasa-arvoasiain neuvottelukunnan kannanotto aktiivisen isyyden ja tasapuoli-
semman hoivavastuun edistamiseksi

12.5.2006
Miehen ty6 -palkinto 2006 luokanopettaja Aaro Heikkiselle
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5.6.2006
Patkatdiden vahentamiseksi vaaditaan konkreettisia toimia

10.12.2006
Miesnékdkulmasta tehtdvan tasa-arvotydn "maailmanennéatys”

28.11.2006
Tutkimusjaosto 25 vuotta: kansainvdlisesti ainutlaatuista yhteisty6ta

31.1.2007
Miehen tyd -palkinto 2007 Hilmi Oralille tasa-arvotytsta maahanmuuttajien pa-
rissa

21.3.2007

Tasa-arvoasiain neuvottelukunta vaatii hallitukselta maaratietoista tasa-arvo-
politiikkaa
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Liite 4

Tasa-arvoasiain neuvottelukunnanjulkaisut

TANE-julkaisuja
TANE-publikationer
TANE-publications
ISSN 1459-0069

6 (2004)

7 (2005)

8 (2006)

9 (2006)

llana Aalto. Kerrottu isyys. Kahden sukupolven miesten isyys-
kertomuksia.
ISBN 952-00-1589-2

Raevaara Eeva. Tasa-arvo ja muutoksen rajat. Sukupuolten tasa-
arvo poliittisena ongelmana Ranskan parité- ja Suomen Kkiin-
tiokeskusteluissa.

ISBN 952-00-1819-0

Maija Fast. Vaatimusten ristipaineessa. Nuoret koulutetut naiset
ja kilpailuyhteiskunta.

ISBN 952-00-2036-5 (nid.)

ISBN 952-00-2037-3 (PDF)

Feministinen aikamatka. Tasa-arvoasiain neuvottelukunnan tut-
kimusjaosto 1981-2006.

ISBN 952-00-2202-3 (nid.)

ISBN 952-00-2203-1 (PDF)
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TANE-monisteita
TANE-stencilserie
TANE stencils
ISSN 1459-0077

6 (2006) Tasa-arvon keittokirja
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