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10.

11.

Kokouksen avaus ja paatosvaltaisuus
Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 15.05. Kokous todettiin paatdsvaltaiseksi.

Tyojarjestyksen hyvaksyminen
Hyvaksyttiin tydjarjestys.

Edellisen kokouksen poytakirjan hyvaksyminen
Hyvaksyttiin kokouksen 6/2021 poytakirja 8.12.2021 kokouksesta.

Vuoden 2022 maararahatilanne
Merkittiin tiedoksi vuoden 2022 maararahatilanne 21.2.2022.

Vuoden 2021 méirarahatilanne
Merkittiin tiedoksi vuoden 2021 maararahatilanne 17.1.2022.

Tane 50 vuotta
Hyvaksyttiin Tane 50 vuotta —suunnitelma. Paatettiin varata SuomiAreenaan
osallistumiseen 14 800 euroa.

Eduskuntavaalit 2023
7.1. Puoluejohtajatentti
Tane on paattanyt jarjestdaa eduskuntavaalien alla puoluejohtajatentin yhdessa
NYTKIS ry:n ja Miesjarjestojen keskusliiton kanssa. Paatettiin ehdottaa NYTKIS ry:lle
ja Miesjarjestojen keskusliitolle yhteisen tydéryhman perustamista tilaisuuden
valmistelemiseksi. Valtuutettiin sihteeristo edistamaan tilaisuuden jarjestelyja
Tanen osalta ja toimimaan tyoryhmassa Tanen edustajina.

7.2. Hallitusohjelmatavoitteet
Valtuutettiin sihteeristd muokkaamaan keskustelun pohjalta
hallitusohjelmatavoitteiden luonnos 2 (liite 1).

Miesjaoston painopisteet 2022
Hyvaksyttiin miesjaoston pianopisteet vuodelle 2022.

Lausuntopyynto: Henkil6tunnusjarjestelman uudistamista koskevat sadados- ja muut
ehdotukset
Hyvaksyttiin Tanen lausunto henkilétunnusjarjestelman uudistamista koskevista
saados- ja muista ehdotuksista. LinkKi lausuntoon

Kuuleminen ty6elama- ja tasa-arvovaliokunnassa, ihmisoikeusselonteko
Paatettiin, ettd tyovaliokunta hyvaksyy Tanen lausunnon ihmisoikeusselonteosta
annettavaksi tyoelama- ja tasa-arvovaliokunnalle.

Lausuntopyynto hallituksen esitykseksi laiksi sukuolen vahvistamisesta seka siihen
liittyvien lakien muuttamisesta


https://tane.fi/documents/31741422/109320857/Tasa-arvoasiain%20neuvottelukunnan%20lausunto%20henkil%C3%B6tunnusj%C3%A4rjestelm%C3%A4n%20uudistamista%20koskevista%20s%C3%A4%C3%A4d%C3%B6sehdotuksista%20ja%20muista%20ehdotuksista%20(4.3.2022)

Paatettiin, etta tyovaliokunta hyviksyy lausunnon hallituksen esitykseksi laiksi
sukupuolen vahvistamisesta seka siihen liittyvien lakien muuttamisesta
sahkopostitse.

12. Tasa-arvoteoilla vaikuttavuutta
Paatettiin varata 20 000 euroa Tasa-arvoteoilla vaikuttavuutta —hankkeen vuoden
2022 kustannuksiin.

13. Aluevaalit
Aluevaalien alla Tane tapasi Tane-puolueiden puoluesihteereita ja jarjesti
#TasaArvoVaalit-kampanjan, jonka aikana kasiteltiin sukupuolittuneita vaaliteemoja
Tanen viestinndssa. Merkittiin tiedoksi.

14. Jasenvaihdos, tyévaliokunnan varsinainen jasen
Merkittiin tiedoksi Viljami Wiirilinnan Tanen varsinainen jasenyys. Paatettiin
tyodvaliokunnan varsinaiseksi jaseneksi Viljami Wiirilinna.

15. Kannanotto Ukrainan tilanteesta
Hyvaksyttiin Tanan kannanotto Ukrainan tilanteesta julkaistavaksi heti. Linkki

kannanottoon

16. Muut asiat
Ei muita asioita.

17. Seuraavat kokoukset
Merkittiin tiedoksi kevaan 2022 kokoukset:

tyovaliokunta 2/2022 keskiviikko 30.3. klo 15-17, Teams

Tane 2/2022 maanantai 4.4. klo 10.30-12.00, Pikkuparlamentti Saarni ja
Teams

Tane 3/2022 keskiviikko 27.4. klo 15-17, Pikkuparlamentti Tervaleppa ja
Teams

tyovaliokunta 3/2022 keskiviikko 1.6. klo 15-17, Teams
Tane 4/2022 keskiviikko 15.6. klo 15-17, Pikkuparlamentti Tervaleppa ja
Teams

18. limoitusasiat
18.1. Tanen edustajiksi Tilastokeskuksen tasa-arvotilastojen asiantuntijaryhmaan
kolmivuotiskaudelle 2022-2024 valittiin varsinaiseksi jadseneksi Hannu Kokki
ja varajaseneksi Nina Jarvio.
18.2. Tyovaliokunta hyvaksyi lausunnon Hallituksen esitys eduskunnalle laiksi
Oikeushallinnon erityisviranomaisista ja siihen liittyviksi laeiksi. Tanen
lausunto


https://tane.fi/-/tasa-arvoasiain-neuvottelukunta-tuomitsee-venajan-kaynnistamat-sotatoimet-ukrainassa
https://tane.fi/-/tasa-arvoasiain-neuvottelukunta-tuomitsee-venajan-kaynnistamat-sotatoimet-ukrainassa
https://tane.fi/documents/31741422/109320857/Tasa-arvoasiain%20neuvottelukunnan%20lausunto%20hallituksen%20esityksest%C3%A4%20laiksi%20Oikeushallinnon%20erityisviranomaisista%20(10.2.2022)
https://tane.fi/documents/31741422/109320857/Tasa-arvoasiain%20neuvottelukunnan%20lausunto%20hallituksen%20esityksest%C3%A4%20laiksi%20Oikeushallinnon%20erityisviranomaisista%20(10.2.2022)

18.3. Tanen edustajiksi YK:n naisten asemaa kasittelevan toimikunnan (66. CSW)
Suomen valtuuskuntaan on esitetty seuraavia henkil6ita: Hannu Kokki,
Hannele Varsa ja Nina Jarvio. Osallistuminen tapahtuu etana.

18.4. Tanen edustajiksi sisdministerion Turvapaikka-, maahanmuutto- ja
kotouttamisrahaston (AMIF) seurantakomiteaan kaudelle 2022-2031
esitettiin varsinaiseksi jaseneksi Terhi Heinila ja varajaseneksi Nina Jarvio.

18.5. Tane ja STM uusivat yhteistyona neuvoloiden tasa-arvo-oppaan vastaamaan
perhevapaauudistuksen myo6ta tulevia muutoksia.

18.6. Nordic Fathers on Paternity Leave 31.3.2022. Lisatiedot

18.7. Save the date: Tane 50 vuotta -juhlatilaisuus 28.10.2022.

18.8. Save the date: pohjoismainen miestutkimuksen konferenssi 3.-4.11.2022.

18.9. Me olemme Tane: 130 vuotiaan Naisasialiitto Unionin tavoitteena on
feministinen vallankumous | Tane

18.10. Educa-messut siirtyvat koronatilanteen vuoksi vuodella eteenpain.

18.11. Sosiaaliturvakomitea on maaritellyt nykyisen sosiaaliturvajarjestelman
keskeisimmat ongelmakokonaisuudet ja julkaissut 18 kannanottoa
sosiaaliturvan nykyjarjestelman uudistamiseksi. Tiedote.

19. Kokouksen paattaminen
Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 16.57.

Hyvéaksytty Tanen kokouksessa 3/2022 27.4.2022.

Puheenjohtaja Jirka Hakala

Paasihteeri Hannele Varsa


https://www.miesjarjestojenkeskusliitto.fi/nordic-fathers--conference
https://tane.fi/-/130-vuotiaan-naisasialiitto-unionin-tavoitteena-on-feministinen-vallankumous-1
https://tane.fi/-/130-vuotiaan-naisasialiitto-unionin-tavoitteena-on-feministinen-vallankumous-1
https://stm.fi/-/sosiaaliturvakomitean-kannanotot-ovat-valmistuneet
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Tasa-arvoasiain neuvottelukunnan
hallitusohjelmatavoitteet 2023

Suomalaisen tasa-arvon edistyminen on pitkajanteisen yhteistyon ja rohkeiden paatosten
tulos. Tasa-arvoisen ja yhdenvertaisen yhteiskunnan rakentaminen ja oikeuksien
turvaaminen edellyttavat aktiivisia toimia myos jatkossa. Hallituksen tulee sitoutua
sukupuolten tasa-arvon edistdmiseen hallitusohjelmassa, talousarvioprosessissa ja kaikissa

keskeisissa reformeissa.

Taman varmistamiseksi hallitus:

1.

2
3
4.
5

laatii tasa-arvo-ohjelman

toteuttaa eduskunnan hyvaksyman tasa-arvoselonteon linjauksia

huomioi politikassaan risteavat erot ja moniperusteisen syrjinndn ehkaisemisen
kehittaa ja tehostaa sukupuolivaikutusten arviointia

kehittd& sukupuolitietoista budjetointia.

-ra n Tasa-arvoasiain p. 0295 16001, lane.stm@qov.f

neuvottelukunta


mailto:tane.stm@gov.fi
http://www.tane.fi/
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Tavolitteet

SOSIAALITURVAUUDISTUS

Tavoite: Sosiaaliturvauudistuksella edistetaan sukupuolten tasa-arvoa.

Toimenpiteet:

e Sosiaaliturvauudistus toteutetaan ihmislahtoisesti. Sukupuolivaikutukset
arvioidaan ja niiden tulokset huomioidaan uudistuksen kaikissa vaiheissa.

e Sosiaaliturvan yksilo- ja ruokakuntakohtaisuuden tarkastelussa arvioidaan
vaihtoehtojen sukupuolittuneet vaikutukset.

e Perheiden sosiaaliturvaa ja asumistukea uudistettaessa vahvistetaan eroperheiden
asemaa ja vuoroasumisen mahdollisuuksia. Etavanhemmalle sdédetdédn oma
vuoroasuvat lapset huomioiva asumistuki ilman, etta lahivanhemman sosiaaliturvaa
heikennetaan.

KOULUTUS JA TYOELAMA

Tavoite: Kasvatuksessa, koulutuksessa ja tydelamassa ennaltaehkaistaan sukupuolen
mukaista segregaatiota. Tyoelaméan murroksessa edistetaan sukupuolten tasa-arvoa
lapileikkaavasti. Sukupuolen- ja tasa-arvon tutkimuksen tulevaisuus turvataan.

Toimenpiteet:

Koulutus, tiede ja tutkimus

e Vakiinnutetaan sukupuolitietoinen opetus muun muassa sisallyttamalla
varhaiskasvattajien ja opettajien peruskoulutukseen seka taydennyskoulutuksiin
pakollisia sukupuolten tasa-arvoa kasittelevia kursseja.

e Kaynnistetddn VN-TEAS-hanke selvittdmaan varhaiskasvatuksen ammattilaisten ja
opettajien perus- ja tdydennyskoulutusten tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussisaltdjen
riittavyytta.
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Huolehditaan varhaiskasvatuksen tasa-arvosuunnitteluvelvoitteen toimeenpanosta
muun muassa vahvistamalla henkildston tasa-arvo-osaamista lisakoulutuksin.

Seurataan oppivelvollisuuden pidentdmisen sukupuolittuneita vaikutuksia.
Kavennetaan sukupuolten valisia oppimiseroja.

Kehitetdan kouluissa annettavaa seksuaalikasvatusta vahvistamalla opetusta
seksuaalisesta itsemaaramisoikeudesta ja suostumuksesta muun muassa
paivittamalla Opetushallituksen oppimateriaaleja ja kouluttamalla opettajia uuden
seksuaalirikoslainsdddannon keskeisista sisalloista.

Nivotaan tiedepolitiikka osaksi tasa-arvon edistamista ja lisataan tasa-
arvoasiantuntijoiden kuulemista valmistelutydssa.

Segregaation purku ja tydn murros

Kannustetaan poikia ja miehia kouluttautumaan naisenemmistdisille aloille.
Kannustetaan tyttdja ja naisia kouluttautumaan miesenemmistdisille aloille.

Puretaan ammattisanaston sukupuolittuneisuutta. Muutetaan virkanimikkeet
sukupuolineutraaleiksi.

Luodaan pysyva alueellinen rakenne segregaation purkamiseksi koulutuksessa ja
tydelamassa.

Teetetaan selvitys alustatyon sukupuolittuneista vaikutuksia Suomessa huomioiden
risteavat erot.

PALKKATASA-ARVO

Tavoite: Samasta ja samanarvoisesta tydsta maksetaan samaa palkkaa sukupuolesta
riippumatta.

Toimenpiteet

Jatketaan tyota palkka-avoimuuden edistdmiseksi, huomioiden vireilla oleva EU:n
komission ehdotus palkka-avoimuusdirektiiviksit.

! Ehdotus Euroopan parlamentin ja neuvoston direktiiviksi miesten ja naisten samapalkkaisuuden
periaatteen soveltamisen lujittamisesta palkkauksen lapinakyvyyden ja taytantdonpanomekanismien
avulla, COM (2021)93 final.
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e Jatketaan kolmikantaista suunnitelmallista ja tavoitteellista yhteistyota
samapalkkaisuuden edistamiseksi, toimintaympariston muutos huomioiden.

e Tuetaan naisten urakehitysta ja varmistetaan tyon vaativuuden arvioinnin
syrjimattémyys samanarvoisissa tyotehtavissa.

PERHEET JA VANHEMMUUDEN TASA-ARVOINEN JAKAUTUMINEN

Tavoite: Tasa-arvon toteutumista perheiden sisalla ja eri perhemuotojen valilla vahvistetaan.
Isien kayttamia perhevapaita lisataan. Kaikissa perheita koskevissa toimissa huomioidaan
perheiden monimuotoisuus.

Toimenpiteet:

e Seurataan perhevapaauudistuksen vaikutuksia isien vapaiden kayttéon ja aitien
tydmarkkina-asemaan.

e Varmistetaan lapsen edun toteutuminen ja turvataan eroperheiden tukipalvelujen
valtakunnallinen saatavuus tasa-arvoisen ja yhdenvertaisen vanhemmuuden
edistdmiseksi.

e Turvataan omaishoitajien palvelut ja selvitetdan omaishoitajien oikeutta palkalliseen
omaishoitovapaaseen.

SUKUPUOLISTUNUT VAKIVALTA

Tavoite: Edistetaan vakivallan vastaista tydta suunnitelmallisesti luomalla pysyvia rakenteita
esimerkiksi sukupuolittuneen vékivallan ja ihmiskaupan uhrien tukemiseksi. Lisataan
vakivallan tekijoiden tukipalveluja ja tehostetaan digitaalisen vakivallan vastaista ty6ta.

Toimenpiteet:

e Varataan budjettikehyksessa resurssit vakivallan tekijoiden ja uhrien palveluihin,
ml. turvakodit, avopalvelut ja seksuaalirikosten uhrien tukikeskukset.

e Luovutaan lahisuhdevéakivallan sovittelusta.

e Jatketaan ja tehostetaan ihmiskaupan vastaista ty0td muun muassa
vakiinnuttamalla poliisin valtakunnallisen ihmiskauppatutkintaryhméan
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erillisrahoitus ja varaamalla budjettikehyksessa korvamerkittya rahoitusta
ihmiskaupan uhrien turvalliseen ja tuettuun majoitukseen.

e Laaditaan poikkihallinnollinen ihmiskaupan vastainen toimintaohjelma, naisiin
kohdistuvan véakivallan vastainen torjuntaohjelma seka sateenkaaripoliittinen
toimintaohjelma.

e Tarjotaan hyvinvointialueille mahdollisuus erillisrahoituksen turvin kehittaa uusia
pysyvia toimia, joiden avulla edistetaén erityisen haavoittuvassa asemassa
olevien ryhmien, kuten ihmiskaupan ja lahisuhdevakivallan uhrien, paasya
tarvitsemiensa palvelujen piiriin.

e Toimeenpannaan seksuaalirikoslainsdadannon kokonaisuudistus kouluttamalla
poliisit, syyttajat, tuomarit ja muut lakia toimeenpanevat tahot uuden lain
sisallosta.

e Ehkaistaan digitaalista vakivaltaa, vihapuhetta ja maalittamista muun muassa
varmistamalla matalan kynnyksen tukipalveluiden jatkuminen ja lisddmalla poliisin
ja syyttajan ymmarrysté sukupuolistuneen véakivallan digitaalisesta
ulottuvuudesta.

LAINSAADANNON MUUTOSTARPEITA
e Tehd&én kattava poikkihallinnollinen selvitys tasa-arvolain toimivuudesta koskien
tasa-arvon edistamista, syrjintakieltoja seké oikeussuojan valvontaa.

e Lisataan sukupuolivaikutukset osaksi perusturvan riittavyyden arviointia (laki
kansanelakeindeksista 4 a 8§).

e Sisdllytetaan Istanbulin sopimuksen 46 artiklan mukaiset rangaistuksen
koventamisperusteet rikoslakiin.

¢ Rajataan naisiin kohdistuva vékivalta ja lahisuhdevakivalta lainsaadannolla
rikosasioiden sovittelun ulkopuolelle.

e Lasketaan kuukautis- ja inkontinenssisuojien arvonliséveroa.
e Lisatdan maininta ihmiskaupan uhreista sosiaalihuoltolain 8 11.
e Varmistetaan lasten oikeuksien toteutuminen translaissa.

o Kielletdan intersukupuolisten lasten kiireeton, ladketieteellisesti ei-valttAmaton
sukupuolta muokkaava hoito.
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Saadetédan erillislaki, joka parantaa ihmiskaupan uhrien asemaa palveluiden saajina.
Kielletdan seksin osto pohjoismaisen mallin mukaisesti.

Uudistetaan Suomen aborttilainsa&danto, jotta raskauden keskeyttaminen
kahteentoista raskausviikkoon saakka on raskaana olevan henkilon paatettavissa.
Luovutaan kahden ladkarinlausunnon vaatimuksesta.

Maaritellaén tyoterveyshuoltolaissa tdsmallisemmin ennaltaehkaiseva toiminta ja
tyokykya yllapitava toiminta siten, etta henkisen hyvinvoinnin ja mielenterveyden
tukeminen varmistetaan lakisaateisena tyoterveyspalveluna.
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TASA-ARVOPOLITIIKAN
TULEVAISUUS

Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustyota edistetaan pitkajanteisesti ja sen riittavasta
resurssoinnista huolehditaan. Tasa-arvon edistymistéd seurataan. Tasa-arvopolitiikassa
huomioidaan muuttuvat toimintaedellytykset ja sukupuolinaktkulma pidetaén aktiivisesti
esilla tasa-arvon varmistamiseksi.

Varaudutaan koronakriisin pitkaaikaisvaikutuksiin seka tuleviin pandemioihin.
Huomioidaan sukupuolindkdkulma koronakriisin jalkeisessa jalleenrakennuksessa.

Turvataan taloudellisten, sosiaalisten ja sivistyksellisten oikeuksien toteutuminen.

Edellytetddn kestavasta kehityksesta ja ilmastopolitikasta paattavien moninaisuutta
ja huomioidaan ilmastonmuutoksen sukupuolittuneet vaikutukset.

Reagoidaan aktiivisilla toimenpiteilld ja lainsdadannon kehittamisella digitalisaation
tuottamiin ja yllapitdmiin sukupuolittuneisiin eriarvoisuuksiin huomioiden esimerkiksi
Suomen erityisen segregoituneet tydmarkkinat.

Ehkaistaan teknologian yllapitamaa ja tuottamaa syrjintda varmistamalla tekodalyn,
algoritmien ja robotisaation suunnittelijoiden ja kehittdjien moninaisuus.

Kehitetddn Suomen maanpuolustusta lisaamalla sukupuolten tasa-arvon toteutumista
ja puututaan seksuaaliseen hairintdan puolustusvoimissa.

Vahvistetaan puolue- ja valtiorajat ylittavaa yhteisty6ta tasa-arvon ja
yhdenvertaisuuden edistamiseksi ja sukupuoli- ja seksuaalioikeuksia vastustavan
likehdinnan voimistumisen estamiseksi.

Edistetaan sukupuolivahemmistoihin liittyvia tasa-arvokysymyksia esimerkiksi
selvittamalla itsemaaraamisoikeutta kunnioittavia toteuttamisvaihtoehtoja
muunsukupuolisten juridisen sukupuolen vahvistamisen mahdollistamiseksi.

Varmistetaan tasa-arvojarjestdjen ja -viranomaisten rahoitus budjettikehyksessa ja
lisataan keskeisten viranomaisten, kuten tasa-arvovaltuutetun, pysyvid méararahoja
huomioiden lisaantyneet tehtavat.

Seurataan s&danndllisesti tasa-arvon edistymista hyddyntamalla muun muassa
indikaattoreita.
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