
Syksyllä 2016 on taas aika palkita Miehen työn tekijä. Tasa-arvoasiain 
neuvottelukunta myöntää palkinnon vuosittain nostaakseen esiin tahoja, 
jotka ovat ansioituneella työllään tai esimerkillään edistäneet sukupuolten 
tasa-arvoa erityisesti miesten ja poikien näkökulmasta.

Palkinto myönnetään henkilölle tai taholle, joka on työllään tai muilla 
ansioillaan 
• edistänyt sukupuolten välisen tasa-arvon toteutumista erityisesti miehiin  
 tai poikiin liittyen 
• edistänyt miesten ja poikien emansipaatiota 
• purkanut kapeita sukupuolinormeja

Miehen työ -palkintoa on jaettu vuodesta 1998 lähtien Tasa-arvoasiain 
neuvottelukunnan miesjaoston ehdotuksesta. Palkinnolla neuvottelukunta 
haluaa muistuttaa, että tasa-arvon edistämisestä hyötyvät kaikki, sekä 
miehet että naiset. Palkintoa jaettaessa huomioidaan työn pitkäjänteisyys ja 
samalla kannustetaan palkittuja tahoja jatkamaan tärkeää työtään. 

Ehdotukset perusteluineen pyydetään lähettämään tiistaihin 16.8.2016 
mennessä osoitteeseen milla.sandt(@)stm.fi. Ainoastaan perustellut 
ehdotukset otetaan huomioon. Palkinto luovutetaan juhlatilaisuudessa 
marraskuussa 2016.

Ehdota Miehen työ -palkittavaa! 


